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Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos direktoriaus

2017 m. birzelio 5 d. jsakymu

Nr. V-275

VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBOS KLAIPEDOS SKYRIAUS
2017-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Eil. nr.

Priemonés pavadinimas

Proceso ir / ar indélio vertinimo
kriterijai, matavimo vienetai ir reikSmés

Atsakingi vykdytojai | Ivykdymo

terminas

TIKSLAS ,,BUTI INSTITUCIJA, SVIECIANCIA VISUOMENE, TURINCIA EFEKTYVIUS PROCESUS IR ISITRAUKUSIUS
DARBUOTOJUS BEI KOKYBISKAI APTARNAUJANCIA KLIENTUS*

1. Didinti valstybinio socialinio draudimo ir|{Imoky surinkimo lygis — ne maZesnis nei 93
privalomojo sveikatos draudimo jmoky | proc.
surinkima: ISieskotinos draudéjy skolos lygis — ne

mazesnis nei 3 proc.
Draudéjy, skolingy Fondo biudZetui vir§ 3
Eur, dalis ne daugiau nei 10 proc.

1.1. Sisteminti duomenis apie  VSDFV  Klaipedos | gysisteminti duomenys apie draudéjy, apdraustyjy |Finansy ~ ir  apskaitos| 2017-01-10
skyriaus 2017 m. draudéjy, apdraustyjy ir|jr savarankiskai dirban¢iy asmeny valstybinio | skyriaus vedgjo| 2017-02-10
savarankiskai  dirbancly ~ asmeny  valstybinio |socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos | pavaduotojas 2017-03-10
socialinio  draudimo ir  privalomojo  sveikatos | 4raudimo jmoky surinkimo plano vykdyma 2017-04-10
draudimo jmoky surinkimo plano vykdyma 2017-05-10

2017-06-12
2017-07-11
2017-08-11
2017-09-11
2017-10-11
2017-11-10
2017-12-11
1.2, ISanalizuoti uzdaryjy akciniy bendroviy, skolingy | Atjikta analizé, pritaikytos priverstinio poveikio Imoky iSieskojimo skyriaus| 2017-08-30

nuo 2000 iki 3000 eury, skoly iSieskojimo galimybes
ir taikyti priemones, uztikrinancias  skolos
iSieSkojimg/mazéjima

priemonés, parengta ataskaita

vyriausieji specialistai




1.3. Isanalizuoti uzdaryjy akciniy bendroviy, skolingu | Atlikta analize, pritaikytos priverstinio poveikio | Imoky isieSkojimo skyriaus| — 2017-11-30
nuo 1500 iki 2000 eury, skoly iSieskojimo galimybes | riemones, parengta ataskaita vyriausieji specialistai
ir taikyti priemones, uztikrinancias  skolos
iSieSkojimg/mazéjima

1.4, Analizuoti veiklos rezultatus, numatyti priemones
veiklai tobulinti:

1.4.1. Iéa}nalizgoti Ve.ikllo.s rezultgtug, jvertinti pokyéius .ir Atlikta analizé, jvertinti poky&iai ir prieZastys, Imokpt i§ieék0jimg skyriaus|  2017-08-31
priezastis, pateikti iSvadas ir siilymus dél priemoniy | nymatytos priemonés veiklai tobulinti vedéjo pavaduotojas 2017-11-30
veiklai tobulinti

1.4.2. Isanalizuoti  veiklos rezultatus pagal nustatytus | [sanalizuoti veiklos rezultatai, jvertinti poky¢iai ir Registro 'slfyriaus vedéjo| 2017-02-28
veiklos vertinimo kriterijus, jvertinti pokycius ir priezastys, pateikti sitllymai dél priemoniy veiklai pava_lduotOJal, . 2017-05-31
priezastis, pateikti iSvadas ir sitilymus dél priemoniy | tobylinti siekiant auksty rezultaty reik§miy Registro ~ skyriaus|  2017-08-31
veiklai tobulinti vyriausieji specialistai, 2017-11-30

Registro skyriaus vyresnieji
specialistai

1.4.3. Aptarti draudéjy, apdraustyjy ir savarankiSkai|Aptarti veiklos rezultatai pagal nustatytus veiklos|Direktoriaus pavaduotojas,| 2017-03-10
dirbanciy asmeny valstybinio socialinio draudimo |vertinimo kriterijus, draudéjy iSieSkotinos skolos | kuruojantis Imoky| 2017-06-09
(VSD) ir privalomojo sveikatos draudimo (PSD) |bei draudéjy, skolingy Fondo biudzetui vir§ 3 Eur, |iSie§kojimo ir Registro| 2017-09-08
jmoky surinkimo rezultatus, draudéjy iSieSkotinos|dalies  kitimas,  draudéjy,  apdraustyjy  ir|skyrius, 2017-12-08
skolos ir draudéjy, skolingy Fondo biudzetui vir§ 3 |savarankiSkai dirban¢iy asmeny jmoky surinkimo |Imoky iSieskojimo skyriaus
Eur, dalies kitima, klausimus dél draudéjy skoly |rezultatai ir, jeigu jmoky surinkimo planas |vedéjas,
iSieSkojimo bei veiklos rezultatus pagal nustatytus|nejvykdytas, nustatytos jmoky  nesurinkimo | Imoky iSieskojimo skyriaus
veiklos vertinimo kriterijus prieZastys, numatytos priemonés veiklai tobulinti vedéjo pavaduotojas,

Registro skyriaus vedéjas,
Registro skyriaus vedéjo
pavaduotojai

1.4.4. I8analizuoti skolingy savaranki$kai dirban¢iy asmeny | Visi savarankiskai dirbantys asmenys, nejvykde | Registro skyriaus| 2017-06-30
sgraSus pagal Valstybinés mokeséiy inspekcijos |jmoky mokéjimo prievolés pagal VMI pateiktus | vyresnieji
(VMI) pateiktus deklaracijy uz 2016 m. duomenis ir, | deklaracijy uz 2016 m. duomenis, informuoti apie |specialistai/vyriausieji
remiantis Siais sgraSais, informuoti draudéjus apie |jmoky mokéjimo prievole. Tarnybiniu pranes$imu |specialistai, vykdantys
imoky mokéjimo prievolg (pridedant i$nagrinéta saras$g) kontroliuojanciam |priskaiciuoty imoky,

veikla Registro skyriaus vyriausiajam specialistui | palikany, baudy ir
pateikta ataskaita apie savarankiskai dirbancius |delspinigiy sumokéjimo
asmenis, nejvykdziusius jmoky mokéjimo prievolés | kontrolg

pagal VMI pateiktus deklaracijy uz 2016 m.

duomenis, nurodant priemones, kuriy buvo imtasi

siekiant informuoti draudéjus apie jmoky mokeéjimo

prievole

1.4.5. Patikrinti, ar savarankiSkai dirbantiems asmenims, | Patikrinta, ar kontroliuojamiems Registro skyriaus | Registro skyriaus| 2017-07-25
nejvykdziusiems VSD ir PSD jmoky mokéjimo | vyriausiesiems/vyresniesiems specialistams | vyriausieji specialistai
prievolés pagal VMI pateiktus deklaracijy uz 2016 | priskirtiems savarankiSkai dirbantiems asmenims, |(A12)

m. duomenis, nustatyta tvarka pritaikytos priverstinio

nejvykdziusiems jmoky mokéjimo prievolés pagal




poveikio priemongés

VMI pateiktus deklaracijy uz 2016 m. duomenis,
nustatyta tvarka pritaikytos priverstinio poveikio
priemones.

Kontroliuojantiems veiklag Registro skyriaus vedéjo
pavaduotojams pateikta ataskaita apie priemonés
ivykdyma nurodant apibendrintg informacija apie
tuos savaranki$kai dirbanc¢ius asmenis, kurie 2017-
07-20 néra sumokéje jmoky pagal VMI pateiktus
deklaracijy uz 2016 m. duomenis ir jiems pritaikytas
priverstinio poveikio priemones/kitas priemones,
kuriy buvo imtasi siekiant draudéjus informuoti apie
mokéjimo prievole

1.4.6. Pravesti seminarus — mokymus draudéjams jmoky |Pravesti ne maziau kaip 7 seminarai — mokymai | Registro skyriaus|  2017-12-29
apskaic¢iavimo ir sumokéjimo klausimais draudéjams apskaic¢iavimo ir sumokéjimo klausimais | vyriausieji specialistai
bei Registro skyriaus vedéjui pateikta ataskaita. (A12)
2. Mazinti maZesnes nei minimalias ménesines | Atrinktose jmonése dirbanciy apdraustyjuy,
algas gaunanciy dirbanc¢iyju skaiciy: draudZiamy visomis socialinio draudimo
risimis, kuriy draudZiamosios pajamos, nuo
kuriy priskaic¢iuotos socialinio draudimo
imokos, yra maZziau nei MMA, dalies pokytis
— ne mazZesnis nei 20 proc.
21, Pravesti pokalbius su atrinkty draudéjy, kuriy |Pravesti pokalbiai, suraytos pazymos apie pravestus | Registro skyriaus vedejas, 2017-12-29
darbuotojams priskai¢iuojamas darbo uzmokestis, | POKalbius. L ~ |Registro  skyriaus  vedéjo
maZesnis nei minimali ménesiné alga, vadovais Atrinktose ~ jmonése  dirbaniy  apdraustyjy, | pavaduotojai,
dragdiiamq Vislomis.socialin.io draudimo rﬁéimi.s, Registro skyriaus
ku.rlq. .draudilam(.)m.os. pajamos,  nuo kuriy vyriausieji specialistai (A
priskaiciuotos socialinio draudimo jmokos, yra 11)
maziau nei MMA, dalies pokytis — ne mazesnis nei
20 proc.
3. Mazinti iSmoky permokas:
3.1. Mazinti pasalpy ir kity iSmoky permokas: Kity iSmoky permoky atvejy skaiciaus
sumazZéjimas — ne maZiau nei 5 proc.
lyginant su 2016 m.
3.1.1. |Analizuoti permoky susidarymo priezastis ir teikti|Atlikta analizé, pateikta ataskaita apie permoky|PaSalpy ir nedarbingumo| 2017-06-30

sitilymus dél permoky mazinimo

susidarymo priezastis ir situlymai del permoky
mazinimo

kontrolés skyriaus vedéjas,
Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus vedéjo
pavaduotojas




3.1.2.

Identifikuoti mazareik§miy i8moky permokos, teikti
sitilymus dél mazareik§miy permoky nurasymo

Parengti motyvuoti tarnybiniai pranesimai VSDFV
Klaipédos skyriaus direktoriui dél mazareikSmiy
permoky nuraSymo ir parengtos ataskaitos apie
nustatytas naujas ir administruotas anksciau
nustatytas mazareikSmes permokas

Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus vedéjo
pavaduotojas,

Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus
vyriausiasis  specialistas,
vykdantis i$Smoky skyrimo
ir mokéjimo  kontrolés
funkcijas

2017-09-30
2017-12-29

3.2

Mazinti pensijy ir kity iSmoky permokas:

Pensijy ir kompensacijy
susigrazinimo lygis — 34,53 proc.

permoku

3.2.1.

Kiekvieng ketvirtj sisteminti duomenis apie
nustatytas pensijy ir kity iSmoky permokas, jvertinti
permoky iSieSkojimo eigos pokycius ir priezastis

Susisteminti  duomenys, jvertinti pokyéiai ir
priezastys, pateikta informacija Pensijy skyriaus
vedéjui

Finansy ir
skyriaus
pavaduotojas

apskaitos
vedéjo

2017-01-31
2017-04-25
2017-07-25
2017-10-25

3.2.2.

Kiekvieng ketvirtj atlikti perduoty pensijy ir kity
iSmoky permoky isieskojimo byly vykdymo analizg
ir pateikti informacija

Atlikta analizé, pateikta informacija Pensijy skyriaus
vedéjui

Teisés ir personalo skyriaus
vyriausiasis specialistas
pagal veiklos sritj

2017-02-15
2017-05-15
2017-08-16
2017-11-15

3.2.3.

Kiekvieng ketvirtj analizuoti veiklos rezultatus
pensijy, kompensacijy srityje bei pagal nustatytus
veiklos vertinimo kriterijus, jvertinti pokycius ir
priezastis, pateikti iSvadas ir siilymus dél priemoniy
veiklai tobulinti

ISanalizuoti veiklos rezultatai, jvertinti pokyciai ir
priezastys, pateiktos iSvados ir sitilymai

Pensijy  skyriaus
pavaduotojai,
Vyriausieji

vedéjo

specialistali,
vykdantys pensijy ir
kompensacijy skyrimo ir
mokéjimo/dokumenty apie
iki 1994 m. jgyta staza ir
turétas pajamas vertinimo,
duomeny jraSymo ] registra/
pensijy ir kompensacijy
skyrimo ir mokéjimo bei
dokumenty apie iki 1994 m.
igyta stazg ir  turétas
pajamas vertinimo,
duomeny jraSymo ] registra
kontrolg (toliau -
vyriausiasis specialistas
kontrolei)

2017-02-06
2017-04-28
2017-07-31

2017-10-31

3.2.4.

Kiekvieng ketvirtj aptarti veiklos rezultatus pensijy,
kompensacijy srityje bei pagal nustatytus veiklos

Aptarti  veiklos rezultatai, numatytos priemonés
veiklai tobulinti

Direktoriaus pavaduotojas,
kuruojantis Pensijy skyriy,

2017-02-28
2017-05-31




vertinimo kriterijus, numatyti  priemones veiklai Pensijy skyriaus vedéjas, 2017-08-31
tobulinti Pensijy skyriaus vedé&jo| 2017-11-30
pavaduotojai,
Teisés ir personalo skyriaus
vedéjas,
Teisés ir personalo skyriaus
vyriausiasis specialistas
pagal veiklos sritj
325, Organizuoti mokymus jmoniy, jstaigy, organizacijy | Suorganizuoti ne maziau kaip 2 mokymai Pensijy skyriaus vedéjas, 2017-11-17
darbuotojams, rengiantiems pazymas apie asmeny Pensijy skyriaus vedéjo
draudZiamasias pajamas pensijai skirti pavaduotojai
4. Gerinti operatyviosios laikinojo | Operatyviosios  laikinojo  nedarbingumo
nedarbingumo kontrolés kokybe: kontrolés kokybé — ne maZziau nei 80 proc.
4.1 Analizuoti asmeny, kviesty j gydytojy konsultacing | Kiekviena savaite atlikta kiekvieno vyriausiojo|PaSalpy ir nedarbingumo| 2017-05-31
komisija (toliau — GKK), rezultatus specialisto, vykdan¢io nedarbingumo kontrolés | kontrolés skyriaus vedéjo| 2017-08-31
funkcijas, kviesty ] GKK asmeny skaiciaus analizé, | pavaduotojas 2017-11-30
aptartos priemonés veiklai tobulinti, kickvieng
ketvirtj pateikta ataskaita
4.2 Analizuoti operatyviosios laikinojo nedarbingumo |ISanalizuoti  kiekvieno vyriausiojo specialisto, | Pasalpy ir nedarbingumo| 2017-05-31
kontrolés kokybés rezultatus vykdan¢io nedarbingumo kontrolés funkcijas, | kontrolés skyriaus vedéjo| 2017-08-31
operatyviosios laikinojo nedarbingumo kontrolés | pavaduotojas 2017-11-30
kokybés rezultatai ir numatytos priemonés veiklai
tobulinti
5. Didinti klienty pasitenkinimo paslaugy |Klienty pasitenkinimo paslaugy teikimu
teikimu lygj: lygis — 80 proc.
Klienty, laukianciy ilgiau nei 30 min., bity
ne daugiau nei 5 proc.
Popieriniy pazZymy biity iSduota 8 proc.
mazZiau nei 2016 m.
51. Informuoti  visuomene apie ,,Sodros“ teikiamas |Suorganizuoti ne maziau kaip 24 renginiai |Klienty aptarnavimo |  2017-06-30
elektronines paslaugas, galimybes teikti praSymus visuomenei apie ,,Sodros® teikiamas elektronines |skyriaus vedéjo| 2017-12-29
paslaugas, galimybes teikti praSymus pavaduotojas,
Klienty aptarnavimo
skyriaus Gargzdy,
Kretingos, Palangos, Silutés
poskyriy vedéjai
59 Skatinti klientus teikti pra§ymus skirti ligos iSmoka |I$siysti  informaciniai prane$imai  draudéjams, | Klienty aptarnavimo | 2017-07-03
per Elektroning gyventojy aptarnavimo sistemg ir |turintiems nuo 150 iki 299 apdraustyjy, apie |skyriaus vedéjo
naudotis iniciatyvinio informavimo bei asmens |galimybe asmenims teikti pra§ymus skirti ligos |pavaduotojas

tapatybés nustatymo telefonu galimybémis

iSmokg per Elektroning gyventojy aptarnavimo




sistemg ir naudotis iniciatyvinio informavimo bei
asmens tapatybés nustatymo telefonu galimybémis
53 Analizuoti nustatytas neatitiktis klienty aptarnavimo | ISanalizuotos ~ nustatytos  neatitiktys  klienty | Klienty aptarnavimo | 2017-07-31
specialisty  veikloje, aptarti  rezultatus  su |aptarnavimo specialisty veikloje, aptarti rezultatai | skyriaus vedéjo| 2017-10-31
darbuotojais, numatyti priemones veiklai tobulinti, |su darbuotojais, numatytos priemonés veiklai | pavaduotojas,
koordinuoti priemoniy jgyvendinima tobulinti, koordinuotas priemoniy jgyvendinimas  |Klienty aptarnavimo
skyriaus Gargzdy,
Kretingos, Palangos, Silutés
poskyriy vedéjai
5.4. Nuolat stebéti ir reguliuoti klienty srautus, kad |Sureguliuoti klienty srautai; klienty, laukianciy |Klienty aptarnavimo 2017-07-31
klienty, laukian¢iy ilgiau nei 30 min., bity ne|ilgiau nei 30 min. — ne daugiau nei 5 proc. skyriaus vedéjas, 2017-10-31
daugiau nei 5 proc. Klienty aptarnavimo
skyriaus vedéjo
pavaduotojas
55 Kiekvieng ketvirt] atlikti iSduodamy popieriniy | Atlikta analizé, nustatyti dazniausiai pasitaikantys | Klienty aptarnavimo | 2017-10-31
paiqu qnalizlfg,.nl}statylti fiair.liausiai pasitaikancius | atvejai, atliktas jvertinimas ir pateikti sitilymai del | skyriaus ) vedéjo
atvej.u.s, lVCI"[lntl. ir .telkt.I sﬁlymus d§1 . pazymy pazymy maZinimo, koordinuotas  pasiilymy payaduotOJas, .
mazinimo, koordinuoti pasitilymy jgyvendinima . o Co Y o Klienty aptarnavimo
igyvendinimas; popieriniy pazymy iSduota 8 proc. . y
.. ) skyriaus Gargzdy,
maziay nei 2016 m. Kretingos, Palangos, Silutés
poskyriy vedéjai,
Pensijy skyriaus vedéjas,
Pasalpy ir nedarbingumo
skyriaus vedéjas,
Finansy ir apskaitos
skyriaus vedéjas
5 6. Kiekvieng ketvirti analizuoti veiklos rezultatus | [Sanalizuoti veiklos rezultatai, jvertintos tendencijos, | Klienty aptarnavimo | 2017-01-31
klienty aptarnavimo srityje bei pagal nustatytus|poky€iai ir priezastys, parengtos ir Klienty |skyriaus vedéjo| 2017-04-28
veiklos vertinimo kriterijus, jvertinti tendencijas, |aptarnavimo skyriaus vedéjui pateiktos ataskaitos | pavaduotojas, 2017-07-31
poky¢€ius ir priezastis, pateikti iSvadas ir sitilymus |apie analizés rezultatus, pateikti sitilymai dél |Klienty aptarnavimo | 2017-10-31
dél priemoniy veiklai tobulinti priemoniy veiklai tobulinti siekiant auk$ty rezultaty | skyriaus Gargzdy,
reik§miy Kretingos, Palangos, Silutés
poskyriy vedéjai
57. Kiekvieng ketvirtj aptarti veiklos rezultatus klienty | Aptarti veiklos rezultatai, numatytos priemonés | Direktoriaus pavaduotojas,| 2017-02-28
aptarnavimo srityje bei pagal nustatytus veiklos|veiklai tobulinti siekiant auksty rezultaty reik§miy, | kuruojantis Klienty| 2017-05-31
vertinimo  kriterijus, numatyti priemones veiklai | surasyti susirinkimy protokolai aptarnavimo skyriy, 2017-08-31
tobulinti Klienty aptarnavimo | 2017-11-30
skyriaus vedéjas,
Klienty aptarnavimo
skyriaus vedéjo
pavaduotojas,
Klienty aptarnavimo




skyriaus Gargzdy,
Kretingos, Palangos, Silutés

poskyriy vedéjai
58 Analizuoti pagristy skundy, iSnagrinéty VSDFV |Pagal veiklos sritj iSanalizuoti pagristy skundy, | Pensijy skyriaus vedéjas, 2017-04-28
Klaipédos skyriuje ir Valstybinio socialinio|i$nagrinéty VSDFV  Klaipédos skyriuje ir|Klienty aptarnavimo 2017-07-31
draudimo fondo valdyboje prie Socialinés apsaugos | Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyboje |skyriaus vedéjas, 2017-10-31
ir darbo ministerijos, nagrinéjimo rezultatus prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, | Pasalpy ir nedarbingumo
rezultatai ir aptarti strukttiriniy padaliniy darbuotojy | kontrolés skyriaus vedéjas,
susirinkimuose, numatytos priemonés veiklai | Registro skyriaus vedéjas,
tobulinti Imoky iSieskojimo skyriaus
vedéjas,
Teisés ir personalo skyriaus
vedéjas,
Dokumenty tvarkymo
skyriaus vedéjas
50 Uztikrinti specialisty mokymy organizavima Pagal patvirtintg plang jvykdyti vidiniai ir iSoriniai | Teisés ir personalo skyriaus 2017-12-15
mokymai vedéjas
5.10. Organizuoti pagal patvirtintg plang vidinius | Pagal patvirtinta plang pravesti vidiniai mokymai Strukttiriniy padaliniy 2017-12-15
mokymus vedéjai,
Strukttiriniy padaliniy
vedéjy pavaduotojali,
Klienty aptarnavimo
skyriaus Silutés, Kretingos,
Palangos, Gargzdy poskyriy
vedéjai,
Registro skyriaus
vyriausieji specialistai
(Al12)
6. Mazinti Fondo administravimo jstaigy|Veiklos sanaudy sumazinimas 5 proc.,
veiklos sgnaudas: lyginant su 2016 m. faktinémis sanaudomis
6.1. Mazinti VSDFV Klaipédos skyriaus pastaty (patalpy) | VSDFV Klaipédos skyriaus pastaty (patalpy) bei|Ukio skyrius vedéjas 2017-12-29
bei inzinieriniy tinkly priezitros bei eksploatacines |inZinieriniy tinkly prieziros bei eksploatacinés
iSlaidas iSlaidos 5 proc. mazesnés uz 2016 m. faktines
iSlaidas
6.2. Analizuoti valstybinio socialinio draudimo fondo bei | Atlikta valstybinio socialinio draudimo fondo bei | Finansy ir apskaitos | 2017-02-24
valstybés biudzety veiklos sagnaudy samaty vykdyma |valstybés biudzety veiklos sagnaudy samaty vykdymo | skyriaus vedéjas, 2017-04-28
analize, pateiktos iSvados vyriausiasis ~ specialistas,| 2017-07-31
vykdantis veiklos apskaitos| 2017-10-31
funkcijas
6.3. Kontroliuoti atsiskaitymus pagal VSDFV Klaipédos | Parengtas VSDFV Klaipédos skyriaus galiojanciy | Finansy ir apskaitos 2017-04-28
skyriaus galiojanéias prekiy, paslaugy ir darby |prekiy, paslaugy ir darby sutaréiy sgrasas uz 2017 m. | skyriaus vyriausiasis| 2017-07-31




sutartis I ketv.,, II ketv.,, III ketv. ir pateiktas Ukio, |specialistas, vykdantis| 2017-10-31
Dokumenty tvarkymo, Imoky iSieskojimo, Teisés ir | veiklos apskaitos funkcijas
personalo, Klienty aptarnavimo skyriy vedéjams

6.4. [Sanalizuoti VSDFV Klaipédos skyriaus veiklos |ISanalizuotas VSDFV Klaipédos skyriaus veiklos | Struktiiriniy padaliniy |  2017-05-10
uztikrinimui reikalingy prekiy, paslaugy ir darby|uztikrinimui reikalingy prekiy, paslaugy ir darby |vedéjai,
poreikj poreikis Klienty aptarnavimo

skyriaus Silutés, Kretingos,
Palangos, Gargzdy poskyriy
vedéjai

7. Kitos prioritetinés priemonés:

7.1 Analizuoti pensijy, kompensacijy nepaskyrimo,
duomeny apie asmeny iki 1994 m. jgytus valstybinio
socialinio pensijy draudimo stazui prilygintus
laikotarpius ~ ir  draudziamosioms  pajamoms
prilygintas pajamas nejraS§ymo j ISmoky taikomaja
sistemg (toliau — TS) ir/arba Apdraustyjy valstybiniu
socialiniu  draudimu ir valstybinio socialinio
draudimo i$moky gavéjy Registrg (toliau — Registras)
pagal asmeny pateiktus praSymus prieZastis:

71.1. Susisteminti duomenis apie pensijy, kompensacijy |Parengti ir pateikti duomenys Pensijy skyriaus vyresnieji| 2017-05-15
nepaskyrimo, duomeny apie asmeny iki 1994 m. specialistai (iSskyrus| 2017-11-15
igytus valstybinio socialinio pensijy draudimo stazui vyresniuosius  specialistus,
prilygintus  laikotarpius  ir  draudZiamosioms vykdancius pensijy,
pajamoms prilygintas pajamas nejraSymo i TS ir/arba kompensacijy ir kaupiamy
Registrg priezastis 2017-04-30 ir 2017-10-31 buklei, duomeny byly apskaitos,
papildomai nurodant nepaskirty pensijy, saugojimo ir  iSdavimo
kompensacijy, nejvesty duomeny j TS ir/arba funkcijas),

Registra skaiciy Pensijy skyriaus vyriausieji
specialistai (A11)

71.2. ISanalizuoti pensijy, kompensacijy nepaskyrimo, |ISanalizuotos priezastys, pateiktos iSvados ir|Pensijy skyriaus vedéjo| 2017-05-31
duomeny apie asmeny iki 1994 m. jgytus valstybinio | sitilymai pavaduotojai, 2017-11-30
socialinio pensijy draudimo stazui prilygintus Pensijy skyriaus vyriausieji
laikotarpius ~ ir  draudziamosioms  pajamoms specialistai kontrolei
prilygintas pajamas nejraS§ymo j TS ir/arba Registra
priezastis, pateikti iSvadas ir sitlymus veiklai
tobulinti

7.9 Parengti prekiy, paslaugy ir darby jsigijimo 2018 |Parengta reikalingy ir numatomy jsigyti prekiy, | Finansy ir apskaitos | 2017-06-30
metams biudZeto projektinius skaic¢iavimus paslaugy ir darby suvestiné, atlikta poreikio analizé | skyriaus vyriausiasis| 2017-12-29

bei Finansy valdymo sistemoje parengti biudzeto |specialistas, vykdantis

projektiniai skai¢iavimai

veiklos apskaitos funkcijas,
Ukio skyriaus vedéjas,




Ukio

skyriaus  vyresnieji
specialistai
7.3 Uztikrinti VSDFV Klaipédos skyriaus tarpiniy ir | VSDFV Klaipédos skyriaus tarpiniy ir metiniy | Finansy ir apskaitos | 2017-05-31
metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy Fondo valdybos | finansiniy ataskaity rinkiniai nustatytais terminais | skyriaus 2017-08-31
interneto svetainéje bei veiklos sgnaudy samaty |paskelbti Fondo valdybos interneto svetainéje bei|vedéjas 2017-11-30
vykdymo ataskaity Fondo valdybos intraneto | Fondo valdybos intraneto svetaingje
svetainéje paskelbima nustatytais terminais
74 Parengti veiklos rizikos veiksniy valdymo buklés | Parengtos ir Rizikos valdymo grupei pateiktos | Struktariniy padaliniy| 2017-01-10
ketvir€io ataskaitas ataskaitos apie veiklos rizikos veiksniy valdymo | vedéjai 2017-04-10
bukle, numatyty priemoniy jvykdyma, nurodant 2017-07-10
apibendrintg informacija apie veiklos rezultatus, 2017-10-10
i8vadas, poky¢ius, tendencijas
75. Parengti pasitilymus dél 2018 mety dokumentacijos | Parengti pasiiilymai ir pateikti Dokumenty tvarkymo | Struktiiriniy padaliniy| 2017-09-29
plano sudarymo skyriaus vedéjo pavaduotojui vedéjai
7.6. Organizuoti kas ketvirtf Dokumenty valdymo | Dokumenty valdymo sistemoje sutvarkyti rastai Strukttiriniy padaliniy| 2017-01-31
sistemoje rengiamy/parengty rasty, esanciy biisenoje vedéjai, 2017-04-28
,dokumenty projektai®, ,laukiantys registravimo* Strukttiriniy padaliniy| 2017-07-31
bei ,,nejtraukti j bylas“ sutvarkyma vedéjy pavaduotojai,| 2017-10-31
Klienty aptarnavimo
skyriaus Silutés, Kretingos,
Palangos, Gargzdy poskyriy
vedéjai
77 Sudaryti galiojan¢iy VSDFV Klaipédos skyriaus | Sudarytas galiojan¢iy VSDFV Klaipédos skyriaus | Dokumenty tvarkymo| 2017-06-31
direktoriaus jsakymy veiklos klausimais sarasa direktoriaus jsakymy veiklos klausimais sgrasas skyriaus vedéjas,
Teisés ir personalo skyriaus
vedéjas
7.8. Ivertinti norminiy teisés akty, reglamentuojanéiy|100 %  perzitréti ir, esant  pagrindui, | Struktdriniy padaliniy| 2017-07-15
VSDFV Klaipédos skyriaus veikla, | pakeisti/papildyti/panaikinti/parengti naujos | vedéjai 2017-11-02
pakeitimy/papildymy/panaikinimy/ naujy redakcijy |redakcijos norminiai teisés aktai
parengimo poreikij
79. Bendradarbiauti su asmens sveikatos prieZiiiros | Suorganizuoti seminarai PaSalpy ir nedarbingumo| 2017-06-30
jstaigomis,  organizuojant  asmens  sveikatos kontrolés skyriaus| 2017-12-29
priezitiros jstaigose seminarus, aiskinant vyriausieji specialistali,
nedarbingumo bei néStumo ir gimdymo atostogy atsakingi uz nedarbingumo
pazyméjimy iSdavimo tvarka kontrole
7.10. ISanalizuoti PaSalpy ir nedarbingumo kontrolés
skyriaus veiklos rezultatus pagal nustatytus veiklos
vertinimo Kriterijus:
7.10.1. |I8analizuoti veiklos rezultatai uz 2017 m. I, IIl ketv. |Parengtos ataskaitos ir numatytos priemonés veiklai | Pasalpy ir nedarbingumo| 2017-02-03
gerinti, siekiant auksty rezultaty reikSmiy kontrolés skyriaus | 2017-05-10
pavaduotojas 2017-08-10




2017-11-10

7.10.2. |Darbuotojy  susirinkime aptarti  PaSalpy ir | Aptarti PaSalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus | Direktoriaus pavaduotojas,| 2017-02-10
nedarbingumo kontrolés skyriaus veiklos rezultatai |veiklos rezultatai bei Valdymo informacinéje |kuruojantis  Pafalpy ir| 2017-05-31
bei Valdymo informacinéje sistemoje nustatytos ir|sistemoje nustatytos ir darbuotojy dazniausiai |nedarbingumo kontrolées | 2017-08-31
darbuotojy dazniausiai daromos klaidos daromos klaidos, numatytos priemonés veiklai |skyriy, 2017-11-30

tobulinti Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus vedéjas,
Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus
pavaduotojas

711 UZtikrinti paSalpy/iSmoky/ kompensacijy skyrimo ir
mokéjimo bei nedarbingumo kontrolés darbo
procediiry laikymasi:

7.11.1. |Analizuoti pasalpy/iSmoky/ kompensacijy skyrimo ir | Atlikta analizé dél nustatyty darbo procediry |PasSalpy ir nedarbingumo| 2017-05-31
mokéjimo  bei nedarbingumo kontrolés  darbo | laikymosi kontrolés skyriaus| 2017-10-31
procediiras vyriausieji ir  vyresnieji

specialistai

711.2. |Analizuoti PaSalpy ir nedarbingumo kontrolés | Pateiktos i§vados dél darbo procediiry laikymosi Pasalpy ir nedarbingumo 2017-06-20
skyriaus vyriausiyjy ir vyresniyjy specialisty pateikta kontrolés skyriaus vedéjas, 2017-11-20
informacija dél paSalpy/iSmoky/ kompensacijy Pasalpy ir nedarbingumo
skyrimo ir mokéjimo bei nedarbingumo kontrolés kontrolés skyriaus vedéjo
darbo procediry laikymosi pavaduotojas

7.12. I8analizuoti Dokumenty tvarkymo skyriaus veiklos | ISanalizuoti veiklos rezultatai uz 2017 m., parengtos | Direktoriaus pavaduotojas,
rezultatus pagal nustatyta veiklos vertinimo kriterijy | ataskaitos ir parengtos priemonés veiklai gerinti, | kuruojantis Dokumenty | 2017-12-15
»Sunaikinty byly dalis* siekiant auksty rezultaty reikSmiy tvarkymo skyriy,

Dokumenty tvarkymo
skyriaus vedéjas,
Dokumenty tvarkymo
skyriaus pavaduotojas

7.13. Uztikrinti jstaigos dokumenty vertés ekspertizés
atlikimg laiku ir tinkamai bei atrinkty byly
sunaikinima:

7.13.1. |Parengti Pensijy ir Jmoky iSieskojimo skyriuose | Parengti naikintiny vienari$iy byly sarasai ir pateikti | Dokumenty tvarkymo 2017-03-15
sudaryty naikintiny vienari§iy byly sgrasus Pensijy ir Imoky iSieskojimo skyriy vedéjams skyriaus vyresnieji 2017-08-30

archyvarai 2017-10-30

7.13.2. |Pateikti siilymus dél Pensijy ir Imoky iSieSkojimo |Pateikti sitilymai dél naikintiny ir siilomy saugoti | Pensijy skyriaus vedéjas, 2017-05-31
skyriuvose sudaryty vienarti§iy byly naikinimo ir|vienar@iSiy byly ir pateikti Dokumenty tvarkymo |moky iSieskojimo skyriaus 2017-09-30
5augojimo skyriaus vedéjo pavaduotojui vedéjas 2017-11-30

7.13.3. |Parengti dokumenty naikinimo akty projektus, |Parengti, suderinti dokumenty naikinimo akty | Dokumenty tvarkymo 2017-06-30
suderinti su struktriniy padaliniy vedéjais projektai ir pateikti Dokumenty tvarkymo skyriaus | skyriaus vyresniegji 2017-12-15

vedéjo pavaduotojui

archyvarai




7.13.4, |Parengti byly, kuriy saugojimo terming sidloma |Parengtas sgraSas Dokumenty tvarkymo 2017-10-15
pratesti, atlikus vertés ekspertize, sarasa skyriaus vedéjo
pavaduotojas
7.135. |ISnagrinéti dokumenty naikinimo akty projektus ir |ISnagrinéti sifilymai, projektai, pateikti sitilymai dél | Dokumenty eksperty| 2017-07-14
byly, kuriy saugojimo terminas pratestas atlikus | dokumenty naikinimo ir/ar tolesnio jy saugojimo komisija 2017-10-31
vertés ekspertize, saraSo projekta bei struktiiriniy
padaliniy vedéjy sitlymus dél dokumenty naikinimo
ir/ar tolesnio jy saugojimo
7.13.6. |Sunaikintos naikintinos bylos 100 proc. sunaikintos naikintinos bylos bei | Dokumenty naikinimo 2017-08-31
naikinimo aktai pateikti Dokumenty tvarkymo |komisija 2017-12-20
skyriaus vedéjo pavaduotojui
7.14. Sudaryti ir suderinti su Klaipédos apskrities archyvu | Sudaryti ir suderinti apyrasai Dokumenty tvarkymo | 2017-12-22
VSDFV Klaipédos skyriaus nuolat ir ilgai saugomy skyriaus vyresnieji
byly apyrasus uz 2015 metus archyvarai,
Dokumenty tvarkymo
skyriaus vedéjo
pavaduotojas
7.15. Analizuoti duomenis apie valstybés tarnautojy ir|ISanalizuoti duomenys apie valstybés tarnautojy ir|Teisés ir personalo skyriaus| 2017-01-13
darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, mokymus |darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, | vyriausias specialistas 2017-04-14
mokymus, parengtos ataskaitos 2017-07-14
2017-10-13
7.16. Apibendrinti valstybés tarnautojy tiesioginiy vadovy | Apibendrinti valstybés tarnautojy tiesioginiy vadovy | Teisés ir personalo skyriaus| 2017-03-31
bei valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo | bei valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo | vyriausias specialistas
komisijy sitilymus (rekomendacijas) dél valstybés|komisijy sitlymai (rekomendacijas) dél valstybés
tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo tarnautojy kvalifikacijos tobulinimo, parengtos
ataskaitos
7.17. Apibendrinti darbuotojy, dirbanciy pagal darbo|Apibendrinti darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo |Teisés ir personalo skyriaus| 2017-03-31
sutartis, tiesioginiy vadovy siilymus | sutartis, tiesioginiy vadovy siilymai | vyriausieji specialistai
(rekomendacijas) dél darbuotojy, dirbanciy pagal | (rekomendacijas) dél darbuotojy, dirbanciy pagal
darbo sutartis, kvalifikacijos tobulinimo darbo sutartis, kvalifikacijos tobulinimo, parengtos
pateiktos ataskaitos
7.18. Patikrinti ir susisteminti duomenys apie valstybés |Patikrinti ir susisteminti duomenys, pateikta|Teisés ir personalo skyriaus| 2017-01-13
tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo|ataskaita apie valstybés tarnautojy ir darbuotojy, | vyresnysis specialistas 2017-04-14
sutartis, kasmetiniy atostogy likucius 2016 m.|dirbanciy pagal darbo sutartis, kasmetiniy atostogy
gruodzio 31 d., 2017 m. kovo 31 d. likucius
7.19. Kiekvieno ketvir¢io eigoje analizuoti skolingy|Jmoky  iSieskojimo  skyriaus  vyriausiesiems | Jmoky iSieskojimo skyriaus| 2017-02-24
draudéjy saraSus bei iSieskotinos draudéjy skolos |specialistams priskirty draudéjy iSieSkotina skola | vyriausieji specialistai
iSieSkojimo  galimybes ir taikyti priemones, | mazéja
uztikrinancias iSieskotinos skolos mazéjima
7.20. Organizuoti  susitikimg su Klaipédos miesto | Suorganizuotas susitikimas su Klaipédos miesto | Pensijy skyriaus vedéjas, 2017-04-14

savivaldybés administracijos archyvo specialistais

savivaldybés administracijos archyvo specialistais,

Pensijy skyriaus vedéjo




dél atsakymy |
pateikimo terminy

Pensijy skyriaus paklausimus

numatytos priemoneés, surasytas protokolas

pavaduotojai

7.21.

Ivertinti duomeny apie asmeny valstybinio socialinio
pensijy draudimo stazui prilyginamus laikotarpius ir
draudziamosioms pajamoms prilyginamas pajamas
tvarkymo darbo procediiry apraso, Valstybiniy
socialinio draudimo pensijy skyrimo ir mokeéjimo
darbo procediiry apraso ir Valstybiniy pensijy bei
kompensacijy skyrimo ir mokéjimo darbo procediiry
apraSo (toliau — aprasai) pakeitimy/papildymy
poreikj

Ivertinti aprasai ir VSDFV Klaipédos skyriaus
direktoriaus pavaduotojui, kuruojan¢iam Pensijy
skyriy, pateikti pasitilymai del aprasy
pakeitimy/papildymy

Pensijy skyriaus vedé¢jas,
Pensijy skyriaus vedgjo
pavaduotojai

2017-03-17

7.22.

Atlikti asmeny, nepateikusiy praSymy skirti pensija,
kaupiamy duomeny byly inventorizacija

Nustatyta tvarka ir terminais atlikta asmeny,
nepateikusiy prasymy skirti pensija, kaupiamy
duomeny byly inventorizacija, parengtas ir VSDFV
Klaipédos skyriaus direktoriui pateiktas
inventorizacijos aktas

Pensijy skyriaus vedéjas,
Pensijy skyriaus vedéjo
pavaduotojai,

Pensijy skyriaus

vyriausieji specialistali,
Pensijy skyriaus

vyresnieji specialistai

2017-12-15

7.23.

Atlikti mokamy pensijy/kompensacijy/ kaupiamy
duomeny byly inventorizacija

Nustatyta tvarka ir terminais atlikta mokamy
pensijy/kompensacijy/kaupiamy  duomeny  byly
inventorizacija, parengtas ir VSDFV Klaipédos
skyriaus direktoriui pateiktas inventorizacijos aktas

Pensijy skyriaus vedéjas,
Pensijy skyriaus vedéjo
pavaduotojai,

Pensijy skyriaus

vyriausieji specialistai,
Pensijy skyriaus

vyresnieji specialistai

2017-05-25

7.24.

Skatinti klientus naudotis iniciatyvinio informavimo,
asmens duomeny teikimo telefonu asmens tapatybe
nustatant pagal balso zymenj, telefono numerij,
kliento identifikavimo koda paslaugomis:

7.24.1.

Atlikti Klienty aptarnavimo skyriuje ir Klienty
aptarnavimo skyriaus Silutés, Kretingos, Palangos,
Gargzdy  poskyrivose  gauty praSymy  dél
informavimo bei asmens tapatybés nustatymo
telefonu, dél asmens duomeny teikimo telefonu
asmens  tapatybe  nustatant pagal  kliento
identifikavimo koda analizg, numatyti priemones
siekiant auksty rezultaty reikSmiy

Atlikta per ketvirt] Klienty aptarnavimo skyriuje ir
Klienty aptarnavimo skyriaus Silutés, Kretingos,
Palangos, Gargzdy poskyriuose gauty praSymy dél
informavimo bei asmens tapatybés nustatymo
telefonu, dél asmens duomeny teikimo telefonu
asmens  tapatybe nustatant pagal  kliento
identifikavimo koda analizé, numatytos priemonés
siekiant auksty rezultaty reikSmiy

Klienty
skyriaus
pavaduotojas,
Klienty aptarnavimo
skyriaus Silutés, Kretingos,
Palangos, Gargzdy poskyriy
vedéjai

aptarnavimo
vedéjo

2017-01-31
2017-04-14

7.25.

Analizuoti ir jvertinti kompiuterinés jrangos atitikimg
informacinés sistemos funkcionavimo poreikiams

ISanalizuota ir jvertinta ar visa naudojama
kompiuteriné jranga atitinka informacinés sistemos
funkcionavimo poreikius, pateikta ataskaita VSDFV
Klaipédos skyriaus direktoriui. Esant poreikiui,

Informaciniy
skyriaus vedéjas

sistemy

2017-05-31
2017-11-30




parengti ir pateikti Fondo valdybai sitlymai dél
kompiuterinés jrangos atnaujinimo

7.26. Organizuoti VSDFV Klaipédos skyriaus | Atlikta gaisry gesinimo jrenginiy patikra Ukio skyriaus vedéjas 2017-07-31
administraciniy pastaty gaisry gesinimo jrenginiy 2017-12-22
patikra

797 Patikrinti, ar nustatytais terminais yra paskelbti|Atlikti patikrinimai, pateiktos iSvados Ukio skyriaus vedéjas 2017-06-30
VSDFV Klaipédos skyriaus vieSyjy pirkimy planai, 2017-09-29
ju  pakeitimai  Centringje  vieSyjy  pirkimy 2017-12-29
informacinéje sistemoje

7.28 [Sanalizuoti VSDFV Klaipédos skyriaus veiklos |ISanalizuotas VSDFV Klaipédos skyriaus veiklos | Struktiiriniy padaliniy| 2017-11-17
uztikrinimui papildomai reikalingy prekiy, paslaugy | uztikrinimui papildomai reikalingy prekiy, paslaugy | vedéjai,
ir darby poreikj ir darby poreikis Klienty aptarnavimo

skyriaus Silutés, Kretingos,
Palangos, Gargzdy poskyriy
vedéjai

7.29. Susisteminti informacija pagal struktliriniy padaliniy | Susisteminta  informacija  pagal  struktiiriniy | Ukio skyriaus vedéjas 2017-05-30
vedéjy pateiktus tarnybinius praneSimus dél prekiy, | padaliniy vedéjy pateiktus tarnybinius praneSimus 2017-11-17
paslaugy ir darby jsigijimo 2018 m. poreikio ir|dél prekiy, paslaugy ir darby jsigijimo 2018 m.
suplanuoty pirkimy vykdyma poreikio ir suplanuoty pirkimy vykdymus

7.30. Perzitréti I$moky taikomojoje sistemoje | Perzitrétos pagalbinés ataskaitos bei pateikti |Pasalpy ir nedarbingumo| 2017-07-20
formuojamas pagalbines ataskaitas, skirtas uztikrinti | pasifilymai dél programinés jrangos pakeitimo kontrolés skyriaus| 2017-11-20
teisingg paSalpy ir kity iSmoky skyrimg ir/ar vyriausieji specialistali,
mokéjima, ir, siekiant kuo efektyvesnio paSalpy vykdantys  pasalpy  ir

specialisty darbo bei i$vengti permoky susidarymo
rizikos, teikti uzsakymus dél programinés jrangos,
formuojancios $ias ataskaitas, tobulinimo

iSmoky skyrimo kontrolés
funkcijas




