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VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBOS
MAZEIKIU SKYRIAUS 2016-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Eil.
nr.

Priemonés pavadinimas

Proceso ir/ar indélio vertinimo
kriterijai ir/ar jy reik§més

Atsakingi vykdytojai

Ivykdymo terminas

TIKSLAS ,,BUTI INSTITUCIJA, SVIECIANCIA VISUOMENE, TURINCIA EFEKTYVIUS PROCESUS IR ISITRAUKUSIUS
DARBUOTOJUS BEI KOKYBISKAI APTARNAUJANCIA KLIENTUS“

Veiklos kryptis ,,Visuomenés Svietimas“

1. Teikti operatyvig informacija apie | Pasikeitus socialinio draudimo aktams ir|L. Nagiené 2016-12-31
valstybinio  socialinio  draudimo | jstatymams informuoti  visuomeng. | N. Sutkiené
sistemos pokyCius per vieting|Teikti visa aktualia  informacija, | B. Ignotiene
spauda, radija, televizija. susijusiag su valstybinio socialinio|J. Gargasiené
draudimo jmokomis bei i§mokomis. Skyriy vedéjai
2. Igyvendinti visuomenés | Inicijuoti ne maziau kaip 5 publikacijas | L Nagiené 2016-12-31
informavimo priemones dél|spaudoje ir ne maziau kaip 2 interviu|B. Ignotiené
minimalios ménesinés algos ir|radijuje, 2 reportazus televizijoje J. Gargasiené
legalaus darbo stazo jtakos pensijos
dydziui
3. Vykdyti spaudos stebéseng ir|Teigiamo jvaizdzio apie VSDFV | A.Simkiené 2016-12-31
atsakyti ] tiesos neatitinkancios|Mazeikiy skyriy formavimas. J. Lupeikiené
informacijos apie Mazeikiy S. Vaikasaite
skyriaus darbg pateikimg.
4. Organizuoti renginius visuomenés

Svietimui:




4.1. |Parengti mokamaja medziaga apie | Aplankyti ne maziau kaip 10 mokykly ir | A.Simkiené 2016-12-31
valstybinio socialinio draudimo ne maziau kaip 2| A.Sauliené
naudg jaunimui valstybines/nevyriausybines E.Drimbiené
organizacijas J.Lupeikiené
S.Vaikasaite
4.2 |Surengti pasitarimus su sveikatos |Aplankyti visas gydymo jstaigas, su|N. Sutkiené 2016-12-31
priezitros jstaigy vadovais, GKK  [kuriomis pasiraSytos sutartys dél teisés |R. Lidziuviené
pirmininkais, gydytojais aktualiais |iSduoti nedarbingumo, néStumo ir|J. UrbSiené
laikinojo nedarbingumo gimdymo pazyméjimus. B.Daujotyté
Klausimais. V.Griciuviené
T. Setkauskis
L. Markauskiene
4.3. |Surengti pasitarimus su NDNT Surengti pasitarimai  kiekviename |N. Sutkiené 2016-12-31
teritoriniy skyriy vadovais, VDI rajone R. Lidziuviené
teritoriniy skyriy vadovais ir J. UrbSiené
sveikatos prieziliros jstaigy B.Daujotyté
vadovais, GKK pirmininkais V.Griciuviené
laikinojo ir ilgalaikio T. Setkauskis
nedarbingumo, profesiniy ligy ir L. Markauskiené
nelaimingy atsitikimy tyrimo
klausimais
Veiklos kryptis ,,Klienty aptarnavimas*
S. Atlikti Klienty aptarnavimo | I§analizuoti Fondo valdybos pateiktus | A.Simkiené Kartg ketvirtyje
skyriaus teikiamy paslaugy analize. |,,Slapto kliento* aptarnavimo stebéjimo|J. Lupeikiené
rezultatus. S. Vaikasaité
6. Vykdyti klienty apklausas, | Apklausy organizavimas ir vykdymas|A.Simkiené 2016-09-30
iSanalizuoti  klienty  pareikstas|visus metus. Tikslas - racionaliy|A. Sauliené 2016-12-31
pastabas ir pasiilymus, numatyti|pasitilymy jgyvendinimas. E. Drimbiené
pateikty  racionaliy  pasitlymy J. Lupeikiené

igyvendinimo galimybes.

S. Vaikasaité




7. Skatinti gyventojus  naudotis | Pravesti 10 seminary per metus dél el.|A.Undzys 2016-12-31
elektroninémis paslaugomis. paslaugy. V. Badioniené
M. Petrutis
L. Rimsa
8. Uztikrinti  klienty  aptarnavimo | ISsamiai iSnagrinéti skundus ir numatyti A.Simkiené 2016-12-31
kokybe klienty priimamuosiuose.|priemones jiems  Salinti.  Skundy|A.Sauliené
Operatyviai ir iSsamiai nagrinéti|iSnagrin¢jimas ir jvertinimas 100%,|E.Drimbiené

klienty skundus. Analizuoti jy
priezastis, numatyti priemones joms
Salinti bei siekti pagristy skundy
reikalavimy jgyvendinimo.

teisminiy skundy nebuvimas.

J. Lupeikiené
S. Vaikasaité

Veiklos kryptis ,,Procesu tobulinimas*

9.

Identifikuoti naujus rizikos
veiksnius ir atlikti jy jvertinimag.
Nustatyti auks$tos svarbos lygmens
rizikos veiksnius ir jy valdymo
priemones.

Identifikuoti naujus rizikos veiksnius.
Uzpildyti rizikos veiksniy sarasg ir
pateikti darbuotojui, koordinuojanciam
rizikos valdyma.

RVG nariai

2016-09-01 — 2016-09-10

10.

Vykdyti rizikos valdymo priemoniy
plano jgyvendinimo ir pasiekty
rezultaty prieziiira, uztikrinti rizikos
vertinimo bei valdymo priemoniy
taikymo veiksminguma.

Pateikti direktoriui ketviréio ataskaitas
apie veiklos rizikos veiksniy valdymo
bukle.

Parengti Mazeikiy skyriaus praéjusio
ataskaitinio laikotarpio ataskaitag apie
rizikos veiksniy valdymo priemoniy
efektyvuma.

Ivertinti visus ] rizikos veiksniy sarasg
jtrauktus rizikos veiksnius, parengti
rizikos veiksniy sarasa, iSdéscius rizikos
veiksnius pagal svarbos lygmenj ir
pateikti Mazeikiy skyriaus direktoriui

RVG nariai

Ketvir¢iui pasibaigus iki pirmo
men. 30 d.

2016-09-01 — 2016-09-10

2016-09-15- 2016-10-10




tvirtinti.
Iki 2017-01-30
Parengti ir pateikti Mazeikiy skyriaus
direktoriui tvirtinti 2016 mety ataskaitg
apie  rizikos  veiksniy  valdymo
priemoniy  efektyvuma, stebésenos
rezultatus ir kitg informacija.

11. | Vykdyti Mazeikiy skyriaus veiklos|Atliktas 2016 mety veiklos sanaudy|V. Stasiuliené 2016-04-30
sgnaudy  samatos  panaudojimo | panaudojimo efektyvumo vertinimas. V. Piecaitiené 2016-07-31
kontrolg. 2016-10-31

2017-01-31

12. | Uztikrinti 2017 m. veiklos sanaudy | Parengtas 2017 mety veiklos sanaudy|V. Stasiuliené 2016-07-10
biudzeto projekto ir paraisky |biudzeto projektas ir paraiSkos|V. Piecaitiené
investicinei veiklai parengima. investicinei  veiklai, atsizvelgiant |

praéjusiy mety panaudojimo rezultaty
analize.

13  |Draudéjy apskaitos ir apdraustyjy 1. Pasiektas apdraustyjy tvarkymo |Registro skyriaus 2016-12-31
duomeny  tvarkymo  kokybés kokybés rodiklis — 0,5 proc; specialistai
uztikrinimas: 2. Pasiekta, kad esminiy klaidy| (B9/A9/A11l

draudéjy ir apdraustyjy duomeny | kategorijos)
tvarkyme dalis nuo visy
patikrinty draudéjy buty ne
didesné¢ kaip 1 proc.;

3. Pasiekta 100 proc. savalaikis
asmeny draudimas valstybés
1éSomis bei draudimo
nutraukimas teisei pasibaigus.

14. |Uztikrinti prane$imy teikimg per|Pasiektas SAM praneSimy teikimas|Registro skyriaus 2016-12-31

EDAS portala su saugiu
elektroniniu kvalifikuotu parasu.

elektroniniu parasu — 100 proc.

specialistali
(B9/A9/A11




kategorijos)
15. | Vykdyti draudéjy ir apdraustyjy 1. Istisiniu badu patikrinta ne|Registro skyriaus|2016-12-31
tvarkymo kokybés kontrole: maziau kaip 10 proc. draudéjy|specialistai (A12
nuo visy aptarnaujamos zonos |kategorijos)
draudéjy;
2. Patikrinta 100 proc. asmeny
draudimas valstybés 1éSomis
pagal sprendimg ar praSyma ir 5
proc. I ir II sgraSuose, esanciy
asmeny draudimas valstybés
1éSomis.
16. |Savalaikis  pirminiy  sankcijy|100 proc. patikrintas sankcijy taikymas | Registro skyriaus | Kas ménes;j
taikymas. draudé¢jams pagal VIS programos |specialistai (Al12
sgrasus apie pavéluotai pritaikytas | kategorijos)
sankcijas ménesio eigoje.
17. |Analizuoti  draudéjy, turinéiy|100 proc. patikrintas  visiems|Registro skyriaus | Kas ketvirtj
pradelsta skola ketvir¢io pirmai|draudéjams pritaikyty sankcijy | specialistai (A12
dienai, sgrasus, tikrinti sankcijy|savalaikiSkumas bei pateikti sitilymai | kategorijos)
taitkyma bei teikti siilymus dél|dél tolimesniy iSieskojimo veiksmy.
tolimesnio skoly iSieSkojimo.
18. | Analizuoti VSDF Valdybos atrinkty |20 proc. sumazéjes apdraustyjy, kuriems | Registro skyriaus|2016-12-31
draudéjy, pas kuriuos dirba daugiau | priskai¢iuojamas  darbo  uzmokestis |specialistai (Al1
kaip 10 proc. darbuotojy, gaunanciy | mazesnis nei MMA, skaicius. kategorijos)
maziau negu minimali meénesiné
alga, saraSus.
19. |Siekti skyriui nustatyto jmoky|1.Kiekvieno ménesio 25 dienai pateiktas | Registro skyriaus | Kartag ménesyje
surinkimo plano jvykdymo: »Rizikingy draudéjy sgrasas®“  dél|specialistai (B9/A9
nesavalaikio jmoky mokeéjimo; kategorijos)
2.Kiekvieno ménesio 25 dienai pateiktas | Registro skyriaus | Kartag ménesyje




sgraSas ,,Draudéjy, kuriy apdraustyjy|specialistai (Al1
skaiCius ir priskai¢iuotos valstybinio | kategorijos)
socialinio draudimo jmokos sumazéjo
daugiau nei 20 proc.
3. Ivykdytas 100 proc. jmoky surinkimo | Registro skyriaus|2016-12-31
planas, atsizvelgiant ]  faktiSkai|specialistai
priskai¢iuojamas valstybinio socialinio
draudimo ir privalomojo sveikatos
draudimo jmokas.
20. | Analizuoti informacija apie | Tikrinti visus skolingy jmoniy vadovus | Registro skyriaus | Kartg ketvirtyje
draudéjus, kuriy buveinés adresas|dél leidimo gyventi LR. Ruosti|specialistai
ar veiklos adresas uzregistruotas |paklausimus Registro centrui, | (B9/A9/A12
fiktyviais adresais ar be adresy, jy|savivaldybéms dél jmoniy jregistravimo | kategorijos)
vadovus, savininkus, akcininkus, [savivaldybés adresu.
kurie  neturi  asmens  kody|Kas ketvirt] iki kito ketvirio antro
(uzsienieciai), nedeklarave |ménesio 10 d. kartu su ataskaita apie
konkrecios gyvenamosios vietos ir|draudéjy, turin€iy pradelsta skola,
kurie laiku nesumoka jmoky. pateikti  informacija  apie  atliktus
veiksmus.
21. |Imoky 151eskojimo skyriaus
specialisty  priverstinio poveikio
priemoniy taikymo kokybeés
analizé.
21.1 |Analizuoti bankroto procediiry|Paruosti ketvirtines ataskaitas apie|J. Gargasiené Pasibaigus ketvirciui iki kito
eiga. bankroto procediiry eiga. D. Kaunaité ketvir¢io pirmo ménesio 15
Skyriaus specialistai, |dienos
1galioti atstovauti
bankroto bylose
21.2 |Kontroliuoti  restruktiirizuojamas| 100 proc. patikrinti restrukttirizuojamas | D. Kaunaité 2016-12-31
imones, kad laiku sumokéty|imones. I. Budryte

einamgsias  Jmokas, ir laiku

Z. Gedutiené




atsiskaityty su VSDF biudzetu
pagal patvirtinta restruktiirizavimo

plang.

L. Janauskiené
K. Milieskaité

21.3 | Uztikrinti savalaikj formy | Paruosti  ketvirtines ataskaitas apie|D. Kaunaité Pasibaigus ketvir¢iui iki kito
pateikima  Europos  Sajungos | pateiktas formas bei gautus rezultatus. |I. Budryté ketvir¢io pirmo ménesio 15
kompetentingoms institucijoms dél Z. Gedutiené dienos
skoly iSieSkojimo Fondo biudzetui L. Janauskiené
1§ skolingy draudéjy. K. Milieskaité

21.4 |Veiklos vertinimo rodikliy (jmoky|Pasiekti rodiklius: J. Gargasiené Pasibaigus ketvir¢iui iki kito
surinkimo lygis, skolingy vir§ 30|Imoky surinkimo lygis — 89 %; D. Kaunaité ketvir¢io antro ménesio 10
Eur draudéjy dalis, iSieSkotinos|Draudéjy, skolingy vir§ 30 Eur, dalis — dienos
draudéjy skolos lygis ir kt.) analiz¢, |9 %;
kitimo priezas¢iy nagrin¢jimas. ISieSkotinos skolos lygis — sumazinti 3

% palyginus su 2015 metais.

22. | Uztikrinti kaupiamy duomeny byly|100 proc. uZztikrinti kaupimo byly|L. Ariené 2016-12-31
paruosimo senatvés  pensijos|paruosSimg senatvés pensijos skyrimui|V. Pralgauskiené
skyrimui kontrolg. asmenims, kuriems senatvés pensijos|l. Venckuviené

amzius sukaks 2017 m. G. Gerybaite
D .Sopien¢
L. Straseviciené
S .Bilitiniené

23. |Uztikrinti teisingg ir savalaikj|UZtikrinti, kad nepagrjstai ir klaidingai|L. Ariené 2016-12-31
pensijy ir kompensacijy skyrimg ir |priimty  sprendimy ir  neteisingai|G. Pranauskiené
mokéjima. mokamy iSmoky skaic¢ius bty ne|l.Venckuviené

didesnis kaip 0,5 proc. nuo visy priimty | G. Gerybaité
sprendimy skaiciaus. D .Sopiené

100 proc. wuztikrinti  sprendimy|L. Straseviciené
priemima  iSmoky  skyrimui ir|S. Bililiniené
mokéjimui, nepazeidZiant nustatyty




terminy.
24. | Atlikti pensijy ir kompensacijy|Atlygintina (iSieSkota) Zzala fondo|L. Ariené Kartg ketvirtyje
permoky analize¢, kontroliuoti jy biudzetui i§ kalty asmeny dél pensijy,|V. Stasiuliené
padengimo eig3. kompensacijy permoky (65 %). G. Pranauskiené
Analizuoti  susidariusiy iSmoky |Kiekvieng ménesj teikti ataskaita apie|l.Venckuviené
permoky priezastis ir permokétas |nustatytas permokas fondo valdybos|G. Gerybaité
sumas iSieskoti 1§  kaltininky. | pensijy skyriui. D. Sopiené
L. Straseviciené
S.Bilitiniené
25. |Atlikti pensijy ir kompensacijy|Duomeny apie pensijy draudimo stazui|L. Ariené Kartg ketvirtyje
klaidy analiz¢  pagal kiekvieng|prilygintus laikotarpius ir| G. Pranauskiené
specialista, nustatant jy susidarymo | draudziamosioms pajamoms prilygintas | V.Pralgauskiené
priezastj. pajamas suvedimo | informacing|l.Venckuviené
duomeny baze klaidy skaiius  ne|G. Gerybaité
didesnis nei (3%). D .Sopiené
Pensijy ir kompensacijy skyrimo ir|L. Straseviciené
mokéjimo klaidy skaiCius ne didesnis|S. Bilitiniené
nei (0,5%).
26. | Uztikrinti sklandy Valstybiniy | Teisingai  apskai€iuotos  ir  laiku|L. Ariené 2016-12-31
socialinio  draudimo  senatvés|iSmokétos kompensacinés sumos. G. Pranauskiené
pensijy ir valstybiniy pensijy I .Venckuviené
sumazinty del draudziamyjy G. Gerybaite
pajamy tur¢jimo, kompensavimo D. Sopiené
Jstatymo jgyvendinima. L. Strasevicien¢
S. Bilitiniené
27. |Uztikrinti  sklandy asmeny, | Teisingai perskaic¢iuotos pensijos ir|L. Ariené¢ 2016-12-31

kuriems uz darbg apmokama i3
valstybés ar savivaldybés biudZeto
lesy , dél ekonomikos krizés
neproporcingai  sumazinto darbo
uzmokescio (atlyginimo ) dalies

laiku iSmokétos pensijy nepriemokos

G. Pranauskiené
I .Venckuviené
G. Gerybaite

D .Sopiené

L. Strasevi¢iené




grazinimo jstatymo jgyvendinima.

S. Biliuniené

28. |Igyvendinti priemones,
padésiancias iSvengti iSmoky
permoky susidarymo:
28.1 |Siekiant  efektyvesnio  pensijy|Tikrinti pensijy ir kompensacijy|G. Pranauskiené 2016-12-31
specialisty darbo bei iSvengti|skyrimo ir mokéjimo teisngumag pagal | V. Pralgauskiené
permoky susidarymo rizikos, teikti|formuojamas pagalbines ataskaitas ir
pasitlymus dél programings jrangos | nustacius klaidingus atvejus , teikti
pakeitimo tobulinimo . pagalbos tarnybai pasiilymus dél
jrangos tobulinimo.
28.2. |Siekiant iSvengti na$liy pensijy|Tikrinti korektiry saraSa ,,Nasliy|Pensijy specialistai( | Karta ménesyje
permoky susidarymo rizikos ,testi|pensijy  gavéjai, kurie  Gyventojy|skyrimui)- All
nasliy pensijy skyrimo pagrjstumo |registro ir Sodros duomenimis sudaré |Kategorijos
tikrinima. naujg santuoka®.
29. |Uztikrinti  sklandy  valstybinio | Savalaikis pasalpy ir iSmoky | K.Mazoniené 2016-12-31
socialinio draudimo pasalpy ir kity | perskai¢iavimas D.Slimiené
iISmoky  perskai¢iavimg  pagal J.Mickuviené
Asmeny, kuriems uz darba
apmokama 1§  valstybés  ar
savivaldybés biudZzeto 1éSy, dél
ekonominés krizés neproporcingai
sumazinto  darbo  uzmokescio
(atlyginimo)  dalies  grazinimo
istatymo jgyvendinimg
30. |Analizuoti 2016 metais atliktos|Atlikta analizé, pateiktos iSvados N.Sutkiené 2016-12-31
nedarbingumo kontrolés kokybés |1.Operatyviosios laikinojo | K.Mazoniené

rodiklius pagal kiekvieng skyriaus
specialistg (nedarbingumo
kontrolei) ir pateikti iSvadas

nedarbingumo  kontrolés
maziau 65 %.

2.Nustac¢ius VSDF biudzetui padarytg
zala, suraSyti aktai. ISieSkota Zala i§
kaltininky ne maziau kaip 97 %

kokybé ne
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nustatytos sumos.

3.Nesutinkant su profesinés ligos
patvirtinimo aktu, visi atvejai (100 %)
skysti CDMEK.

4 Nustacius galimai
nustatyta darbingumo lygj, visais
atvejais (100 %) kreiptasi ;| NDNT
direktoriy dél pakartotinio darbingumo
lygio vertinimo.

neteisingai

31.

Uztikrinti  teisingg ir savalaikj
Pasalpy, iSmoky ir kompensacijy
skyrimg ir moke¢jima.

1.Surengti 4 Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus specialisty
susirinkimai

2.SuraSytos 4 pazymos apie atlikta
iSmoky klaidy analize pagal kiekvieng
specialista.

3.Specialisty  klaidy skai¢ius negali
vir§yti 0,6 proc. nuo visy paskirty
pasalpy.

4.Priimti  sprendimai  dél
skyrimo, nepazeidZiant
terminy 98 %.

5.Vyriausieji  specialistai  paSalpoms
(kontrolei)  (Al2) atrankos budu
kiekvieng dieng patikrina ne maZiau
kaip 20 proc. skiriamy pasalpy.

pasalpy
nustatyty

N. Sutkiené
K.Mazoniené
D.Slimiené
J.Arlauskiené
L.Jonauskiené
J.VaiCiuviené

Kiekvieng ketvirtj

32.

Vykdyti pasalpy iSmoky permoky
susigrazinima.

Atlyginta  (iSieSkota) zala  Fondo
biudzetui i§ kalty asmeny dél pasalpy
iSmoky permoky 85 %.

100 % pateikti regresiniai reikalavimai.

K. Mazoniené
D.Slimiené

R Klanaité
V.Pakalniskyté
D.Sulciené
L.Paulauskiené

2016-12-31
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33.

D¢l galimai nusikalstamy veiky
Valstybinio socialinio draudimo
jmoky,  iSmoky administravimo
srityje ir probleminiy draudéjy
kreiptis ;] FNTT prie VRM
Valdybos dél finansinés-uikinés
veiklos tyrimo bei ikiteisminio
tyrimo jy atzvilgiu pradéjimo.

Teikti  metine

Mazeikiy skyriaus direktoriui.

ataskaita ~ VSDFV | V. Pakalniskyté
L. Paulauskiené

D. Kaunaité

2016-12-31

34

Igyvendinti priemones,
padésiancias efektyviau iSieSkoti
zala, padarytg Fondo biudzetui

34.1.

Siekiant atlyginti zala Fondo
biudzetui padaryta del treCiyjy
asmeny (ar iSmoky gavéjy kaltés),
teikti uZzklausimus Prokuratiroms
bei Policijos komisariatams — dél
informacijos apie eismo jvykiy ar
smurtiniy veiksmy metu
nukentéjusius asmenis,
Jtariamuosius, kaltininkus, tokiy
Ivykiy aplinkybes.

Paruosti

ketvirtines
uzklausas bei pateiktus rezultatus.

V. Pakalniskyté

D. Sulciené

KAS specialistai
Nedarbingumo
kontrolés specialistai

suvestines apie

Pasibaigus ketvir¢iui iki Kito
ketvir¢io pirmo ménesio 15 d.

34.2.

Bendradarbiauti su Antstoliais dél
teismo dokumenty ir skyriaus
sprendimy  vykdymo  siekiant
iSieskoti Fondo biudZeto lésas.

Pusmetiniy
suderinimo paZymy

bendrainstituciniy
paruoSimas

V. Pakalniskyté
D. Sulciené

Pasibaigus pusmeciui iki kito
meénesio 20 d.

34.3.

Vykdyti iSieSkojimg 1§ treCiyjy
asmeny (ar iSmoky gavejy), dél
kuriy kaltés buvo padaryta zala
VSD Fondo biudzetui.

100 proc. pateikti pretenzijas dél Zalos

iSieSkojimo  gavus
iSmokas.

Zalos susigrazinimo lygis darbe- 60%.
Zalos susigrazinimo lygis buityje 50%.

V. Pakalniskyté
D. Sulciené

D. Slimiené

V. Stasiuliené

informacija apie

2016-12-31

Veiklos kryptis ,,Zmogiskujuy istekliy valdymas*
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35. | Tobulinti komandinio  darbo
igudzius, gerinti skyriaus
darbuotojy bendradarbiavimg bei
didinti darbuotojy pasitenkinima.
35.1. | Uztikrinti naujai priimty darbuotojy | Nustatyti adaptacijos programos | L.Nagiené 2016-12-31
integravimagsi j organizacijg, teikti|taikyma naujai priimtiems | V. Pakalniskyté
iSvadas  ir  pasiilymus  dél|dirbantiesiems.  Paskirti = mentoriy, |R.Blazeviciené
darbuotojy adaptacijos | parengti adaptacijos programos dalyviui |Bei tiesioginiai naujai
organizacijoje. skirta mokymo plang. priimty darbuotojy bei
valstybés tarnautojy
vadovai
35.2. |Ruosti pavaduojancius darbuotojus|Esant tarnybinei bitinybei ir| Visi skyriy vedéjai 2016-12-31
tinkamai atlikti pavestas|atsizvelgiant |} specialisty atostogy
papildomas funkcijas grafikus, savalaikiai apmokyti
pavaduojancius  specialistus  atlikti
papildomas darbo funkcijas.
Tikslas - nuolatinis pavaduojanciy
specialisty supazindinimas ir
apmokymas  atlikti  jiems laikinai
pavedamas darbo funkcijas.
35.3. | Organizuoti skyriaus | Aptarti i8kilusias problemas, priimti|Vadovybé Kartg ketvirtyje
administracijos  susitikimus  su|sprendimus joms = spresti, jvertinti
skyriaus  darbuotojais, aptariant|darbuotojy darbo kokybés analizés|Skyriy vedéjai
strateginius  tikslus,  poky¢ius, |rezultatus. Tikslas - gerinti skyriaus
problemas. Susitikimuose aptarti|darbo kokybe.
ataskaitinio  ketvir¢io  veiklos
rezultatus pagal iSkeltus veiklos
uzdavinius, teisés akty pakeitimus
ir jy pritaikymg praktikoje.
35.4. |Vykdyti anonimines darbuotojy|Karta per metus atlikti anoniming|Teisés ir personalo|2016 10 15— 2016 12 15
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apklausas, iSsiaiSkinti, kaip jie
vertina:
- istaigos darbo aplinka,

- valdymg skyriuje ir atskiruose
padaliniuose,

- darbuotojy tarpusavio santykius,

- darbo kriivy,

- komunikacija,

- naujos informacijos prieinamuma
ir pateikimo biidus.

darbuotojy apklausg ir jos analizg.
ISsiaiskinti ir paSalinti darbo aplinkos
trukumus.

skyrius

355

Kelti darbuotojy profesionaluma,
uztikrinti darbuotojy dalyvavima
organizuojamuose mokymuose.

Mokymo poreikio analizé ir pasitilymy
pateikimas Fondo valdybos Personalo
valdymo skyriui. Vidiniy mokymy
plano vykdymo ataskaitos pateikimas
Fondo valdybos Personalo valdymo
skyriui, pasibaigus ketvir¢iui. Vidiniy
mokymy déstymas specialistams.

Ziniy pritaikymas darbe.
Darbuotojy dalyvavimas
100 %.

mokymuose

L. Budriené

S. Girgzdyte

Visi teritorinio skyriaus
lektoriai

2016-12-31

36.

Gerinti skyriaus darbuotojuy, taip pat
ir Mazeikiy informaciniy sistemy
skyriaus specialisty darbo kokybe,
efektyvuma, naSumg naudojantis
informacinémis technologijomis.

Pravesti  seminara ir  praktinius
mokymus skyriaus darbuotojams d¢l
dazniausiai  pasitaikan¢iy  problemy
dirbant su informacinémis sistemomis.

A.Undzys
V. Bacdioniené

M. Petrutis
L. RimS$a

2016-12-31

37.

Konsultuoti skyriaus darbuotojus
saugos klausimais naudojant
taikomagsias sistemas, kompiutering
programing jranga, internetg ir

Skyriaus darbuotojams suorganizuoti
mokymus deél galiojan¢iy informacijos
saugg reglamentuojanciy teisés akty ir
kt. aktualiy dokumenty, bei jy

A.Undzys

V. Bacioniené
M. Petrutis

L. Rimsa

2016-12-31
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elektroninj pasta. pasikeitimy.
Vertinimo kriterijus:

Kitos prioritetinés priemonés

38. | Paruosti naujas virtualias| Gavus naujus kompiuterius pritaikytus|A. Undzys 2016-12-31
kompiuterizuotas  darbo  vietas|virtualiai darbo vietai. V. Badioniené
darbui su virtualia ,,Desktop® M. Petrutis
pateikimo platforma. L Rimsa

39. |Teikti  dokumentacijos  plang|Parengti ir suderinti 2017 m.|V. Damuliené 2016-10-03 iki
derinimui per EAIS (Elektroninio |dokumentacijos  plana, 2016 m. 2016-12-30
archyvo informaciné sistema). dokpmentacij os plano papildymy sarasa,

registry sarasa, byly apyrasy sarasa.

40. |Teikti TelSiy apskrities archyvui|Informuoti Tel$iy apskrities archyva|L.Milieskiené 2016-01-04 iki
informacija apie skyriaus archyvo |apie dokumentacijos plano papildymus. |V Damuliené 2016-12-30
fondo dokumenty sudéties ir S.BertaSiene
apimties pasikeitimus. L.Malakauskiené

D.Baltiejiené
J.Zasinien¢
V.Sémiené

41. |Sudaryti nuolat ir ilgai saugomy|Parengti pazymas apie jstaigos veiklos|V.Damuliené 2016-01-04 iki
byly apyrasus, jy tesinius ir teikti|istorijg ir dokumenty sutvarkyma, byly|[ Malakauskiené 2016-03-31
derinti per EAIS. apyrasus ir suderinti nustatyta tvarka. D.Baltiejiené

J.Zasiniené
V.Sémiené

42. |Sutikrinti uzbaigty byly apskaita|Parengti kiekvieno teritorinio skyriaus|S.Bertasiené 2016-01-04 iki

pagal 2015 mety dokumentacijos|sutvarkyty byly suvestine pagal 2015|L.Malakauskiené 2016-11-14

plang ir perdavimo aktus.
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mety dokumentacijos plana,
dokumentacijos plano papildymy sarasa,
byly perdavimo aktus. DVS sistemoje
parengti  bendrg  sutvarkyty byly
suvesting ir pateikti j EAIS.

D.Baltiejiené
J.Zasiniené
V.Sémiené

43.

Ruosti byly (dokumenty) naikinimo
akta byly perduoty saugojimui |
Valstybinio socialinio draudimo
Fondo valdybos dokumenty
saugyklas  Kalvarijy g 147,
Vilniuje, su¢jus terminui.

Parengti byly (dokumenty) naikinimo
akta ir suderinti nustatyta tvarka.

L.Malakauskiené
D.Baltiejiené
J.Zasiniené

2016-01-04 iki
2016-04-29

44,

Ruosti byly (dokumenty) naikinimo
aktus, kuriy saugojimo terminai yra
pasibaige, bylas (dokumentus)
sunaikinti naikinimg atliekancios
Jmones paslaugomis.

Vadovaujantis  dokumenty  eksperty
komisijos posédzio protokolu sudaryti
byly sarasg kuriy saugojimo terminas
pratestas atlikus vertés ekspertizg.

Pagal Dokumenty naikinimo komisijos
ir dokumenty eksperty komisijos
posédzio  protokola sudaryti byly
(dokumenty) naikinimo aktus, suderinti
su TelSiy apskrities archyvu. Pagal byly
(dokumenty) naikinimo aktus, bylas
perduoti sunaikinti, dokumenty
naikinimg atliekanciai jmonei.

V.Damuliené
S.BertaSiené
L.Malakauskiené
D.Baltiejiene
J.Z3siniené
V.Sémiené

2016-01-04 iki
2016-06-30

45.

Dokumenty siuntimui ir gavimui
naudoti E. Pristatymo informacing

Vidutini$kai per ménes;
dokumenty siun¢iama per

apie 400

Veiklos
Dokumenty

skyriy ~ ir
tvarkymo

2016-01-04 iki
2016-12-30
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sistemg. E. pristatymo sistema. skyriaus specialistai.

46. |Perkelti elektroniniy dokumenty|Vadovaujantis Fondo valdybos|L.Milieskiené 2016-01-04 iki
elektroning bylag saugojimui j|patvirtinta tvarka, perkelti bent viena|v Damuliené 2016-12-30
uzbaigty byly elektroning saugykla. |elektronine bylg j elektronine saugykla. A.Undzys

47. | Vykdyti suplanuotus pirkimus:

47.1. |Irengti metalines archyvines | [vykdzius pirkimus, pakeisti medines|VieSyjy pirkimo [ 2016 12 20
lentynas Mazeikiuose. lentynas archyvo patalpose | komisija arba VieSyjy

Mazeikiuose. pirkimy organizatorius

47.2. | Atlikti elektros instaliacijos | Ivykdzius pirkimus, atlikti elektros| VieSyjy pirkimo | 2016 12 20
remontg. instaliacijos remonta administraciniame |komisija arba VieSyjy

pastate Skuode. pirkimy organizatorius

47.3 |Irengti Zaibosaugos sistema | [vykdzius pirkimus, jrengti Zaibosaugos | VieSyjy pirkimo [ 2016 12 20
Mazeikiuose sistemg  administraciniame  pastate|komisija arba VieSyjy

6B2/p Mazeikiuose. pirkimy organizatorius

47.4. |Irengti automatines Stumdomas|Ivykdzius pirkimus, jrengti automatines | Viesyjy pirkimo | 2016-12-20
duris (2 vnt.) Plunggje. stumdomas duris administraciniame | komisija arba VieSyjy

pastate Plungéje. pirkimy organizatorius

47.5. |Irengti automatinio vandens | [vykdZius pirkimus, jrengti automatinio | VieSyjy pirkimo | 2016-12-20
voztuvo sistemg Mazeikiuose. vandens voztuvo sistemg | komisija arba VieSyjy

administraciniuose  pastate ~ 6B2/p |pirkimy organizatorius
Mazeikiuose.

48. |Didinti elektroninémis | Faktiné pirkimy verté ne mazesné kaip | VieSyjy pirkimo | 2016-12-20
priemonémis atlieckamus prekiy, | 50 % nuo bendros pirkimy vertés (pagal | komisija arba Viesyjy
paslaugy ir darby vieSuosius|vieSyjy pirkimy jstatymo reikalavimus) |pirkimy organizatorius

pirkimus




