VALSTYBINIO SOCIALIONIO DRAUDIMO FONDO VALDYBOS MAZEIKIU SKYRIUS

2019 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO REZULTATAI

Eil. Priemonés pavadinimas Proceso ir / ar indélio vertinimo Atsakingi Ivykdymo Informacija apie priemonés vykdyma*
Nr. kriterijai, matavimo vienetai ir vykdytojai terminas
reikSmeés
TIKSLAS ,,BUTI INSTITUCIJA, SVIECIANCIA VISUOMENE, TURINCIA EFEKTYVIUS PROCESUS IR
ISITRAUKUSIUS DARBUOTOJUS BEI KOKYBISKAI APTARNAUJANCIA KLIENTUS*
1. Didinti valstybinio socialinio | Imoky surinkimo lygis — 93 proc.
draudimo (toliau - VSD) ir
privalomojo sveikatos draudimo
(toliau - PSD) imoky surinkima:
1.1. |Didinti imoky surinkimg i§ draudéjy:
1.1.1. | Analizuoti ir kontroliuoti VSD ir PSD |Pasiekti, kad draudéjy, skolingy Fondo | Registro skyriaus |Kas ketvirtj. Ivykdyta.
einamyjy  jmoky  mokéjimo  ir|biudZetui vir§ 3 Eur, dalis nuo visy|vyresnigjiir Draudéjy skolingy vir§ 3 Eur dalis 2019
jsiskolinimo Fondo biudZetui poky¢ius | draudéjy sudaryty ne daugiau kaip 9 proc. | vyriausieji metais — 10,51 proc. (jskaitant su
ir priezastis. specialistai. biudZetinémis jstaigomis) ir 10,63 proc. (be
biudzetiniy jstaigy). Skyriaus pasiektas
rodiklis palyginus su kity teritoriniy skyriy
bendru rezultatu yra 2,7 proc. punkto mazesnis
(bendras rezultatas — 17,81 proc.).
Imoky surinkimo lygis uz 2019 metus — 94,04
proc.
1.1.2. | Analizuoti draudéjy, turin¢iy pradelstg | 100 proc. patikrintas visiems draudéjams | Registro  skyriaus |Kas ketvirt] iki Ivykdyta.
skolg ketvir¢io pirmai dienai, sgrasus, | pritaikyty sankcijy savalaikiSkumas bei | vyriausieji einamojo 100 proc. patikrintas sankcijy taikymas
tikrinti sankcijy taikyma bei atlikti | pateikti ~ sidlymai ~ dél  tolimesniy | specialistai ketvir¢io  antro | graydéjams, turintiems pradelsta skola bei
'svl}il}/mqs dél  tolimesnio  skoly | iSieSkojimo veiksmy. Imoky isieskojimo |Ménesio 10| pateikti sitilymai dél tolimesniy iSieskojimo
isieskojimo. skyriaus dienos. veiksmy (patikrinti 3285 draudéjy duomenys).

specialistai

2019 metais parengtos 4 draudéjams
priskaityty jmoky surinkimo ir pradelstos
skolos analizés ataskaitos.




Preliminariais duomenimis 2019 metais

pasiekti rodikliai:
- Imoky surinkimo lygis - 94,04 proc.

- Draudéjy skolingy vir§ 3 Eur dalis — 10,63
proc. (be biudzetiniy istaigy).

- iSieskotinos skolos lygis - (-35,79) proc.

1.2. | Analizuoti rizikg kelian¢iy draudgjy | 100 proc. jtraukti rizikingus draudéjus i| Registro skyriaus | Kas ménes;. Ivykdyta.
sarafus ir teikti siGlymus dél r1z1k1ngq draudéj}; sarasg ir k1.e1§v.1eno vyresnieji ir 100 proc. pggal parengtas 1.§va.d§1s Imokg TS
tolimesniy isiedkojimo veiksmy ménesio 3 darbo dienai pateikti ,,Rizikingy | yyriausieji draudéjai  jtraukti/iSbraukti /i§ rizikingy

draudéjy sarasa™ dél nesavalaikio jmoky specialistai draudéjy saraSy. 2019 metais | rizikingy

mokéjimo, nurodant skolos susidarymo, draudéjy sarasa buvo jtraukti 49 draudégjai ir

nemokumo priezastis bei tolimesnius iSnykus aplinkybéms i$ jy 20 iSbraukti.

iSieSkojimo veiksmus. Kiekvieno ménesio 3 darbo dienai pateikti
,»Rizikingy draudéjy sarasas“ dél nesavalaikio
jmoky mokéjimo (per 2019 m. patikrinti 377
rizikingy draudéjy duomenys).

1.3. | Uztikrinti savalaikj formy |Paruostos pusmedio ataskaitos apie| Imoky 2019-06-30 . Ivykdyta. .
pateikima  Europos  Sajungos |pateiktas formas bei gautus rezultatus | iSieSkojimo 2019-12-31 2019 metais buvo parengtos ataskaitos:
kompetentingoms institucijoms dél skyriaus - apie Europos Sajungos kompetentingoms
skoly iSieSkojimo Fondo biudZetui specialistai institucijoms pateiktus praSymus (R017) del

i$ skolingy draudéju

skolos iSieskojimo Fondo biudzetui. ES
kompetentingoms institucijoms buvo pateikti
27 praSymai;

- apie Europos Sgjungos kompetentingoms
institucijoms pateiktus prasymus (R012) dél
informacijos apie skolingy draudéjy adresa,
pajamas, turta. ES  kompetentingoms
institucijoms buvo pateikta 40 prasymuy;

- apie Europos Sajungos kompetentingoms
institucijoms pateiktus praSymus (HO001) dél
informacijos  apie  skolingy  draudéjy
draustuma. ES kompetentingoms institucijoms
buvo pateikti 23 prasymai.

2019 metais ES kompetentingos institucijos i§
3 skolingy draudéjy isieskojo 841,26 eury




1.4. |Uztikrinti jmoky, delspinigiy bei|100 proc. patikrinti atidéjimo sutartis | /moku iSieskojimo | Kjekyiena Ivykdyta.
baudy skolos sumokéjimo laiko |bei sprendimus skyriaus ménesj 2019 metais Mazeikiy skyriuje 581 draudéjui
atidéjimo sutaréiy bei sprendimy specialistai buvo atidétas jmoky skolos sumokéjimo
vykdymo kontrole. terminas. 391 draudéjas baigé mokéti atidétas

imokas pagal laiko atidé¢jimo sutartis bei
sprendimus. 134 draudéjams sprendimai dél
skolos atidéjimo buvo panaikinti, kadangi
draudéjai nevykdé savo jsipareigojimy.

1.5. | Vykdyti restruktirizuojamy jmoniy | 100 proc. patikrinti | Imoky iSie$kojimo | 2019 m. ) Ivykdy?a. o
kontrole, kad laiku sumokéty |restruktiirizuojamas jmones skyriaus 2019 m. sausio 1 d. Maielqu skyriuje buvo 5
einamasias  jmokas bei laiku specialistai restruktiirizuojamos jmonés. 2019 metais
atsiskaityty su VSDF biudZetu pagal iSkeltos 4 restruktiirizavimo bqus ( V. Sutkaus
patvirtintg restruktiirizavimo plana. Il 1001 Smulkmena, MB , Laiptima®, UAB

»Zemaitijos keliai“, UAB ,,Saitema‘). 2019
metais 2 restruktiirizavimo bylos nutrauktos
(UAB ,,Srava“ir UAB ,,Zemaitijos prekyba®).
2019 metais 7 draudéjai (UAB ,,Saurida®,
UAB ,,Srava“, UAB ,,Palska“, UAB ,,Ugnies
takas“, V. Sutkaus I] 1001 Smulkmena, UAB
,Zemaitijos  keliai, UAB ,Saitema®)
einamasias VSD jmokas mokéjo laiku. UAB
,Zemaitijos agroprekyba“ priskaiciuotos
einamosios VSD jmokos 2019 metais buvo
iSieSkomos pagal pateiktus debeto mokeéjimo
nurodymus. 2019-02-19 bendrovei
jregistruotas priverstinis jkeitimas transporto
priemonei IVECO 35S12. MB ,Laiptima*
einamyjy VSD jmoky nemokéjo.

2. Gerinti draudéjy apskaitos ir|Apdraustyjy, apie kuriuos draudéjai
apdraustyjy asmeny duomeny |nepateiké duomenuy, dalis — 0,25 proc.
tvarkymo kokybe:

21. |Ustikrinti draudéjy  apskaitos ir| Pasiektas apdraustyjy_duomeny tvarkymo | Registro  skyriaus | 2019-12-31 - Dykdyta. ,
apdraustyjy ~ duomeny  tvarkymo kokybeés rodiklis — 0,25 proc; vyresnieji ir Apdraustyjy, apie kunuos.draudéj ai nepate1ké
kokybe. vyriausieji SAM/2-SD prane$imy dalis nuo visy draudéjy

specialistai apdraustyjy per 2019 m. I pusmetj sudaré 0,24

proc. 2019 metais pasiekta apdraustyjy, apie
kuriuos nepateikti SAM pranesimai, dalis nuo
visy draudéjy apdraustyjy sudaré 0,03 proc.




22. |Vykdyti draudéjy ir apdraustyjy [IStisiniu biidu patikrinta ne maZiau kaip 5 | Registro  skyriaus | 2019-12-31 Ivykdyta.

duomeny tvarkymo kokybés kontrole. | PTOC draud.eJu nuo Visy aptarnaujamos | yyriausieji Patikrinta 7,82 proc. draudéjy duomeny nuo
zonos draudéjy. specialistai visy aptarnaujamos zonos draudéjy (patikrinti
(kontrolei). 1814 draudéjy duomenys).

2.3. | Uztikrinti apdraustyjy asmeny | Pasiekti, kad apdraustyjy asmeny, apie|Registro skyriaus|2019-12-31 ) Ivykdyta. .
valstybinio  socialinio  draudimo | kuriuos draudéjai nepateiké duomeny arba | vyresnieji ir PaS}ektas 100 proc. apdragstlgq asmeny, apie
pabaigos daty jraSymag | Registra|duomenys nejraSyti pagal LR VSD |vyriausieji kuriuos draudéj.eu. nepateﬂ.(é. dpomenq uZ 3
Valstybinio socialinio draudimo fondo | jstatymo 13 str. 2 d., u? 3 ménesius biity | specialistai mén.,  valstybinio  socialinio  draudimo
valdybos prie socialinés apsaugos ir |jraSytos | Registra valstybinio socialinio pabaigos datos jraSymas | Registrg. 2019
darbo ministerijos teritorinio skyriaus | draudimo pabaigos datos 100 procenty. metais skyriaus iniciatyva priimti sprendimai
iniciatyva, jvertinus teisés aktais ir jrayta Valstybn.no. socialinio draudimo
nustatyty salygy patvirtinima. pabaiga 53 apdraustiesiems.

3. Gerinti iSmoky administravima:

3.1. |Mazinti pensiju ir Kity pensinio Pateikty reikalavimu graZinti pensiju ir
pobiidZio i¥moky permokas: kity iSmoky permokas lygis — 100 proc.

3.1.1.|Atlikti  pensijy ir kompensacijy | Atlygintina ~ (iSieSkota) ~ zala  fondo |Pensijy  skyriaus | Kartg ketvirtyje Ivykdyta
permoky analize, kontroliuoti jy biudzetui i§ kalty asmeny dél pensijy, |vedéjas, skyriaus Pensijy skyriuje nuolat kontroliuojamas
padengimo eiga. kompensacijy permoky (34%). pataréjai, iSmoky mokeéjimas, vedama permoky analize,
Analizuoti susidariusiy  iSmoky | Kiekviena ménesj pateikta ataskaita apie | vyriausieji siekiant iSaiSkinti permoky susidarymo
permoky priezastis ir  permokétas | nustatytas permokas Valstybinio | specialistai priezastis ir uztikrinti jy i$ieSskojimg. 2019 m.
sumas iSieskoti i$ kaltininky. socialinio draudimo fondo valdybos prie | kontrolei sausio 1d. permoky likutis buvo 55998,44 Eur.

Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
(toliau - Fondo valdyba) pensijy skyriui.

Pateikty reikalavimy graZinti pensijy ir
kity iSmoky permokas lygis — 100 proc.

Kiekvieng ménesj pateikta ataskaita apie
nustatyty permoky iSieSkojimo vykdyma
Pensijy skyriui ir Direktorei.

Finansy ir apskaitos
skyriaus vedéjas ir
skyriaus pataréjai

Per 2019 m. 12 mén. permoky susigraZinimo
lygis sieké 61,06 proc. Planuotas permoky
susigrazinimo lygis per 2019 m. 34 proc.

Iki 2019-12-31 nustatyta 533 naujos
permokos (114+ 419 priemoky permokos dél
pensijy naujinimo nuo 2019-01-01), i$ jy 525
permoky padengta (106+ 419 permoky dél
pensijy naujinimo nuo 2019-01-01), 8
permokos dengiamos. Pateikty reikalavimy
grazinti pensijy ir kity iSmoky permokas
lygis- 100 proc.

2019 m. Finansy ir apskaitos skyrius vykdé
Mazeikiy skyriaus nustatyty pensijy, Salpos
iSmoky permoky iSieSkojimo vykdymo
apskaitos kontrole. Ataskaitos apie permoky




iSieSkojimo vykdyma teiktos atsakingiems
specialistams, Mazeikiy skyriaus direktorei.
2019 m. sausio 1 d. pensijy permoky likutis
sudaré 55 998,44 Eur, per einamuosius metus
nustatyta 27 691,83 Eur pensijy permoky, i§
kito skyriaus gauta pensijy permoky uZz
12 150.82 Eur( t.sk. i§ Mazeikiy skyriaus
Salpos bazés — 1043438 Eur.), iSieskota —
37 547,70 Eur, kitam skyriui atiduota 1 943.95
Eur ( | Mazeikiy skyriaus Salpos bazg) ir
priimta sprendimy dél sprendimo  dél
permokos iSieskojimo pripazinimo netekus
galios uz 21094,39 Eur. Ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje pensijy permokos sudaré
35 255,05 Eur.

Nuo 2019 m. sausio 1 d. i§ savivaldybiy
perémus Salpos iSmoky mokéjima, i§ Mazeikiy
raj., Tel§iy raj. ir Plungés raj. savivaldybiy
pagal priémimo-perdavimo aktus perimta
Salpos iSmoky permoky uz 21 068,11 Eur, per
einamuosius metus nustatyta 12 723,27 Eur
Salpos iSmoky permoky, i§ kito skyriaus gauta
Salpos iSmoky permoky uz 1 943,95 Eur ( 1§
kity Mazeikiy skyriaus veiklos sri¢iy),
iSieskota — 6300,87 Eur, kitam skyriui
atiduota 11 351,65 Eur ( t.sk. j kitas Mazeikiy
skyriaus veiklos sritis — 10434,38 Eur)
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Salpos
i8Smoky permokos sudaré 18 082,81 Eur.

3.1.2.| Analizuoti naujai atsiradusiy (ar | D¢l specialisty klaidy pensijy permoky |Pensijy  skyriaus Karta ketvirtyje Ivykdyta
galinCiy atsirasti) permoky priezastis ir | skaiius- ne daugiau 2 proc. (nuo visy|vedéjas, skyriaus Per 2019 m. 12 mén. permoky dél specialisty
jgyvendinti priemones, mazinancias |2018 m. patikrinty pensijy byly (be nasliy | pataréjai, klaidy nenustatyta.
pensijy permoky susidaryma. pensijy permoky) skaiciaus). vyriausieji Dél IT klaidy pensijy permoky nenustatyta.
specialistai
kontrolei
3.1.3. | Tikrinti, ar pensijy gavéjai uz tg patj | Patikrinti visi atvejai, kai dél pensijos | Pensijy skyriaus Karta ménesyje Ivykdyta
staza negauna pensijy  kitose | kreipiasi: vyriausieji Per 2019 m. 12 mén. Pensijy skyriuje
valstybése. a)asmenys turintys leidimg nuolat gyventi | specialistai nenustatyta atvejy, kai asmeniui mokama
Lietuvoje, pensija, kitoje valstybéje uZ ta patj staZa.

b)neturintys Lietuvos pilietybés,




c)i Lietuva atvyke gyventi i§ buvusiy
SSRS respubliky.

Karta ketvirtyje pateikta ataskaita.

3.14.

Siekti i§vengti pensijy permoky, dél to-
s kad Skyrius, neturédamas
informacijos apie gavéjo mirtj kitoje
valstybéje, nepagrjstai perveda gauting
iSmoka j kredito istaigg.

Vadovaujantis ISmoky rizikos valdymo
moduliu (toliau-IRVM) nustatyta tvarka,
100  procenty patikrinti ,,Permoky
mirusiems asmenims rizikos veiksnio*
aukSto rizikingumo atvejai ir IRVM
pazyméti rezultatai.

Pensijy
vedéjas,
pataréjai,
vyriausieji
specialistai
kontrolei

skyriaus
skyriaus

Kartg ménesyje

Ivykdyta
Per 2019 m. 12 mén. nenustatyta atvejy, kai
skyrius, neturédamas informacijos apie gavéjo
mirtj, nepagristai pervedé gauting iSmoka i
kredito jstaiga.

3.2

Uztikrinti
pateikima:
e dél iSmoky, iSmokéty dél
nelaimingy atsitikimy darbe, jvykusiy
dél treciyjy asmeny kaltés;

o dél ligos iSmoky, iSmokeéty dél
traumy buityje, ivykusiy dél treciyjy
asmeny kaltés;

regresiniy  reikalavimy

Uztikrinti reikalavimy pateikimag dél
iSmoky (pasalpy srities) permoky
susigrazinimo

Regresiniy reikalavimy dél iSmokéty
draudimo  iSmoky dél nelaimingy
atsitikimy darbe susigrazinimo pateikimo
lygis — 99 proc.;

Regresiniy reikalavimy dél ligos iSmoky,
iSmokéty dél traumy buityje, ivykusiy dél
treCiyjy asmeny kaltés, susigraZinimo
pateikimo lygis — 99 proc.;

Reikalavimy dél iSmoky (pasalpy srities)
permoky susigrazinimo pateikimo lygis —
99 proc.

3.2.1

Vykdyti VSD iSmoky ir kompensacijy
permoky analize, kontroliuoti jy
padengimo eigg ir susigrazinima.

1. Kiekvieng ménesj pateiktos ataskaitos
apie nustatytas permokas Fondo valdybos
Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés
skyriui.

2.VSD iSmoky ir kompensacijy permoky
susigrazinimo pateikimo lygis 100 %.

3. Kiekviena ménes;j teikti ataskaita apie
nustatyty VSD permoky iSieskojimo
vykdymg Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriui ir Direktorei.

Pasalpy ir
nedarbingumo
kontrolés skyriaus
vedéjas ir skyriaus
pataréjas

Finansy ir apskaitos
skyriaus vedégjas ir
skyriaus pataréjai

Kiekvieng ménesj

Ivykdyta
1.Kiekvieng ménesj pateiktos ataskaitos apie
nustatytas permokas Fondo valdybos Pasalpy
ir nedarbingumo kontrolés skyriui.
2.Ismoky ir  kompensacijy  permoky
susigrazinimo pateikimo lygis 100 %.
3. Kiekvieng ménesj pateiktos ataskaitos apie
nustatyty permoky iSieskojimo vykdyma
Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriui ir
Direktoriui. 2019 m. sausio 1 d. paSalpy
i8moky permoky likutis sudaré 18 770,56 Eur,
per einamuosius metus nustatyta 9137,87 Eur
pasalpy iSmoky permoky, i§ kito skyriaus
gauta 820,44 Eur pasSalpy iSmoky permoky.
Isieskota — 10389,00 Eur. Ataskaitinio
laikotarpio  pabaigoje  paSalpy  iSmoky
permokos sudaré 18 339,87 Eur.




33. | Vykdyti iSieSskojimg S  treCiyjy| Regresiniy reikalavimy dél iSmokeéty | T6isés ir personalo|ogig m, Ivykdyta
isrln.enlé (ar 1sn(1iokq giwlem)’ del kur(;q draudimo  iSmoky bei pensijy dél sk}v/rllaus vedejas . 1.Regresiniy reikalavimy dél iSmokeéty
b?ut;isetl?ivo padaryta Zala VSD Fondo nelaimingy atsitikimy darbe susigrazinimo ﬁggzr%?n umo r draudimo i§moky dél nelaimingy atsitikimy
: pateikimo lygis — 98 proc.; ng . darbe susigrgzinimo pateikimo lygis — 100
S . o » kontrolés skyriaus i
Regresiniy reikalavimy deél ligos iSmoky, pataréjas proc.;
bei pensijy, .lngk‘?f“{ del traumy bultyqe, Finansu ir 2.Regresiniy reikalavimy dél ligos i$moky
ivykusiy del tre¢iyjy asmeny kaltés, " S4 i i¥mokeéty dél traumy buityje, jvykusiy dél
susigrazinimo pateikimo lygis — 98 proc.; | PSKaltos skyriaus treCiyjy asmeny  kaltés,  susigrazinimo
vedéjas e . ’
g ) pateikimo lygis — 100 proc.
Pensijy skyriaus
vedéjas
4. UZztikrinti vaiky iSlaikymo iSmoky |ISmokéty vaiky iSlaikymo  iSmoky
administravimg iSieskojimo is skolininky lygis — 12 proc.
Laiku paskirty iSmokuy, skirty vaikams
iSlaikyti, dalis — 100 proc.
4.1. |Uztikrinti vaiky iSlaikymo iSmoky|Laiku paskirty vaiky iSlaikymo i$moky |Pasalpy ir 2019 m. Ivykdyta
skyrima dalis-100 proc. nedarbingumo Pagal 2019 m. teiktus praSymus visos vaiky
kontrolés skyrius i§laikymo iSmokos paskirtos ir iSmokétos
nustatyta tvarka ir terminais 100 proc. Per
2019 m. paskirtos 6634 vaiky iSlaikymo
iSmokos.
4.2. |Uztikrinti vaiky i8laikymo iSmoky |2019 m. i§mokéty i§moky iSieskojimo i§ | Imoky iSieskojimo |1V Ketv. Ivykdyta

iSieSkojima

skolininky lygis — 12 proc.

Iki 2017-12-31 iSmokétoms iSmokoms
pritaikyty sankcijy pateikimo lygis — 70
proc.

Pateikta ataskaita apie iSmokeéty vaiky
iSlaikymo  iSmoky i skolininky
iSieskojimo vykdyma Direktorei.

Pateikta ataskaita apie atidétu iSmokéty
vaiky iSlaikymo iSmoky i§ skolininky
iSieskojimo vykdyma Direktorei

skyrius

Finansy ir apskaitos
skyriaus vedégjas ir
skyriaus patar¢jai

2019 m. gruodzio 31 d. iki 2017-12-31
iSmokéty iSmoky iSieSkojimo susigrazinimo
pateikimo lygis — 94,38 proc. (pateikta 1871
nurodymy skolininko darbdaviui, pensijos,
stipendijos ar pasalpos mokétojui, 2925
sprendimy perduota vykdyti antstoliui,
pateikta 28645 debeto mokéjimo nurodymy j
PLAIS, vykdomi 1462 sprendimai dél skolos
iSdéstymo dalimis).

2019 m. Mazeikiy skyriuje 627 vaiky
iSlaikkymo  iSmoky  skolininkams  buvo
iSdéstytas  skolos  valstybés  biudzetui
sumokéjimas dalimis. 282 vaiky iSlaikymo
i8moky skolininkai baigé mokéti jmokas pagal
skolos iSdéstymo sprendimus. 567 vaiky




islaikymo i8moky skolininkams sprendimai
del skolos isdéstymo dalimis buvo panaikinti,
kadangi skolininkai nevykdé sprendime
nurodyty jsipareigojimy.

2019 m. Finansy ir apskaitos skyrius vykdé i§
vaiky  iSlaikymo iSmoky  skolininky
iSieSkojimo ataskaitos kontrolg. Per 2019
metus i§ vaiky iSlaikymo iSmoky skolininky
iSieSkotos skolos suma sudaré 4 805 949,15
Eur, kas sudaré 16,35 procentus nuo i$mokétos
sumos per 2018 ir 2019 m. ( 29 394 460,71
Eur). 2019-01-01 dienai  nesugrazinty
iSmokéty vaiky iSlaikymo iSmoky suma uz
2018 m. sudaré 13 402 456,87 Eur ir per 2019
metus vaiky iSlaikymo iSmoky iSmokéta
15992 003,84 Eur.

Atidéta vaiky iSlaikymo iSmoky skolininky
jsiskolinimo suma 2019-01-01 sudaré
4519 003,32 Eur (VII jmoky-3 603 400,92
Eur, VII delspinigiy- 75 746,83 Eur, VII
palikany- 839 855,57 Eur), per 2019 m.
atidéta  jsiskolinimo 4 770 548,44  Eur,
iSieSkota 1674 675,22 Eur, nutraukta -
2 831 843,97 Eur, Atidéto jsiskolinimo likutis
2019-12-31 sudaré 4783 032,57 Eur (VII
imoky-3 549 932,80 Eur, VII delspinigiy- 165
222,30 Eur, VII paltkany-1 067 877,47 Eur) .

4.3.

Mazinti
permokas

vaiky

iSlaikymo

iSmoky

VII permoky, nustatyty iki
2017-12-31 susigrazinimo lygis-
10 proc. nuo negrazintos SUMOS
2018-12-31 dienai.

VII permoky, nustatyty 2018-
2019 m. susigrazinimo
pateikimo lygis-100 proc.

Teisés ir personalo
skyrius

Pasalpy ir
nedarbingumo
kontrolés skyrius

2019 m.

Jvykdyta
1.2019 m. teismui pateiktas 161 ieSkinys ir 126
pareiskimai deél teismo jsakymo iSdavimo, i§
viso 287 bylos dél vaiky islaikymo iSmoky
permoky, susidariusiy iki 2017 m. gruodzio 31
d.
2019 m. antstoliams perduotos 282 permokos,

kuriy suma 285478,56 eurai. Priimti 142
sprendimai dél permokos atlyginimo dalimis,
kuriy bendra suma 206732,74 eurai.




VII permoky, nustatyty nuo
2018 m. susigrazinimo lygis 20
proc.

Kiekvieng ménesj pateikta
ataskaita apie nustatyty permoky
iSieSkojimo vykdyma Pasalpy ir
nedarbingumo kontrolés skyriui
ir Direktorei.

Pateikta ataskaita apie atidéty
vaiky i§laikymo iSmoky
permoky i§ pareiskéjy
iSieskojimo vykdyma Direktorei

Finansy ir apskaitos
skyriaus vedéjas ir
skyriaus pataréjai

2019 m. iSieskota 149360,10 eurai permokuy,
neiSieSkoty permoky likutis Siai dienai —
870110,91 eurai. Nuo 2019 m. sausio 1 d. iki
2019 m. gruodzio 31 d. iSieSkota 13,27

procenty permoky.

2. Per 2019 m. nustatytos 1888 naujos
permokos, kurios 100 proc. pareikstos iSmoky
gavéjams: buvo atliekami iSskaitymai i$
gaunamy vaiko islaikymo iSmoky, priimami
sprendimai dél permoky grazinimo dalimis,
iSsiystos  pretenzijos  dél  susidariusios
permokos grazinimo arba rengiami mokéjimo
nurodymai dél permokos iSieSkojimo 1§
skolininky saskaity, gaunamy iSmoky.

3. Pasiektas vaiky iSlaikymo iSmoky permoky,

nustatyty nuo 2018 m., susigrazinimo lygis 45
proc

4. 2019 m. Finansy ir apskaitos skyrius vykdé
Mazeikiy skyriaus nustatyty pasalpy iSmoky
permoky iSieskojimo vykdymo apskaitos
kontrole.  Ataskaitos apie  permoky
iSieskojimo vykdyma teiktos atsakingiems
specialistams, Mazeikiy skyriaus direktorei.
2019 m. sausio 1 d. vaiky i$laikymo i8moky
permoky likutis sudaré 1 544 314,42 Eur. Per
einamuosius metus pagal VSDFV Mazeikiy
skyriaus direktoriaus sprendimus koreguotas
(mazintas) 2019-01-01 dienos vaiky
iSlaikymo i8moky permoky likutis 7 042,38
Eur sumai ir 2019 m. gruodzio 20 d. Fondo
valdybos direktoriaus jsakymu Nr. V-525
nurasyta Vaiky iSlaikymo iSmoky permoky uz
94 275,94 Eur. Per 2019 m. vaiky i§laikymo
iSmoky permoky nustatyta uz 436 400,51
Eur, i§ pareiskéjy iSieskota - 483 540,28 Eur (
kas sudaro 34,64 proc. nuo jsiskolinimo
sumos ( 1395856,33 Eur). Ataskaitinio
laikotarpio pabaigoje vaiky iSlaikymo iSmoky
permokos sudaré 1 395 856,33 Eur.




5. Atidéta vaiky islaikymo iSmoky permoky

isiskolinimo suma 2019-01-01 sudaré
314 341,93 Eur, per 2019 m. atidéta
jsiskolinimo 176 352,36 Eur, nutraukta -

56 052,30 Eur, isieskota 181 367,81 Eur.
Atidéto jsiskolinimo likutis 2019-12-31 sudare
253 274,18 Eur.

5. Gerinti dokumenty valdyma:
5.1. | Uztikrinti visy naikintiny popieriniy | Sunaikinty popieriniy byly, Kkuriy|Dokumenty 2019-06-28 L
byly sunaikinima saugojimo terminai pasibaigé, dalis-100 | tvarkymo skyriaus _ IS dalies jvykdyta
proc. vedéja ir vyresnieji Iki 2019-06-28 bylos kuriy saugojimo
archyvarai terminai pasibaigé, perduotos naikinima
atliekanciai jmonei UAB ,,Mad recycling
Lietuva®. I$ viso istaigoje sunaikinta 16361
bylos, i$ ju:
Mazeikiy sk.-4354 (100 %)
Telsiy posk.-2958 (100 %)
Plungés posk.-4408 (100 %)
Akmenés posk.-2909 (100 %)
Skuodo posk.-1732 (99,19 %)
Visy skyriy sunaikinty byly dalis — 99,19 %.
5.2. |Uztikrinti elektroniniy dokumenty | Nejtraukty j bylas elektroniniy dokumenty | Dokumenty 2019-12-31 ) - Ivykdyta
tvarkyma iki jy sunaikinimo skaicius (vnt.)- 0 tvarkymo skyrius DYS sistemoje elektroniniy  dokumenty
nejtraukty i bylas néra.
6. Didinti darbuotoju isitraukima ir
pasitenkinima darbu
6.1. |Uztikrinti naujai priimty darbuotojy | Nustatyti adaptacijos programos taikyma | Direktorius Teisés |2019 m. Ivykdyta

integravimasi j organizacija.

naujai priimtiems dirbantiesiems. Paskirti
mentoriy, parengti adaptacijos programos
dalyviui skirta mokymo plana.

ir personalo
skyriaus vedéjas
Ukio skyriaus
vedéjas bei
tiesioginiai naujai
priimty darbuotojy
bei valstybés
tarnautojy vadovai

Per 2019 metus | skyriy priimta 12
dirbanciyjy (7 karjeros valstybés tarnautojai,
3 pakaitiniai valstybés tarnautojai,
1 darbuotojas pagal darbo sutartj ir 1
darbuotojas pagal terminuotg darbo sutartj).

Ne veliau, kaip likus vienai dienai iki Naujoko
priémimo j darba, su administraciniy padaliniy
vadovais buvo suderinami laikai dél Naujoko
integracijos | kolektyva bei supazindinimo su




SODROS sistema. Pirmg darbo dieng
Naujokai supazindinti su Fondo valdybos
Mazeikiy skyriaus funkciniais skyriais, jy
darbo specifika, esant galimybei, Siy skyriy
vedéjai ar jy pavaduotojai trumpai Naujokams
pristatydavo skyriy veikla, jy vykdomas
funkcijas.

Suderinus su Fondo valdybos Mazeikiy
skyriaus administracijos padaliniy vadovais,
kiekvienam  Naujokui  buvo  parengta
Adaptacijos programa, paskirtas Mentorius, su
jais Naujokai buvo supazindinti. Pasibaigus
adaptacijos laikotarpiams, pagal nustatytus
terminus, Naujokai pateiké ,,Atsiliepimy apie
Adaptacijos laikotarpj anketas“, o Mentoriai —
»Programos dalyvio vertinimo anketas®, buvo
suorganizuoti  pokalbiai su tiesioginiais
vadovais. Ukio skyriaus vedéja pagal
patvirtintas taisykles supazindino naujokus su
darby saugos aktais, kuriy privalu laikytis.

Pradéjus dirbti Fondo valdybos Mazeikiy
skyriuje, Naujokai buvo pristatyti visiems
Mazeikiy skyriaus darbuotojams elektroniniu
pastu siundiant prane$ima — mini interviu kartu
su Naujoko nuotrauka. Visiems toks
susipazinimo biidas su Naujoku yra
priimtiniausiais ir grei¢iausias.

6.2.

Vykdyti  anonimines  darbuotojy
apklausas, i$siaiSkinti, kaip jie vertina:
- jstaigos darbo aplinka,

- valdymg skyriuje ir atskiruose
padaliniuose,

- darbuotojy tarpusavio santykius,

- darbo kruvj,

- komunikacija,

- naujos informacijos prieinamumg ir
pateikimo budus.

metus

darbuotojy apklausa
ISsiaiSkinti ir paSalinti darbo aplinkos

Teiseés ir personalo
skyrius

2019 m. IV ketv.

Nejvykdyta
Per 2019 m. skyriy paliko beveik 12 procenty
darbuotojy, todél mikroklimatas nebuvo geras
dél itin padidéjusio darbo kriivio. Zinant
darbuotojy nuomone¢ ir nuotaikas, 2019 m.
atsisakyta  uzduoties atlikti  anoniming
apklausa.




6.3. |Kelti darbuotojy profesionaluma, Atlilfta‘ mokyrpo poreikio analizé¢ ir Teis'é:s ir personalo | 2019 m. Ivykdyta
wztikrinti  darbuotojy  dalyvavima pateikti  pasitlymy Fon.d(.) Valdy})os skyrius o . _
organizuojamuose mokymuose. Personalo valdymo skyriui. Pateikta | /s teritorinio Mokymy poreikis pateiktas Fondo valdybai
vidiniy mokymy plano vykdymo ataskaita skyriaus lektoriai pagal atsiysta mokymy sarasa.
Fondo valdybos Personalo valdymo Per 2019 metus Fondo valdybos Mazeikiy
skyriui, pasibaigus ketvir¢iui. Vidiniy skyriaus lektoriai pravedé vidinius mokymus,
mokymy déstymas specialistams. kuriy bendras valandy skaicius sieké 1299, o
Ziniy pritaikymas darbe. dalyviy skaicius— 316.
Darbuotojy dalyvavimas mokymuose 100 Per ataskaitinj laikotarpi 96 Fondo valdybos
%, Mazeikiy skyriaus darbuotojai vyko i Fondo
valdybos organizuojamus arba nupirktus
mokymus. Bendras tokiy mokymy skaicius
sieké 25 (mokymosi valandy - 177).
Visi komandiruotieji darbuotojai dalyvavo
mokymuose (100%).
6.4 |Informuoti darbuotojus apie galimus|Informuoti darbuotojus apie galimus| Teisés ir personalo 2019 m. IV ketv I§ dalies jvykdyta
kvalifikacijos tobulinimo budus kvalifikacijos tobulinimo buidus skyrius Darbuotojai nuolat skatinami tobulintis:
praneSsama apie nemokamus mokymus,
organizuojant renginius
7. Uztikrinti nedarbingumo Kkontrolés
vykdymo kokybe
7.1. |Vykdyti nedarbingumo kontrole ir|1. Nusta¢ius VSDF biudZetui padarytg|Direktoriaus Nuolat Ivykdyta

nedarbingumo kontrolés prevencija

zala, surasSyti aktai. ISieSkota zala i$§
kaltininky ne maziau kaip 97 % nustatytos
Sumaos.

2. Nesutinkant  su  profesinés  ligos
patvirtinimo aktu, visi atvejai (100 %)
skysti CDMEK.

3.Nustadius galimai neteisingai nustatyta
darbingumo lygj, visais atvejais (100 %)
kreiptasi § NDNT direktoriy  dél
pakartotinio darbingumo lygio vertinimo.

4. Surengti pasitarimai su sveikatos
priezitiros jstaigy, su kuriomis pasiraSytos
sutartys dél teisés iSduoti nedarbingumo,
néStumo ir gimdymo pazyméjimus,
vadovais, GKK pirmininkais, gydytojais

pavaduotojas
Pasalpy ir
nedarbingumo
kontrolés skyriaus
vyriausieji
specialistai
(nedarbingumo
kontrolei)

1. Nustacius VSDF biudzetui padarytg zala,
2019 m. surasytas 2 aktai Nustatyta 123,31
Eur. 7ala. Zala isieskota i3 kaltininky 100 proc.
2. Nesutinkant su profesinés ligos
patvirtinimo aktu, 2019 m. dél 3 atvejy (100
proc.) kreipémés j CDMEK gincijant
nustatytos profesinés ligos diagnoze: 1- atveju
sprendimas nepriimtas; 1-atveju CDMEK
panaikino profesine ligg ir 1-atveju CDMEK
ipareigojo darbo medicinos gydytoja perrasyti
profesinés ligos patvirtinimo aktg. Per 2019
metus CDMEK iSnagrinéjo ir priémé 3
sprendimus i§ praéjusiy mety. Visais trims
atvejais profesinés ligos panaikintos.
3. Per 2019 m. | NDNT direktoriy dél
pakartotinio darbingumo lygio vertinimo




aktualiais
klausimais.

5. Kai apdraustajam laikino nedarbingumo
laikotarpiu iSduodamas ENP dél traumos
buityje, paSalpy specialistai nukreipia
nedarbingumo  kontrolei. 100 proc.
jvertinti iSduoty ENP pagristumg iki
apmokeéjimo

laikinojo nedarbingumo

6. Ligos atvejo apmokeéty dieny vidutinés
trukmés sumaz¢jimas — 0,1 d.d.

7. Patikrinti ir jvertinti 100 proc. Visus
laikino nedarbingumo atvejus gavus bet
kokig informacija apie galimg rezimo
pazeidima ar nepagrijstai iSduota ENP.

kreiptasi dél 4 asmeny (1 atveju procentai
panaikinti, 2 atvejais procentai sumazinti, 1
atveju sprendimas nepriimtas).

4. Skyriaus specialisty aplankytos visos 50
ASP] su kuriomis pasiraSytos sutartys dél
teisés iSduoti elektroninius nedarbingumo ir
néstumo gimdymo pazyméjimus.
Suorganizuoti ir pravesti pasitarimai visuose
gydymo jstaigose.

5. Kai apdraustajam laikino nedarbingumo
laikotarpiu iSduodamas ENP dél traumos
buityje, pasalpy specialistai nukreipia
nedarbingumo kontrolei. Nedarbingumo
kontrolés specialistai jvertino 986 iSduoty
ENP pagrjstumga iki apmokéjimo, tai sudaro
100 proc. nukreipty ENP nedarbingumo
kontrolei.

6. Rodiklio apskaiCiuoti negalime, nes néra
apskaic¢iavimo metodikos.

7.2019 m. gavus bet kokig informacija apie
galimg rezimo pazeidimg ar nepagristai
i8duota ENP visi laikino nedarbingumo
atvejai patikrinti 100 proc. Pazeidimy
nenustatyta.

8. Gerinti klientams teikiamy | Klienty pasitenkinimo paslaugu
paslauguy teikimu
kokybe lygis — 80,5 proc.
»Slapto kliento* jvertinimas ne maziau
kaip 85 proc.
Klienty, laukiandiy ilgiau kaip 30 min.,
dalis nedidesné kaip- 5 proc.
8.1. |Atlikti Klienty aptarnavimo skyriaus|Ivykdyta klienty apklausa, iSanalizuotos | Klienty 2019-09-30-2019- Ivykdyta
teikiamy paslaugy analize. klienty pareikstos pastabos ir pasitlymai, | aptarnavimo 12-31 Mazeikiy skyriuje anketas klientai pildé nuo
pumatytpg pateikty ra.lcmnz.lllq pasu‘ll.qu skyrius 2019-11-04 iki 2019-12-03. Per minéta
igyvendinimo galimybés. Klienty laikotarp] uzpildytos 1098 anketos. Pagal

pasitenkinimo paslaugy teikimu
lygis — 80,5 proc.

respondenty skai¢iy daugiau ankety uzpildé
moterys — 54 %(-3,94% nei 2019 m.), vyrai —
46 %(+3,94% nei 2019 m.). Pagal amziy




dazniau atsakinéjo vyresni klientai: 51-70 m. —
53,30 % (-3,14 % nei 2019 m.), 25-50 m.
sudaré¢ 46,70 % (+3,10 % nei 2019 m.)
respondenty. Darbuotojy aptarnavimu ir
suteikta  informacija  patenkinti 98,60
% (+2,38% nei 2019 m.) apklausty asmeny.
Laukimo laiku nepatenkinti 4 respondentai, tai
sudaro 0,36 % apklaustyjy skaiciaus.
Elektroninémis »Sodros* paslaugomis
naudojasi 45,81 % (+0,9% nei 2019 m.)
respondenty. Pastaby/pasiilymy laukelyje
zmongés i$saké, kad dirbama gerai, darbuotojai
mandagiis ir malonis, informacija pateikiama
operatyviai ir suprantamai. Kritiniy pastaby ar
konkre¢iy pasitlymy veiklos gerinimui
i8sakyta nebuvo. Nemazai nuomoniy iSsakyta,
kad sudétinga naudotis Sodros e paslaugomis -
praSymus galima uzpildyti tik su darbuotojo ar
vaiky pagalba, svetaing per daznai koreguoja,
pateikiama per mazai informacijos, galéty bati
paprastesnis formy teikimas.

8.2. |Utikrinti teisingos ir savalaikés|Suteikta galimybé 1 karta per savaite |Klientu Nuolat I8 dali'es ivykdyta )
informacijos teikimg klientams. klienty aptarnavimo skyriaus | @Ptarnavimo 1.?aru0§tose kor'nplutermé.:se darbq vietose
specialistams savarankiskai mokytis tam skyrius Klienty aptarnavimo skyriaus specialistai |
skirtoje darbo vietoje. ka_rtq per savaite _savarank1§ka1 ne_51moké, nes
»Slapto Kkliento“ jvertinimas ne maZiau Ialsv.u,. n_u ° kllve.nto ap'EarnaVImo, laiku
Kaip 85 proc. rankiniu budp ru(ls§ VIE pazymas.
2.,,Slapto kliento* jvertinimas 2019 m. 96,3
Klienty, laukianéiy ilgiau kaip 30 min., proc.
dalis ne didesné kaip - 5 proc. 3. Per ataskaitinj laikotarpj 175 klientai lauké
ilgiau kaip 30 min., kas sudaro 0,24 proc. nuo
viso klienty skai¢iaus (74 265 klientai, kurie
registruoti terminaluose).
8.3 |Didinti  vidinés ir  iSorineés

komunikacijos sklaida/efektyvuma




8.3.1.

Testi  jaunimo Svietimo projekta
mokyklose jgyvendinima 2019 m.

I jaunimo Svietimo projekta jsitraukusiy
Svietimo jstaigy ne maZiau kaip 13

Klienty
aptarnavimo
skyrius

2019 m.

Ivykdyta

1.VSDFV  Mazeikiy  skyriaus Klienty
aptarnavimo skyriaus specialistai organizavo
8 pamokas VSDFV Mazeikiy skyriuje,
pavadinimu ,Raktazodziai, arba kg turime
Zinoti jau dabar?*, adresu: Vasario 16-0si0s g.
4, Mazeikiai, Respublikos g. 45, Telsiai.

2.] jaunimo S$vietimo projekta isitrauké
14 $vietimo jstaigy.

8.4

Teikti vieSasias konsultacijas apie

poky¢ius nuo 2019-01-01

Parengti ne maziau kaip 4 konsultacijas

Vadovybé
Klienty
aptarnavimo
skyrius

2019-01-01-2019-
06-30

Ivykdyta

Per ataskaitinj laikotarpj VSDFV Mazeikiy
skyriaus direktoré dalyvavo 21 susitikime su
Mazeikiy, Telsiy, Plungés, Akmenés, bei
Skuodo gyventojais, savivaldybiy nariais,
mokymo jstaigy atstovais, apylinkés teismo
darbuotojais, uzimtumo tarnybos atstovais.
Susitikimy metu buvo pristatomi pokyciai
valstybinio socialinio draudimo srityje nuo
2019 m. Registro sk. ir Klienty aptarnavimo
sk. pataréjos kartu su VMI darbuotojais
dalyvavo susitikime su  gyventojais bei
Uzimtumo tarnybos klientais. Susitikimo metu
buvo pristatomi poky¢iai jmoky mokéjimo
srityje nuo 2019 m.

Kitos prioritetinés sritys

9.1.

Uztikrinti teisingg ir savalaikj iSmoky
ir kompensacijy skyrima ir mokéjima.

1. Specialisty klaidy skai¢ius negali virsyti
0,5 proc. nuo visy paskirty iSmokuy.
Surasytos 4 pazymos apie atlikta iSmoky
klaidy analizg.

2.Priimti sprendimai dél iSmoky skyrimo,
nepazeidziant nustatyty terminy 100 %.
3.Vyriausieji  specialistai  paSalpoms
(kontrolei) atrankos biidu kiekvieng diena
patikrina ne maziau kaip 20 proc. skiriamy
iSmoky.

Pasalpy ir
nedarbingumo
kontrolés skyrius

2019 m.

Jvykdyta

1.Viso per 2019 m. 15 specialisty padaré 42
klaidas, vyriausieji ir vyresnieji specialistai
paruos¢ 87900  sprendimy  projektus.
Susumavus 2019 mety gautus rezultatus,
vidutiniskai vieno specialisto padaryty klaidy
yra 0,05 proc. atsizvelgiant j visa paskirty
iSmoky skaiciy.

Surasytos 4 pazymos apie specialisty
padarytas klaidas bei jy analizé uz kiekvieng
ketvirt] atskirai ir uz visus kalendorinius
metus. Su pazymomis specialistai supazindinti




DVS pagalba. Kiekvieng ketvirtj
susirinkimuose aptartos padarytos klaidas.

2. Sprendimai deél iSmoky skyrimo priimti,
nepazeidziant nustatyty terminy 100 % t.y.
vyriausieji ir vyresnieji specialistai paruosé
87900 sprendimy projektus ir vyriausieji
specialistai priémé 9998 sprendimus.

3. Vyriausieji specialistai (kontrolei) patikrino
29,63 procenta priimty sprendimy iSmokai
skirti iki iSmokéjimo, grazino 23 priimty

klaidingy  sprendimy  iki  iSmokéjimo
specialistui.
g2 | Uztikrinti teisinga pensijy, | Uztikrinti, kad nepagrjstai ir klaidingai | Pensijy  skyriaus | Karta ketvirtyje Ivykdyta
kompensacijy ir Salpos iSmoky |priimty sprendimy ir neteisingai mokamy | vedéjas,  skyriaus Siekiant uztikrinti klienty aptarnavimo
skyrima, perskaiciavimag ir mokéjima. |iSmoky skaiCius buty ne didesnis kaip |pataréjai, kokybe, 100 procenty uztikrintas sprendimy
(30/?)-. nuo visy priimty  sprendimy Vyria_‘us_ieji_ priémimas iSmoky skyrimui ir mokéjimui,
skaiciaus. specialistai nepazeidZiant nustatyty terminy.
kontrolei
g.2.1 | Uztikrinti sklandy socialinio draudimo | Laiku paskirtos ir iSmokétos nepriemokos | Pensijy  skyriaus|2019 m. Ivykdyta
pensijy priemoky skyrimg ir mokejima vedejas,  skyriaus Per 2019 m. 12 mén. socialinio draudimo
(igyvendinant 2018m. birzelio 29d. pataréjai, pensijy priemokos 100 procenty paskirtos
jstatyma Nr.XII1-1401) vyriausieji nepazeidziant nustatyty terminy
specialistai
kontrolei
g.2.2_ | Uztikrinti socialinio draudimo pensijy, | Perskai¢iuotos pensijos ir iSmokétos jy|Pensijy  skyriaus|2019 m. IV ketv. Tvykdyta
asmenims, nutraukusiems dalyvavimg | nepriemokos iki 2019-11-30 vedéjas,  skyriaus Perskai¢iuotos 102 senatvés ir netekto
pensijy kaupime, perskaiCiavima, ( pataréjai, darbingumo  pensijos,  nutraukusiems
lgyvendinant 2018m. birzelio 28d. vyriausiejr dalyvavimg pensijy kaupime ir i§mokétos $iy
istatyma Nr.XIII-1361) specialistai pensijy nepriemokos nepazeidZiant nustatyty
kontrolei terminy.
g.2.3. | Uztikrinti, kad netekto darbingumo (|Atnaujintas senatvés pensijy mokéjimas ir | Pensijy ~ skyriaus | 2019 m. | ketv. Ivykdyta
invalidumo) pensijy gavé¢jams biity |iSmokétos Siy pensijy nepriemokos iki|vedéjas,  skyriaus Perskai¢iuotos 1070 netekto darbingumo
atnaujintas senatves pensijos | 2018-03-31 pataréjai, pensijos bei atnaujintas senatvés pensijy
mokéjimas ir iSmokétos nuo 2018-01- vyriausieji mokéjimas  ir  iSmokétos Sy  pensijy
01 del Sios prieZasties susidariusios specialistai nepriemokos nepaZeidZiant nustatyty terminy.
pensijy nepriemokos . ( jgyvendinant kontrolei




2018m.gruodzio 11d. jstatyma
Nr.X111-1728)
9.2.4. | Uztikrinti priedy uz staza | Apskai¢iuotos naujo dydzio pensijos ir|Pensijy  skyriaus [2019 m. | ketv. Ivykdyta
neperskaiciuoty senatvés  pensijy | iSmokétos jy nepriemokos iki 2019-03-31 | vedéjas,  skyriaus 1445  neperskaiCiuoty  senatvés  pensijy
gavéjams, turintiems didesnj kaip 30 pataréjai, gavéjams, turintiems didesnji kaip 30 mety
mety darbo staza, apskai¢iavima ir dél vyriausieji stazg, apskai¢iuotos naujo dydzio pensijos ir
§ios priezasties nuo 2018-01-01 specialistai iSmokétos jy nepriemokos nepazeidziant
susidariusiy ~ pensijy  nepriemoky kontrolei nustatyty terminy.
iSmokéjima.
9.2.5.| Atlikti pensijy, kompensacijy ir Salpos | Duomeny apie pensijq dral_ldimo staiqi Pens@jq skyr?aus Kartg ketvirtyje ) - Ivykdyta '
i¥moky klaidy analize pagal kiekvieng prllyglntus . Ia!kotarplus o vedéja.s,. skyriaus Pensijy skyrlujg vedama . duomepq apie
specialista, nustatant jy susidarymo dra_ludilamosmms pajamoms prilygintas pat'c_lré]gl," pensijy draudimo  stazui prilygintus
priezastj pajamas suvedimo j informacing duomeny | vyriausieji laikotarpius ir draudziamosioms pajamoms
baze klaidy skaicius ne didesnis nei (3%). | Specialistai prilygintas pajamas suvedimo i informacing
Pensijy ir kompensacijy skyrimo ir kontrolei duomeny baze kla}i(m analizé. Per 1ai.k0ta.rpi
mokéjimo klaidy skaitius ne didesnis nei nuo 2019-01-01 iki 2019-12-31 i§ viso
(3%). nustatyta 81 klaida (1,66 proc. nhuo
suformuoty pazymy skaiciaus).
Per 2019 m. 12 mén. pensijy ir kompensacijy
skyrimo mokéjimo klaidy nustatytg 19, ty
0,11 proc. nuo priimty sprendimy skaiciaus.
Klaidos ir jy susidarymo priezastys aptartos
specialisty susirinkime. Nustatytos klaidos
itakos pensijy dydziams neturéjo, nes buvo
iStaisytos iki pensijy paskyrimo.
9.3. |Jgyvendinti pastato atnaujinima ETPT | Vadovaujantis 2018 m. balandzio 11 d.|pjrektorius 2019 m. spalio I$ dalies jvykdyta
(energijos taupymo paslaugy teikimas) »VieSosios  paskirties pastato, esancio Ukio skyrius men. Per ataskaitinj laikotarpj jvykdyti Pastaty,

moduliu.

adresu Vasario 16-osios g. 4, Mazeikiai,
energijos vartojimo efektyvumo paslaugy
teikimo “ sutarties Nr. VPS-21, sudarytos
tarp Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdybos Mazeikiy skyriaus ir UAB
"Mano bistas" sglygomis, testi ir uzbaigti
administraciniy pastaty (3B1/p ir 2B2/p)
adresu Vasario 16-osios g. 4, Mazeikiai,
atnaujinima.

Teisés ir personalo
skyrius

esancio Vasario 16-osios g. 4, Mazeikiuose,
energijos taupymo priemoniy jdiegimo darbai,
t. y. pabaigti apSvietimo modernizavimo,
palépés  perdangos  Siltinimo,  karSto
vandentiekio magistralinio vamzdyno riisyje
izoliavimo, Sildymo sistemos atnaujinimo,
iSoriniy sieny ir cokolio Siltinimo darbai.
Pastaty statybvietés pridavimo pazyma iki
2019 m. spalio 31 d. nepasiraSyta dél
netinkamo Sildymo sistemos veikimo.




9.4. |Radiatorinés $ildymo sistemos ir|Vadovaujantis 2018 m. gruodzio 17 d.|Ukio skyrius Ivykdyta
dujinés katilinés jrengimas sutarties Nr. 92, sudarytos tarp Valstybinio Vadovaujantis Valstybinio socialinio
socialinio draudimo fondo valdybos draudimo fondo valdybos Mazeikiy skyriaus ir
Mazeikiy skyriaus ir UAB ,Raiska® UAB v,,Raléka“ _2018 m. gruodzio 1_7 d.
salygomis, uzbaigti radiatorinés Sildymo pz.1s1ras.yFos Sutart!es Nr. VPS.-QZ s.ql.y goTs (su
’ ) i vélesniais pakeitimais), radiatorinés Sildymo
sistemos ir dujinés katilines jrengimo sistemos ir dujinés katilinés jrengimo darbai
darbus  administraciniuose  pastatuose administraciniuose pastatuose adresu
adresu Respublikos g. 43 ir 45, TelSiuose. Respublikos g. 43 ir 45, TelSiuose uzbaigti
2019 m. balandzio 20 d.
9.5. | Saulés fotoelektrinés jrengimas Pakartotinai teikti paraiska j APVA |Ukio skyrius Paraitka APVAN(EiVlykl?ym ctw vald
. . _ . o araiskg | aplinkos projekty valdymo
(o it e ) ] s o
e e yrius (toliau - projektas) ant administraciniy pastaty
administraciniy  pastaty stogy adresu stogy adresu Respublikos g. 43 ir 45, TelSiai
Respublikos g. 43 ir 45, TelSiai. nepateikta, nes i§ Kultliros paveldo
departamento gautas zodinis nepritarimas dél
Sio projekto vykdymo. Taip pat mety bégyje
planuota ir 2019 m. lapkri¢io 29 d. Valstybés
nekilnojamojo turto, perdavimo valdyti,
naudoti ir disponuoti juo patikéjimo teise
perdavimo ir priémimo aktu Nr. A6-599
(15.35-23.3) administraciniai pastatai perduoti
VI Turto bankas.
9.6. |Atlikti pastogiy konstrukcijy | APVA patvirtinus paraiska, atlikti pirkimg | VieSyjy ~ pirkimy _Nejvykdyta _ o
sutvirtinima dél mediniy konstrukcijy sutvirtinimo | komisija 2019 m. b.E.llandZIO 30 d.' pirkimas dél me.d?m“
darby atlikimo administraciniuose kons_m_.lkcul_; _ sutvirtinimo darby  atlikimo
. i administraciniuose pastatuose adresu
pastatuose adresu Respublikos g. 43 ir 45, Respublikos g. 43 ir 45, TelSiuose neatliktas,
TelSiuose. nes Saulés fotoelektriné nebuvo jrenginé¢jama
ir 2019 m. lapkricio 29 d. Valstybés
nekilnojamojo turto, perdavimo valdyti,
naudoti ir disponuoti juo patikéjimo teise
perdavimo ir priémimo aktu Nr. A6-599
(15.35-23.3) administraciniai pastatai perduoti
VI Turto bankas.
9.7. |Pradéti elektroninius  informacijos | Il pusm. pradéti elektroniniai informacijos | Pensiju skyrius 2019 m. 1 ketv IS esmés nejvykdyta, nes nebuvo jdiegta
mainus su Europos Sajungos ir|mainai Pasalpy ir programa

Europos ekonominés erdvés (ES/EEE)

nedarbingumo
kontrolés skyrius

Imoky iSieskojimo skyrius 2019 metais per E-
formos (elektroninius informacijos mainus)




socialinés apsaugos jstaigomis, jei bus
sukurta (jdiegta) informaciniy sistemy
integracija

Imoky isieskojimo
skyrius

Registro skyrius
Informaciniy
sistemy skyrius

Europos Sajungos ir Europos ekonominés
erdvés (ES/EEE) socialinés  apsaugos
jstaigoms pateiké 2 prasymus (R017) dél
skolos i$ieskojimo Fondo biudZetui.

Visi kiti veiklos skyriai darbg pradéjo 2020 m.
sausio ménes;.




