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Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus

2020 m. balandzio 24 d. jsakymu Nr. V-176

VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBOS PANEVEZIO SKYRIAUS
2020-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Eil. Nr. |Priemonés pavadinimas Proceso ir / ar indélio vertinimo kriterijai, | Atsakingi vykdytojai  |Ivykdymo terminas
matavimo vienetai ir reik§més

TIKSLAS ,,BUTI INSTITUCIJA, SVIECIANCIA VISUOMENE, TURINCIA EFEKTYVIUS PROCESUS IR ISITRAUKUSIUS DARBUOTOJUS
BEI KOKYBISKAI APTARNAUJANCIA KLIENTUS*

1. Gerinti valstybinio socialinio draudimo |Imokuy surinkimo lygis — 93,5 proc.
(toliau — VSD) ir privalomojo sveikatos
draudimo (toliau - PSD) jmoky
surinkima:

1.1 Po Valstybinio socialinio draudimo fondo | Vidiniai mokymai pravesti ne maziau kaip | Registro skyrius 2020 m. 11, IV ketv.
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo| 2 kartus Imoky isieskojimo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba) skyrius

organizuoty bendry pasitarimy su visais
Fondo valdybos teritoriniais skyriais
draudéjy skoly iSieSkojimo klausimais,
pravesti mokymus Registro ir Imoky
iSieskojimo skyriy specialistams

1.2, Parengti informacija individualiam | Dalyvauta susitikime Fondo valdyboje Registro skyrius 2020 m.
susitikimui su Fondo valdyba dél aktualiy Imoky igieskojimo
Panevézio  skyriaus  draudéjy  skoly skyrius
iSieskojimo  klausimy ir nemokumo
procesy
1.3. Atlikti jmoky surinkimo lygio analize |Atlikta jmoky surinkimo lygio analizé Registro skyrius 2020 m. I, 11, 11, IV Ketv.

pagal draudéjy tipus, nustatyti kuriuose




imoky surinkimo lygis yra zemiausias

1.4.

Analizuoti skolingiems draudé¢jams
pritaikyty priverstinio poveikio priemoniy
efektyvuma

Atlikta priverstinio poveikio priemoniy
analiz€, suorganizuoti ne maziau kaip 4
skyriaus pasitarimai dél draudéjy skoly
iSieskojimo ir numatytos priemoneés veiklai
gerinti, siekiant uztikrinti skolos iSieSkojima
ar maz¢jima

Imoky 18ieSkojimo
skyrius

2020 m.

Didinti klienty pasitenkinimag
teikiamomis paslaugomis:

Klienty pasitenkinimo teikiamomis
paslaugomis lygis — ne maziau kaip 80
proc.

2.1.

Suorganizuoti vidinius mokymus, Kelti
darbuotojy,  aptarnaujanciy  klientus,
kvalifikacija

2020 metais suorganizuoti ir pravesti 3
vidiniai mokymai klienty priimamyjy
darbuotojams ,Aktualiais klienty
aptarnavimo klausimais*

Klienty aptarnavimo
skyrius

2020 m. I, 11, 111, 1V Kketv.

Igyvendinti  Valstybinio  socialinio
draudimo fondo administravimo jstaigy
pertvarka:

3.1.

Pasiruosti planuojamai Fondo valdybos
teritoriniy skyriy pertvarkai, optimizuojant
veiklg

Laiku jvykdytos nurodytos skyriui uzduotys

Visi struktiiriniai skyriai

2020 m.

Kiti darbai

Analizuoti neteisingai priimtus sprendimus
del iSmoky skyrimo ir moké¢jimo,
nustatytas klaidas, permokas,  juy
susidarymo prieZastis

Atlikta analizé. Analizés rezultatai aptarti
Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus
pasitarimuose

Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyrius

2020 m. I, 11, 11, IV Ketv.

4.2,

Atlikti nedarbingumo kontrolés kokybés
rodikliy analize¢ ir nustatyti priemones
kokybei gerinti

1. Atlikta ISmoky taikomosios sistemos ir
VIS ataskaity analize, analizés rezultatai ir
priemonés nedarbingumo kontrolés
kokybei gerinti aptarti skyriaus

Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyrius

2020 m. I, 11, 1, IV ketv.




pasitarimuose

2. Apdraustyjy, kviesty j GKK, skai¢ius ne
mazesnis kaip 40 asmeny per meénesj
vienam specialistui

Bendradarbiauti su Asmens sveikatos

4.3. 1. Suorganizuoti ne maziau kaip 24 |Pasalpy ir nedarbingumo [2020 m. I ir Il pusm.
prieziliros  jstaigomis deél nedarbingumo| seminarai sy Asmens sveikatos prieitiros |kontrolés skyrius
pazyme¢jimy bei néStumo ir gimdymo| . . ..
atostogy pazyméjimy iSdavimo taisykliy istaigy gydytojais
taikymo praktikoje 2. Parengti raStai ASP] aktualiais
nedarbingumo kontrolés klausimais
4.4, Sisteminti duomenis apie regreso tvarka|sysisteminti duomenys apie regreso tvarka|Teisés skyrius ir 2020 m. 1, 11, 11, IV ketv.
iSieSkomas  iSmoky sumas, pateiktus|isieskomas  iSmoky  sumas, pateiktus|personalo skyrius
reikalavimus ~ graZinti iSmoky  sumas, (reikalavimus  graZinti  i§moky  sumas,
patikrinti ~ar  pateikti  regresiniai |patikrinta ar pateikti regresiniai reikalavimai,
reikalavimai, nustatyti pateikty |nystatytas pateikty reikalavimy lygis, pateikti
reikalavimy lygj, pateikti sialymus dél|siglymai dél priemoniy veiklai gerinti
priemoniy veiklai gerinti
45. Siekiant  didinti ~ Panevézio  skyriaus | Syorganizuotas renginys Teisés ir personalo 2020 m.
valstybés  tarnautojy ir  darbuotojy skyrius
jsitraukimg ir motyvacija, 2020 metais
suorganizuoti renginj
4.6. Uztikrinti - socialinio  draudimo  pensijy | Atnaujinti pensijy dydziai ir iSmokétos|Pensijy skyrius 2020 m. 111 ketv.
dydziy naujinimg atsizvelgiant | 2019 |pensijy nepriemokos iki 2020-07-31
metais jgyta stazg ir apskaitos vienety
skai¢iy (ijgyvendinant 2018 m. gruodzio 11
d. jstatymag Nr. XIII-1728)
47. Uztikrinti ~ kompensuojamuyjy  sumy | Apgskaiciuotos ir ismokeétos | Pensijy skyrius 2020 m. 11 ketv.
apskaiciavimg ir iSmokéjimg (jgyvendinant | kompensuojamosios sumos iki 2020-08-31
2019 m. gruodzio 19 d. jstatyma Nr. XIII-
2719)
4.8. Analizuoti pensijy ir kity iSmoky permoky | Atlikta analizé. Pateikty reikalavimy grazinti | Pensijy skyrius 2020 m. I, 11, 111, 1V Ketv.

susidarymo prieZastis ir uztikrinti nustatyty
permoky iSieskojima

pensijy ir kity iSmoky permokas lygis - 99
proc.







