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VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBOS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS

v VEIKLOS PLANAVIMO IR POKYCIU VALDYMO SKYRIAUS

VYRIAUSIASIS SPECIALISTAS

NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU SKYRIMO IR MOKEJIMO TVARKOS

APRASO PROJEKTO ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA
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Vilnius

Teisés akto projekto pavadinimas: Nedarbo socialinio draudimo i$moky skyrimo ir
mokéjimo tvarkos apraso projektas (toliau — Teisés akto projektas) (pridedama).
Teisés akto projekto tiesioginis rengéjai: Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba) Pasalpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus vedéjos pavaduotoja Vaida Mackeviéiené; Fondo valdybos Fondo finansy ir
apskaitos skyriaus vyriausioji specialist¢ Ramuté Kasinskiené.

Eil.

NI Kriterijus

Pagrindimas (nurodomos konkregios teisés
akto projekto ar kity teisés akty nuostatos,
pagrindZiancios teigiama atsakyma, arba
pateikiamos antikorupcin; teisés akto
projekto vertinimg atliekancio specialisto
pastabos ir pasitlymai dél korupcijos
rizikos mazinimo)

Teisés akto
projekto
pakeitimas,
mazinantis
korupcijos rizika,
arba teisés akto
projekto
tiesioginio
rengejo
argumentai, kodé¢l
neatsizvelgta j

[3vada dél teisés
akto projekto
pakeitimy arba
argumenty, kodé!
neatsizvelgta |
pastaba

pastaba
ildo teisés akto
P roickio pildo teisés akto
pildo teisés akto projekto vertintojas p j o projekto
tiesioginis o
. vertintojas
rengéjas

akto jgyvendinimas

1. | Teisés akto projektas nesudaro
iSskirtiniy ar nevienody salygy
subjektams, su kuriais susijes teisés

Teisés akto projektas nesudaro
iskirtiniy ar nevienody salygy
subjektams, su kuriais susijes
teisés akto jgyvendinimas

o tenkina
O netenkina

2. | Teises akto projekte néra spragy ar
nuostaty, leisian¢iy dviprasmiskai
aiskinti ir taikyti teisés akta

Teisés akto projekte néra
spragy ar nuostaty, leisian¢iy
dviprasmiskai aiskinti ir taikyti
teisés akta

o tenkina
0 netenkina

subjektas atskirtas nuo iy
sprendimy teisétuma ir

(priziiirin¢io) subjekto

3. | Teises akto projekte nustatyta, kad
sprendima dél teisiy suteikimo,
apribojimy nustatymo, sankcijy
taikymo ir panasiai priimantis

jgyvendinima kontroliuojanéio

LR  Valstybinio socialinio
draudimo jstatymo 29 str. 4 d.
nustato, kad Fondo valdyba
koordinuoja ir uztikrina Fondo
valdybos teritoriniy skyriy ir
kity jstaigy efektyvy ir
kokybiska darba bei juos
kontroliuoja.

o tenkina
O netenkina
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Teisés akto
projekto
Pagrindimas (nurodomos konkregios teisés pakf:'mma.s, e
. I mazinantis I8vada dél teisés
akto projekto ar kity teisés akty nuostatos, . .
e s . korupcijos rizika, akto projekto
. pagrindZiancios teigiamg atsakyma, arba . L
Eil. - L . L arba teisés akto pakeitimy arba
Kriterijus pateikiamos antikorupcinj teisés akto . .
Nr. . .. . . - projekto argumenty, kodé¢l
projekto vertinima atliekangio specialisto ST N .
. - o .. tiesioginio neatsizvelgta j
pastabos ir pasitlymai dé! korupcijos .
. L. . rengéjo pastaba
rizikos mazinimo) . .
argumentai, kodé¢l
neatsizvelgta |
pastaba

4. | Teisés akto projekte nustatyti Fondo administravimo jstaigy O tenkina
subjekto jgaliojimai (teisés) atitinka | jgaliojimai, susij¢ su nedarbo 0 netenkina
subjekto atliekamas funkcijas iSmoky skyrimu ir mokegjimu,

(pareigas) grindziami Lietuvos
Respublikos nedarbo socialinio
draudimo jstatymu, Lietuvos
Respublikos valstybinio
socialinio draudimo jstatymu.

5. | Teisés akto projekte nustatytas Teisés akto projekto S5 p. | 55 punktas tenkina
baigtinis sprendimo priémimo nenustatyti Kontroliniy | patikslintas |"0 netenkina
kriterijy (atvejy) saraSas Ziniara§¢iy formavimo datos | pagal

nustatymo kriterijai. pateiktas
Teisés akto projekto 58.1. | pastabas;
papunktyje nenurodyti atvejai/ | 58.1.
duomenys, dél kuriy | papunktis
sprendimas tampa neteisingu. | patikslintas
pagal
pateiktas
pastabas

6. | Teises akto projekte nustatytas Teisés akto projekte nustatytas o tenkina
baigtinis sgrasas motyvuoty atvejy, | baigtinis sgraSas motyvuoty 0 netenkina
kai priimant sprendimus taikomos atvejy, kai priimant
i§imtys sprendimus taikomos i§imtys

7. | Teisés akto projekte nustatyta Teisés akto projekte nustatyta O tenkina
sprendimy priémimo, jforminimo sprendimy priémimo, O netenkina
tvarka ir priimty sprendimy jforminimo tvarka ir priimty
vie§inimas sprendimy vie§inimas

8. | Teisés akto projekte nustatyta Nereglamentuota. O tenkina
sprendimy dél mazareikSmiskumo 0 netenkina
priémimo tvarka

9. | Jeigu pagal numatoma reguliavima | Sprendimus priima ne O tenkina

sprendimus priima kolegialus
subjektas, teisés akto projekte
nustatyta kolegialaus sprendimus
priimancio subjekto:

9.1. konkretus nariy skaicius,
uztikrinantis kolegialaus
sprendimus priimancio subjekto
veiklos objektyvuma;

9.2. jeigu narius skiria keli
subjektai, proporcinga kiekvieno
subjekto skiriamy nariy dalis,
uztikrinanti tinkamg atstovavima
valstybés interesams ir kolegialaus
sprendimus priimancio subjekto
veiklos objektyvuma ir skaidruma;
9.3. nariy skyrimo mechanizmas;

kolegialus subjektas.

0 netenkina
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Pagrindimas (nurodomos konkredios teisés pake'itima's, .
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pastabos ir pasiilymai dél korupcijos nesmg.l.n 10 neatsizvelgta }
rizikos maZinimo) reneeo pastaba
argumentai, kodel
neatsizvelgta j
pastaba
9.4. nariy rotacija ir kadencijy
skai¢ius ir trukmé;
9.5. veiklos pobudis laiko atzvilgiu;
9.6. individuali nariy atsakomybeé

10. | Teisés akto projekto nuostatoms Teisés akto projekto O tenkina
jgyvendinti numatytos nuostatoms jgyvendinti 0 netenkina
administracinés proceduros yra numatytos administracinés
butinos, nustatyta i§sami jy taikymo | procediiros yra biitinos,
tvarka nustatyta i$sami jy taikymo

tvarka

11. | Teisés akto projekte nustatytas Nereglamentuota. O tenkina
baigtinis sarasas motyvuoty atvejy, O netenkina
kai administraciné procediira
netaikoma

12. | Teisés akto projektas nustato jo Teisés akto projekto 58.2 p. | 58.2. X tenkina
nuostatoms jgyvendinti numatyty nenustatyti sumy iSmokejimo | papunktis O netenkina
administraciniy procediiry ir vienkartiniu Ziniara$¢iu | patikslintas
sprendimo priémimo konkreCius terminai; pagal
terminus Teisés akto projekto 59 — 60 p. | pateiktas

p. nenurodyti  Ziniarai¢io | pastabas;
formavimo, tikrinimo, | 59-60
tvirtinimo, registravimo DVS | punktas
terminai; patikslintas
Teisés akto projekto 64 p. | pagal
nenustatyti neiSmokéty sumy | pateiktas
Ziniarai¢io formavimo | pastabas.
terminai; 64 punktas
Teisés akto projekto 65 p. | patikslintas
nenurodyta per kiek laiko turi | pagal
biiti sutikrinta pervestina suma | pateiktas
kredito jstaigoms, i§ IS | FVS | pastabas;
perduoty sumy teisingumas, | 65 punktas
neteisingy duomeny taisymas | patikslintas
bei uzklausy pagalbos | pagal
tarnyboje registravimas. pateiktas
pastabas.

13. | Teisés akto projektas nustato Teisés akto projektas nustato o tenkina
motyvuotas terminy sustabdymo ir motyvuotas terminy O netenkina
pratesimo galimybes sustabdymo  ir  pratgsimo

galimybes

14. | Teisés akto projektas nustato Nereglamentuota. o tenkina
administraciniy procediiry vieSinimo O netenkina
tvarka

15. | Teisés akto projektas nustato Teisés akto projektas nustato O tenkina

kontrolés (priezitiros) procediirg ir
aiSkius jos atlikimo kriterijus
(atvejus, daznj, fiksavima, kontrolés

kontrolés (prieziuros)
procedirg ir aiSkius jos
atlikimo kriterijus.

O netenkina
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16. | Teisés akto projekte nustatytos Teises akto projekte nustatytos 0 tenkina
kontrolés (priezidiros) skaidrumo ir | kontrolés (priezitiros) 0 netenkina
objektyvumo uztikrinimo priemonés | skaidrumo ir objektyvumo

uztikrinimo priemonés

17. | Teisés akto projekte nustatyta Atsakomybe nustato kiti teisés 0 tenkina
subjekty, su kuriais susijgs teisés aktai. 0 netenkina
akto projekto nuostaty
jgyvendinimas, atsakomybés riisis
(tarnybiné, administraciné,
baudZiamoji ir panasiai)

18. | Teisés akty projekte numatytas Teisés akto projekte nera o tenkina
baigtinis sara$as kriterijy, pagal numatyta nuobaudy skyrimo o netenkina
kuriuos skiriama nuobauda procediira, nes tai néra $io
(sankcija) uZ teisés akto projekte teisés akto reguliavimo
nustatyty nurodymy nevykdyma, ir | dalykas.  Tai nesudaro
nustatyta aiski jos skyrimo prielaidos korupcijai
procediira pasireiksti.

19. | Kiti svarbas kriterijai Nereglamentuota. o tenkina
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PATVIRTINTA

Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2017 m. birzelio
d. jsakymu Nr. V —

NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO IéMO!(U SKYRIMO IR MOKEJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Nedarbo socialinio draudimo imoky skyrimo ir mokéjimo tvarkos aprasas (toliau —
Tvarkos aprasas) nustato nedarbo socialinio draudimo i8moky (toliau — NSDI) skyrimo,
apskai¢iavimo, perskai¢iavimo, mokéjimo tvarkg bei veiksmus sustabdant, atnaujinant, nutraukiant,
pratesiant NSDI mokéjima, pakartotinai skiriant NSDI bei vykdant NSDI gavéjy nedarbingumo
kontrole, pagal nuo 2017 m. liepos 1 d. galiojantj Nedarbo socialinio draudimo jstatyma.

2. Sis Tvarkos aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio
draudimo jstatymu. Siame Tvarkos aprase vartojamos savokos atitinka Siame punkte nurodytuose
teisés aktuose bei Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatyme vartojamas sgvokas.

3. Siuo Tvarkos aprasu vadovaujasi Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba) ir Fondo valdybos teritoriniai
skyriai. NSDI skiria, apskai¢iuoja ir moka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Utenos
skyrius (toliau — Fondo valdybos Utenos skyrius), klientus konsultuoja visi Fondo valdybos
teritoriniai skyriai ir Sodros informacijos centras (toliau — SIC).

4. Informacija apie jsiregistravusius Lietuvos darbo birZos prie Socialines apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — LDB) teritorinése darbo birZose (toliau — TDB) bedarbius (turinCius
bedarbio statusa, kuriems TDB nepasiiilé tinkamo darbo ar aktyvios darbo rinkos politikos
priemoniy) reikalingg NSDI skyrimui ir mokéjimui (apie bedarbio statuso biiseng ir jos pokycius
(suteikima, sustabdyma, panaikinimg (nutraukimg), atkiirima (atnaujinima)) ir priezastis, bedarbio
uZsienyje jgytus draudiminius laikotarpius, informacija NSDI eksportui bei praSymo skirti NSDI
duomenis ir kita) Fondo valdybai teikia LDB pagal asmens duomeny teikimo sutartj, ne véliau kaip
kita darbo dieng nuo duomeny gavimo. Informacija apie TDB bedarbiy pateiktus praSymus skirti
NSDI gaunama ne véliau kaip kita darbo diena po praS§ymo priemimo dienos.

5. Informaciné sistema (toliau — IS) patikrina Lietuvos Respublikos apdraustyjy
valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio socialinio draudimo iSmoky gavéjy registre (toliau —
Registras) esan¢ius ir LDB pateiktus asmens duomenis ir automatiskai jvertina:

5.1. ar bedarbis per 30 ménesiy iki jsiregistravimo TDB dienos (nuo kurios suteiktas
bedarbio statusas), turi reikiama 12 ménesiy nedarbo socialinio draudimo staza (toliau — staZas);

5.2. atleidimo i3 darbo prieZastj (pagrinda) ir data;

5.3. kreipimosi dél NSDI skyrimo savalaikiskumg kai kreipiasi buve kareiviai — ar asmuo
jsiregistravo TDB, t.y. bedarbio statusas suteiktas ne véliau kaip per 6 meénesius po paleidimo i$
privalomosios pradinés karo tarnybos ar alternatyviosios kraSto apsaugos tarnybos baigimo ar
paleidimo i3 nuolatinés privalomosios pradinés karo tarnybos, kurios metu igijo pagrindinj karinj
parengtuma;

5.4. ar bedarbis negavo iseitiniy iSmoky ir kompensaciju, jeigu gavo — uZ kiek meénesiy;

5.5. ar bedarbis uZ laikotarpj, uz kurj bus mokama NSDI, negauna ligos, profesines
reabilitacijos, motinystés, tévystés, vaiko priezitros iSmoky, paskirty iki bedarbio statuso
suteikimo;



5.6. ar gauti duomenys i$ Kariniy ir joms prilyginty struktiry skyriaus (toliau — KSS) apie
buvusj pareigiing (nepriklausomai nuo praSyme skirti NSDI nurodyto poZymio apie tarnybg) — IS
automatiskai patikrina duomenis, reikalingus NSDI skyrimui ir mokéjimui (apie pareigino staZa,
pajamas, atleidimo i§ darbo pagrindg, gautas iSeitines kompensacijas ir i¥mokas, tarnybos pabaigos
ir jsiregistravimo TDB datas);

5.7ar gauti duomenys i§ KSS apie buvusj karj ar atlikusj alternatyvigja krasto apsaugos
tarnyba asmenj (nepriklausomai nuo praSyme skirti NSDI nurodyto pozymio apie tarnybg) — IS
automatiskai patikrina duomenis, reikalingus NSDI skyrimui ir mokéjimui (apie tarnyba bei
savalaikj kreipimasi j TDB). Jeigu reikalingi papildomi duomenys apie tarnybg, Fondo valdybos
Utenos skyrius teikia uzklausg rastu;

58 ar asmuo nera dirbantis, tikrosios ar komanditinés kinés bendrijos, mazosios
bendrijos narys, individualios jmonés savininkas, vykdantis individualig veikla (arba atnaujings Siy
jmoniy veikla), turintis verslo liudijima, jregistraves iikj ar tapes tkininko partneriu. draudziamas
valstybés léSomis, gaunantis autorinj atlyginima.

I SKYRIUS
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU SKYRIMAS/NESKYRIMAS

6. Kiekviena dieng IS patikrina Registro, LDB ir kity instituciju pateiktus duomenis ir
automatiskai:

6.1. vertina kiekvieno bedarbio, pateikusio praSyma skirti NSDI, teis¢ } NSDI (teise
nustatoma jsiregistravimo TDB dienai, t. y. dienai, nuo kurios suteiktas bedarbio statusas),
apskai€iuoja jo staza;

6.2. nustato datg, nuo kurios skiriama NSDI. NSDI skiriama (pradedama moketi) nuo 8 po
jsiregistravimo TDB dienos, t. y. dienos, nuo kurios suteiktas bedarbio statusas, i3skyrus:

6.2.1. kai bedarbio statusg turintis asmuo gavo iseitines i¥mokas ar kompensacijas, NSDI
skiriama (pradedama mokéti) nuo kitos dienos po to, kai praeina tieck ménesiy po atleidimo i§ darbo
(tarnybos), uZ kiek ménesiy buvo idmokéta iSeitine i$moka ar kompensacija. Jeigu iseitiné iSmoka
ar kompensacija priskai¢iuota uz 0,5 ménesio, NSDI skyrimas atidedamas 15 kalendoriniy dienu;

6.2.2. kai bedarbio statusa turinéiam asmeniui mokamos ligos, profesinés reabilitacijos,
motinysteés, tévystés ar vaiko prieziiiros iSmokos, paskirtos iki jsiregistravimo TDB dienos, NSDI
skiriama (pradedama mokeéti) nuo kitos dienos po to, kai baigiamas iSmoky mokejimas;

6.2.3. kai bedarbio statusa turintis asmuo atleistas i§ darbo dél darbuotojo ar valstybes
tarnautojo kaltes, NSDI skiriama (pradedama mokéti) nuo kitos dienos po to, kai praeina 3 ménesiai
nuo jsiregistravimo TDB dienos;

6.3. jvertina asmens draudziamgsias pajamas, gautas per 30 ménesiy, praéjusiy iki
uZpraeito kalendorinio ménesio pabaigos, skai¢iuojant nuo bedarbio jsiregistravimo TDB dienos, ir
apskai¢iuoja asmens vidutines ménesio draudZziamasias pajamas;

6.4. nustato NSDI dydj datai, nuo kurios skiriama NSDI;

6.5. nustato NSDI mokeéjimo trukme 9 ménesius, i$skyrus 6.7.2 punkte nurodyta atvejj;

6.6. patikrina, ar nebuvo priimti sprendimai nutraukti NSDI mokejima (Tvarkos apraSo 27,
28 punktai) per paskutinjus 12 ménesiy iki jsiregistravimo bedarbiu. Nustacius, kad tokie
sprendimai buvo priimti, toliau vykdoma nuo Tvarkos apraso 39 punkto;

6.7. patikrina bedarbio amziy ir nustacius, kad:

6.7.1. bedarbiui iki senatvés pensijos amziaus yra like ne daugiau kaip 5 metai, NSDI
mokéjimo trukmé nustatoma 2 meénesiais ilgesne (jeigu, pagal Registro duomenis, jam nepaskirta
iSankstiné senatvés pensija);

6.7.2. laikotarpiu, kuriam skiriama NSDI, asmuo sukanka senatvés pensijos amziy, NSDI
skiriama iki senatvés pensijos amziaus;



6.8. IS kiekviena dieng suformuoja sarasus bedarbiy, kuriems NSDI skyrimas atidétas del
$iy priezaséiy (sudaromi atskiri sgradai pagal 6.8.1 — 6.8.4 papunk&ius, NSDI skyrimo atidéjimo
pagrjstumo tikrinimui):

6.8.1. bedarbiai atleisti dél jy kaltes;

6.8.2. bedarbiams buvo i¥mokeétos iSeitinés iSmokos ir kompensacijos;

6.8.3. bedarbiams mokamos i$mokos (ligos, motinystés, tévystés, vaiko priezitros,
profesinés reabilitacijos), paskirtos iki bedarbio statuso suteikimo dienos. NSDI mokéjimo
atnaujinimo atveju jvertina, ar néra mokama ligos i3moka po atleidimo i§ darbo — $iuo atveju NSDI
mokéjimas atnaujinamas pasibaigus ligos iSmokos mokéjimui:

6.8.4. pakartotinis skyrimas po 12 ménesiy priemus sprendimg nutraukti NSDI mokejima;

6.8.5. vyriausiasis specialistas patikrina, ar NSDI skyrimo data atidéta pagristai, jei
neteisingai — pakoreguoja ir patvirtina IS;

6.9. suformuoja sgra8a asmeny, praSymuose nurodziusiy apie darba uZsienyje.
Vyriausiasis specialistas patikrina, kur (Lietuvoje ar uzsienyje) yra paskutinis asmens draudimo
(darbo) laikotarpis ir ar biity galima taikyti Europos sajungos socialinés apsaugos sistemy
koordinavimo reglamenty nuostaty, susijusiy su teisés j nedarbo socialinio draudimo i$mokas
i§saugojimu ir draudimo laikotarpiy sumavimu, igyvendinimo tvarkos apraSo (toliau —
Jgyvendinimo tvarkos aprasas) 25 punkte nurodytas isimtis. Nustacius, kad:

6.9.1. asmens paskutinis draudimo (darbo) laikotarpis yra Lietuvoje ir:

6.9.1.1. asmeniui, dirbusiam uZsienyje, pakanka Lietuvoje jgyto staZzo NSDI skirti,
priimamas sprendimas skirti NSDI. Gavus duomenis apie staza uZsienyje, ne véliau kaip per
10 darbo dieny priimamas sprendimas dél NSDI perskaiciavimo jvertinant uZsienyje jgyta staza;

6.9.1.2. Lietuvoje jgyto stazo NSDI skyrimui nepakanka, priimamas sprendimas neskirti
NSDI. Apie priimta sprendima informuojamas asmuo kartu nurodant biitinybe kreiptis (jeigu dar
nesikreip¢) j TDB dél tarpininkavimo gaunant uZsienyje jgytg staza patvirtinancius
dokumentus/duomenis bei informacija apie sprendimo dél NSDI skyrimo perziurejimg ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo duomeny gavimo dienos. Sprendimas priimamas ne véliau kaip per 10
darbo dieny gavus triikstamus duomenis.

6.9.2. asmens paskutinis draudimo (darbo) laikotarpis yra ne Lietuvoje ir:

6.9.2.1. pakanka Lietuvoje jgyto stazo NSDI skyrimui bei galima taikyti [gyvendinimo
tvarkos apra3o 25 punkta, priima sprendimg skirti NSDI. Gavus duomenis apie staZa uZsienyje, ne
véliau kaip per 10 darbo dieny priimamas sprendimas dél NSDI perskai¢iavimo jvertinant uZsienyje
igyta staza;

6.9.2.2. stazo NSDI skyrimui nepakanka, priimamas sprendimas neskirti NSDI. Apie
priimta sprendima informuojamas asmuo, kartu nurodant bitinybe kreiptis (jeigu dar nesikreip€)
TDB dél tarpininkavimo gaunant uZsienyje jgyta staza patvirtinan¢ius dokumentus/duomenis bei
informacija apie sprendimo dél NSDI skyrimo perzitirejimg ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo
duomeny gavimo dienos. Nustagius kad paskutinis draudimo (darbo) laikotarpis yra ne Lietuvoje ir
neatitinka Jgyvendinimo tvarkos aprago 25 punkte nurodyty i§im¢iy, nustatoma NSDI permoka.

Gavus staza uZsienyje ir/ar galimybe taikyti Jgyvendinimo tvarkos aprade nurodytas
igimtis jrodan¢ius duomenis, ne véliau kaip per 10 darbo dieny priimamas sprendimas.

6.9.3. Baigus mokéti NSDI uz pirmus 3 ar 5 ménesius sprendZiamas klausimas dél
kreipimosi j uZsienio valstybés kompetentinga jstaiga dél NSDI kompensavimo Nedarbo socialinio
draudimo i¥moky kompensavimo ir eksporto tvarkos apraso nustatyta tvarka.

6.9.4. Kiekviena savaite vyriausiasis specialistas formuoja Asmeny, apie kuriy staza
uZsienyje gauti duomenys, saraSg ir priima sprendimus dél §iy asmeny teisés | NSDI bei jos
perskai¢iavimo.

6.10. formuoja sarada asmeny, atlikusiy karo tarnyba (pagal IS duomenis, $io apraSo
5.7 papunktis) ir parengia sprendimo projekt. Vyriausiasis specialistas patikrina sprendimo
teisingumg ir apie tai paZymi IS;



6.11. suformuoja buvusiy pareigliny sarasa (pagal IS duomenis, §io apraSo 5.6 papunktis)
ir parengia sprendimo projekta. Vyriausiasis specialistas patikrina sprendimo teisinguma ir apie tai
pazymi IS;

Ivertinus visas $iame punkte nurodytas salygas, IS automatiskai suformuoja saraSiniy
NSDI skyrimo sprendimy projektus.

7. Kiekviena darbo diena Fondo valdybos Utenos skyriaus direktoriaus pavaduotojas,
Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjas (pavaduotojas) ar Fondo valdybos Utenos
skyriaus direktoriaus (pavaduotojo) jgaliotas skirstymui specialistas paZymi specialistus, kuriems
reikia skirstyti sprendimy projektus bei Tvarkos apraso 6.8, 6.9, 6.10, 6.11 papunkgiuvose ir 9 punkte
nurodytus sarasus:

7.1. IS prie$ paskirstymg dar karta tikrina, ar bedarbis i¥mokos skyrimo dieng turi teisg j
NSDI, t. y.:

7.1.1. ar galioja bedarbio statusas:

7.1.2. ar néra paskirtos ir mokamos ligos, profesinés reabilitacijos, motinystés, tévystés ar
vaiko priezidros iSmokos;

7.2. IS skirsto tik tuos sprendimy projektus, pagal kuriuos diena, kuriai reikia nustatyti
asmens teise | NSDI, buvo pries 2 dienas iki skirstymo dienos;

8. IS sprendimy projektus paskirsto pazymétiems vyriausiems specialistams. Kiekvienos
rasies (skyrimo, neskyrimo, sustabdymo, nutraukimo, atnaujinimo, pratgsimo, atidejimo,
pakartotinio skyrimo) sprendimy projektai kiekvieng dieng po lygiai skirstomi paZymétiems
vyriausiems specialistams (3ios nuostatos galioja iki $io punkto 3 ir 4 pastraipy jsigaliojimo).

Vyriausieji specialistai (kontrolei) atrankos biidu tikrina vyriausiyjy specialisty patikrintus
kiekvienos rusies sprendimy projektus (Sios nuostatos galioja iki Sio punkto 3 ir 4 pastraipy
jsigaliojimo).

Kiekvienos darbo dienos pabaigoje (sprendimy priémimo momentu) IS pagal nustatytus
kriterijus (kas kelintg sprendimg) atrenka vyriausiyjy specialisty patikrintus kiekvienos rusies
(skyrimo, neskyrimo, sustabdymo, nutraukimo, atnaujinimo, pratesimo, atidéjimo, pakartotinio
skyrimo) sprendimy projektus, kuriuos $io apraSo nustatyta tvarka tikrins vyriausieji specialistai
(kontrolet).

Kiekviena ryta prie§ sprendimy projekty skirstyma jgaliotas skirstymui specialistas
pazymi vyriausiuosius specialistus (kontrolei), kuriems bus nukreipiami per pragjusia darbo dieng
vyriausiujy specialisty patikrinti sprendimy proj ektai.

9. Vyriausieji specialistai pagal IS suformuotus sgrasus (Tvarkos apraso 6.8 papunktis)
bedarbiy, kuriems NSDI skyrimo diena atidéta pakartotinai ir jie nepateko j saraSinius NSDI
skyrimo sprendimy projektus, kaip buvo numatyta pagal pirminj NSDI skyrimo atidejimg, per
10 darbo dieny patikrina pakartotinio atidéjimo pagristuma.

10. Pakartotinai atidéjus NSDI skyrimo diena (nepriklausomai nuo to, kiek karty
atidedama), toliau vykdoma procediira nustatyta Tvarkos apraSo 6.4 ir 7.1 papunk¢iuose.

11. Vyriausiasis specialistas patikrina kiekviena sprendimy del NSDI skyrimo jraSg, ar
jam priskirty sprendimy projektai teisingi ir IS pazymi jraSus (sprendimus), kuriems pritaria.
NepaZzyméti jraSai laikomi nebaigtais nagrinéti ir j saradinj NSDI skyrimo sprendimg nepatenka.
Vyriausiasis specialistas kiekvieng dieng perziiiri nebaigty nagrineti NSDI sarasa ir atlicka
reikiamus veiksmus (t. y. tikslina duomenis, raso paklausimus ir pan.).

Spausdina sarasinj paZyméty jraSy (sprendimy projekty) sprendimg, ji pasiraSo.
Sprendimas registruojamas DVS (Sios nuostatos galioja iki $io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kickvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendimg dél
pazymeéty jraSy (kuriems pritar¢), spausdina saradinj NSDI skyrimo sprendima, jj pasiraso.
Sprendimas registruojamas DVS. | §j sprendima nepatenka tie jrasai (sprendimy projektai), kuriuos
IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiyjy specialisty (kontrolei) patikrai (atrinkti sprendimy
projektai tikrinami Tvarkos apraSo 12 punkte nustatyta tvarka).



Sprendimas turi bati priimtas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo praSymo ar papildomy
duomeny gavimo dienos.

12. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne véliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
atrinktus sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau patikrino $io apraSo 11 punkte
nustatyta tvarka. Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai teisingi, IS paZymi apie sprendimo
patikrinimg ir jj pasiraSo. Sprendimas registruojamas DVS. Jeigu sprendimo projektui nepritaria,
graZina ji rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam nagrinéjimui, nurodydamas trikumus.

13. Toliau vykdoma nuo Tvarkos apra3o 54 punkto.

14. 1S automatiskai suformuoja atskirus sarasinius NSDI neskyrimo (neigiamy) sprendimy
projektus, kai bedarbis neturi teisés gauti NSDI (neturi staZo, praleido kreipimosi termina).

15. Vyriausiasis specialistas patikrina kiekvieng sprendimy dél NSDI neskyrimo jrasa (ar
jam priskirty sprendimy projektai teisingi) ir IS paZymi jradus (sprendimus), kuriems pritaria.
Nepazyméti jrasai laikomi nebaigtais nagrinéti ir i sara$inj NSDI neskyrimo sprendimg nepatenka.
Vyriausiasis specialistas kiekvieng diena perziri nebaigty nagrinéti NSDI sarasa ir atlieka
reikiamus veiksmus (t. y. tikslina duomenis, raso paklausimus ir pan.).

Spausdinamas sarasinis pazyméty jraSy (sprendimy projekty) sprendimas, Kurj pasiraSo
vyriausiasis specialistas, priémes sprendima. Sprendimas registruojamas DVS (Sios nuostatos
galioja iki $io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kiekvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendimg del
pazyméty jraSy (kuriems pritar¢), spausdina sarasinj NSDI neskyrimo (neigiamas) sprendima, ji
pasira$o. Sprendimas registruojamas DVS. | §i sprendima nepatenka tie jraSai (sprendimy
projektai), kuriuos IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiyjy specialisty (kontrolei) patikrai
(atrinkti sprendimy projektai tikrinami Tvarkos apraso 16 punkte nustatyta tvarka).

Sprendimas turi bati priimtas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo prasymo ar papildomy
duomeny gavimo dienos.

16. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne véliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
programinés jrangos atrinktus jraus (sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau
patikrino $io apraSo 15 punkte nustatyta tvarka). Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai
teisingi, IS paZymi apie sprendimo patikrinimg ir ji pasiraso. Sprendimas registruojamas DVS.
Jeigu sprendimo projektui nepritaria, graZina jj rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam
nagrinéjimui, nurodydamas trukumus. '

17. Sprendimo iradai pateikiami Elektroninéje gyventojy aptarnavimo sistemoje, nurodant
sprendimo apskundimo tvarka ir terminus. NSDI neskyrimo sprendimo iSrasai (su lydrasCiais)
spausdinami asmenims, kurie i3reiSke pageidavima gauti sprendima. Fondo valdybos Utenos
skyriaus direktoriaus jgaliotas specialistas tvirtina sprendimo iSradus, pasira$o lydradCius ir
perduoda j radting lydrai¢iy registravimui DVS ir dokumenty i§siuntimui.

18. Sprendimo i3raSas iSsiun¢iamas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo asmens
kreipimosi dél iSraso gavimo.

HI SKYRIUS .
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKY MOKEJIMO SUSTABDYMAS

19. Kiekvieng dieng IS patikrina LDB pateiktus duomenis apie bedarbio statuso
sustabdyma bei sustabdymo prieZastis.

20. IS automatiskai suformuoja sara$iniy NSDI mokéjimo sustabdymo sprendimy
projektus.

21. IS paskirsto paZymétiems vyriausiems specialistams sgradiniy NSDI mokéjimo
sustabdymo sprendimy projektus pagal Tvarkos apraSo 8 punkta.

22. Vyriausiasis specialistas patikrina kiekviena sprendimy dél mokéjimo sustabdymo
jrada, ar jam priskirty sprendimy projektai teisingi ir pazymi jradus (sprendimus), kuriems pritaria.



Nepazyméti jrasai laikomi nebaigtais nagrineti ir i NSDI mokejimo sustabdymo sgra§inj sprendimg
nepatenka. Vyriausiasis specialistas Kiekvieng dieng perzidri nebaigty nagrinéti NSDI sarasa ir
atlieka reikiamus veiksmus (t. y. tikslina duomenis, raSo paklausimus ir pan.).

Spausdina saradinj paZymeéty jraSy (sprendimy projekty) sprendima, ji pasiraSo.
Sprendimas registruojamas DVS (Sios nuostatos galioja iki §io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kickvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendima  deél
pazyméty jrasy (kuriems pritaré), spausdina sarasinj NSDI mokéjimo sustabdymo sprendima, ji
pasiraSo. Sprendimas registruojamas DVS. | § sprendima nepatenka tie jrasai (sprendimy
projektai), kuriuos IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiujy specialisty (kontrolei) patikrai
(atrinkti sprendimy projektai tikrinami Tvarkos apra$o 23 punkte nustatyta tvarka).

Sprendimas turi buti priimtas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo duomeny apie
pasikeitusias aplinkybes gavimo dienos. NSDI mokeéjimas sustabdomas nuo bedarbio statuso
sustabdymo dienos.

23. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne veliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
programinés jrangos atrinktus jrasus (sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau
patikrino §io apraSo 22 punkte nustatyta tvarka). Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai
teisingi, IS pazymi apie sprendimo patikrinima ir ji pasira$o. Sprendimas registruojamas DVS.
Jeigu sprendimo projektui nepritaria, graZina jj rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam
nagrinéjimui, nurodydamas trikumus.

24. Spausdinami NSDI mokéjimo sustabdymo sprendimo iSraSai (su lydras¢iais)
asmenims, kurie isreiské¢ pageidavima gauti sprendima. Fondo valdybos Utenos skyriaus
direktoriaus jgaliotas specialistas tvirtina sprendimo iSrasus, pasiraso lydra€ius ir perduoda j rasting
lydra3¢iy registravimui DVS ir dokumenty idsiuntimui. Sprendimo iSradas iSsiunc¢iamas ne veliau
kaip per 3 darbo dienas nuo asmens kreipimosi dél israso gavimo.

25. Kiekviena dieng PI tikrina, ar néra gauti duomenys apie tai, kad NSDI gavéjas arba
bedarbis, pateikes prasymg skirti NSDI, kreipési (pateike praSyma kitai i$mokai skirti). Jeigu tokie
faktai nustatomi, asmeniui sustabdomas (laikinai, ne ilgiau 2 ménesiy) NSDI mokéjimas, iki bus
paskirta kita i$moka, turinti jtakos NSDI mokéjimui.

Formuojamas tokiy asmeny sgrasas, pagal kurj apie NSDI mokéjimo sustabdyma
informuojamas asmuo, raginant skubiau pateikti pensijos ar kitos iSmokos skyrimui reikiamus
dokumentus.

26. Kiekviena dieng PJ tikrina NDNT teikiamus duomenis, ar néra gauti duomenys apie
tai, kad NSDI gavéjui arba bedarbiui, pateikusiam prasyma skirti NSDI, yra nustatytas darbingumo
netekimas, pagal kurj gali buti skiriama netekto darbingumo pensija. Nustacius tokj fakta, asmeniui
pristabdomas (laikinai, ne ilgiau 2 ménesiy) NSDI mokéjimas, iki bus paskirta kita iSmoka, turinti
jtakos NSDI mokéjimui.

Formuojamas tokiy asmeny sara3as, pagal kurj apie NSDI mokéjimo sustabdyma
informuojamas asmuo, raginant skubiau pateikti pensijos ar kitos iSmokos skyrimui reikiamus
dokumentus.

IV SKYRIUS _
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU MOKEJIMO NUTRAUKIMAS

27. 1S pagal LDB, Registro, Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos, Gyventojy
registro bei i§ kity institucijy gaunamus duomenis:

27.1. kiekviena dieng tikrina, ar negauti duomenys apie:

27.1.1. bedarbio statuso panaikinima (nutraukimg) bei panaikinimo (nutraukimo)
priezastis;

27.1. 2. bedarbio pripaZinima nedarbingu (darbingumo lygis yra nuo 0 iki 25 procenty);



27.1.3. bedarbio mirtj;

27.2. karta per ménesj (prie$ pasirengima kiekvieno ménesio NSDI mokéjimui) tikrina ar:

27.2.1. baigési NSDI mokéjimo terminas ir néra prieZasCiy jam pratesti;

27.2.2. bedarbis jsidarbino, vykdé veikla (dirbo) savarankiskai;

27.2.3. néra §io apra$o 5.7 papunktyje nurodyty aplinkybiy.

27.3. karta per savaite tikrina, ar néra gauti duomenys apie nelegalaus darbo nustatyma.

Pagal gautus duomenis nustaGius nelegalaus darbo fakta, NSDI mokéjimas nutraukiamas.
Nutraukus NSDI mokéjima ir nustadius graZinting sumg (nustacius permoka), ne veliau kaip per 10
darbo dieny ra$tu kreipiamasi | NSDI gavéjg dél permoketos sumos grazinimo Nedarbo socialinio
draudimo jstatymo 15 straipsnyje nustatyta tvarka.

28. [vertinus visas Tvarkos apraSo 27 punkte nurodytas sglygas, IS automatiskai
suformuoja sarasiniy NSDI mokéjimo nutraukimo sprendimy projektus.

IS paskirsto paZzymétiems vyriausiems specialistams saraSiniy NSDI mokéjimo
nutraukimo sprendimy projektus pagal Tvarkos apraSo 8 punkta.

29. Vyriausiasis specialistas patikrina kiekvieng sprendimy dél mokéjimo nutraukimo
jrasa, ar jam priskirty sprendimy projektai teisingi ir paZymi jrasus (sprendimus), kuriems pritaria.
Nepazyméti jrasai laikomi nebaigtais nagrineti ir | NSDI mokéjimo nutraukimo sarainj sprendima
nepatenka. Vyriausiasis specialistas kiekviena dieng perziari nebaigty nagrinéti NSDI mokéjimo
nutraukimy jrady sara$g ir atlieka reikiamus veiksmus (t.y. tikslina duomenis, raso paklausimus ir
pan.).

Spausdina saradinj paZyméty jraSy (sprendimy projekty) sprendima, jj pasiraso.
Sprendimas registruojamas DV (3ios nuostatos galioja iki $io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kiekvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendima del
pazyméty jray (kuriems pritaré), spausdina saraginj NSDI mokéjimo nutraukimo sprendima, Ji
pasirado. Sprendimas registruojamas DVS. [ §j sprendimg nepatenka tie jraSai (sprendimy
projektai), kuriuos IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiyjy specialisty (kontrolei) patikrai
(atrinkti sprendimy projektai tikrinami Tvarkos apraso 30 punkte nustatyta tvarka).

Sprendimas turi biti priimtas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo duomeny apie
pasikeitusias aplinkybes i§ LDB gavimo dienos.

NSDI mokéjimas nutraukiamas nuo bedarbio statuso netekimo dienos.

30. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne veliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
programinés jrangos atrinktus jraSus (sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau
patikrino $io aprafo 29 punkte nustatyta tvarka). Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai
teisingi, IS pazymi apie sprendimo patikrinimg ir jj pasiraso. Sprendimas registruojamas DVS.
Jeigu sprendimo projektui nepritaria, grazina j rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam
nagrinéjimui, nurodydamas trukumus.

31. Spausdinami NSDI mokéjimo nutraukimo sprendimo i$raSai (su lydraSCiais)
asmenims, kurie iSreiske pageidavimag gauti sprendimg. Fondo valdybos Utenos skyriaus
direktoriaus jgaliotas specialistas tvirtina sprendimo iSrasus, pasiraSo lydrai¢ius ir perduoda j rasting
lydras¢iy registravimui DVS ir dokumenty i§siuntimui.

32. Sprendimo iSrasas iSsiunciamas ne véliau Kaip per 3 darbo dienas nuo asmens
kreipimosi dél i§ra3o gavimo dienos.

V SKYRIUS 5
SUSTABDYTU IR NUTRAUKTUY NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU
MOKEJIMO ATNAUJINIMAS

33. IS kiekvieng diena patikrina buvusiy NSDI gavéjy, kuriems NSDI mokéjimas buvo
nutrauktas ar sustabdytas, LDB pateiktus duomenis apie bedarbio statuso atkiirima (atnaujinima).



34. 1§ naujo jsiregistravus bedarbiu TDB per 6 ménesius nuo NSDI mokéjimo nutraukimo,
NSDI mokéjimas atnaujinamas tik vieng karta.

35. IS automatiskai, pagal LDB pateiktus duomenis, patikrina, ar asmuo turi teis¢ § NSDI
atnaujinima pagal Nedarbo socialinio draudimo jstatymo 11 straipsnio 2 dalj ir suformuoja sarasiniy
NSDI mokéjimo atnaujinimo sprendimy projektus.

36. IS paskirsto paZymétiems vyriausiems specialistams sgrasiniy NSDI mokéjimo
atnaujinimo sprendimy projektus pagal Tvarkos apraso 8 punkta.

37. Vyriausiasis specialistas patikrina kiekviena sprendimy dél mokéjimo atnaujinimo
jraa, ar jam priskirty sprendimy projektai teisingi ir pazymi jra$us (sprendimus), kuriems pritaria.
Nepazymeéti jrasai laikomi nebaigtais nagrinéti ir { NSDI mokéjimo atnaujinimo sarasinj sprendimg
nepatenka. Vyriausiasis specialistas kiekvieng diena perzidri nebaigty nagrineti NSDI mokejimo
atnaujinimy jrady sarasa ir atlieka reikiamus veiksmus (t. y. tikslina duomenis, ra$o paklausimus ir
pan.).

Spausdina sgradinj paZymeéty jrady (sprendimy projekty) sprendima, ji pasiraso.
Sprendimas registruojamas DVS (3ios nuostatos galioja iki $io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kiekvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendimg dél
pazyméty jrasy (kuriems pritar¢), spausdina sgrasinj NSDI mokéjimo atnaujinimo sprendima, jj
pasirado. Sprendimas registruojamas DVS. [ §j sprendima nepatenka tie jraSai (sprendimy
projektai), kuriuos IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiyjy specialisty (kontrolei) patikrai
(atrinkti sprendimy projektai tikrinami Tvarkos apraSo 38 punkte nustatyta tvarka).

Sprendimas turi biiti priimtas ne veéliau kaip per 10 darbo dieny nuo duomeny apie
pasikeitusias aplinkybes gavimo dienos. NSDI mokéjimas atnaujinamas nuo bedarbio statuso
atktirimo (atnaujinimo) dienos.

38. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne véliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
programinés jrangos atrinktus jraus (sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau
patikrino io apraso 37 punkte nustatyta tvarka). Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai
teisingi, IS pazymi apie sprendimo patikrinimg ir jj pasiraso. Sprendimas registruojamas DVS.
Jeigu sprendimo projektui nepritaria, grazina jj rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam
nagrinéjimui, nurodydamas trukumus.

VI SKYRIUS )
PAKARTOTINIS NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKUY SKYRIMAS

39. IS kiekviena diena patikrina LDB pateiktus duomenis apie pakartotinj bedarbio statuso
suteikima po to, kai buvo priimti sprendimai nutraukti NSDI mokéjima (Tvarkos aprasSo 6.6
papunktis). Specialistas patikrina, ar asmuo turi teisg j pakartotinj skyrima.

40. IS nustato 12 meénesiy laikotarpj, kuriam pasibaigus NSDI gali buti skiriama
pakartotinai. Pakartotinio NSDI skyrimo data yra kita diena po to, kai pasibaigia 12 ménesiy
laikotarpis po NSDI mokéjimo nutraukimo dienos.

41. 1S teisés pakartotinio NSDI skyrimo dienai apskaiciuoja bedarbio staZg teisés
nustatymui bei NSDI dydj. Teisés j NSDI nustatymo diena yra pakartotinio uZsiregistravimo darbo
birzoje bedarbiu diena, t. y. diena, nuo kurios suteiktas bedarbio statusas. Patikrina, ar dienai, nuo
kurios pakartotinai skiriama NSDI, asmuo turi galiojantj bedarbio status3.

42. 1S likus 5 dienoms iki dienos, nuo kurios pakartotinai skiriama iSmoka, automatiskai
formuoja sarasinius NSDI pakartotinio skyrimo sprendimy projektus.

43. IS paskirsto pazymétiems vyriausiems specialistams saradiniy pakartotinio NSDI
skyrimo sprendimy projektus pagal Tvarkos apraSo 8 punkta.

44. Vyriausiasis specialistas tikrina kiekviena sprendimy dél pakartotinio NSDI skyrimo
jrasa, ar jam priskirty sprendimy projektai teisingi ir paZzymi jraSus (sprendimus), kuriems pritaria.
Nepazyméti jradai laikomi nebaigtais nagrinéti ir j NSDI pakartotinio skyrimo sarasinj sprendimg



nepatenka. Vyriausiasis specialistas kiekvieng dieng perziiiri nebaigty nagrinéti NSDI pakartotinio
skyrimo jrady sara3a ir atlieka reikiamus veiksmus (t.y. tikslina duomenis, rao paklausimus ir
pan.).

Spausdina sgra$inj pazyméty jraSy (sprendimy projekty) sprendimg, ji pasiraSo.
Sprendimas registruojamas DVS (3ios nuostatos galioja iki io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kiekvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendima dél
pazyméty. jrady (kuriems pritare), spausdina sarasinj pakartotinio NSDI skyrimo sprendimg, j}
pasira$o. Sprendimas registruojamas DVS. | § sprendima nepatenka tie jraSai (sprendimy
projektai), kuriuos IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiyjy specialisty (kontrolei) patikrai
(atrinkti sprendimy projektai tikrinami Tvarkos apra$o 45 punkte nustatyta tvarka).

Sprendimas turi buti priimtas ne veliau kaip per 10 darbo dieny nuo teisés j pakartotinj
NSDI skyrimg atsiradimo dienos.

45. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne véliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
programinés jrangos atrinktus jrasus (sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau
patikrino $io apraSo 44 punkte nustatyta tvarka). Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai
teisingi, IS paZymi apie sprendimo patikrinima ir jj pasirado. Sprendimas registruojamas DVS.
Jeigu sprendimo projektui nepritaria, graZina ji rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam
nagrinéjimui, nurodydamas trukumus.

VII SKYRIUS _
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU MOKEJIMO PRATESIMAS

46. 1S, paskuting diena, uZ kurig paskirta NSDI. tikrina duomenis ir formuoja saraSinj
NSDI mokéjimo pratesimo sprendimg nustacius, kad:

46.1. bedarbis termino, kuriam skirta NSDI, metu pasieké amziy, kai lieka ne daugiau kaip
5 metai iki senatvés pensijos amziaus — NSDI mokejimas pratesiamas dar 2 ménesiams, jeigu, pagal
Registro duomenis, jam nepaskirta iSankstiné senatves pensija (jeigu asmuo NSDI skyrimo metu
yra prieSpensinio amZiaus — i$ karto nustatoma 2 ménesiais ilgesné NSDI mokéjimo trukmé, bet ne
ilgiau nei iki senatves pensijos amziaus);

46.2. NSDI mokéjimo metu bedarbei (-iui) iSduotas nestumo ir gimdymo atostogy
pazyméjimas — mokéjimo trukme pratgsiama laikotarpiui, kuriam, pagal Elektroniniy nedarbingumo
paZzyméjimy bei elektroniniy néStumo ir gimdymo atostogy pazyméjimy tvarkymo sistemos (toliau
— EPTS) duomenis, buvo isduotas pazyméjimas;

46.3. NSDI mokéjimo metu bedarbis, pagal EPTS duomenis, buvo laikinai nedarbingas
deél ligos (isskyrus slauga) ar traumos, iSskyrus atvejus, kai dél bedarbiy laikinojo nedarbingumo
buvo pateiktos nedarbingumo kontrolés specialisty isvados (dél 3iy atvejy atliekami Tvarkos apraSo
47 punkte nurodyti veiksmai). NSDI mokéjimas pratgsiamas tiek kalendoriniy dieny, kiek asmuo
pagal EPTS duomenis buvo nedarbingas, bet ne daugiau kaip 30 kalendoriniy dieny,

46.4. Tuo atveju, kai bedarbiui NSDI mokéjimo termino pabaigos diena yra kelios
aplinkybés, turingios jtakos termino pratgsimui (pvz., iki senatvés pensijos amziaus yra like ne
daugiau kaip 5 metai ir bedarbis NSDI gavimo Jaikotarpiu buvo laikinai nedarbingas), NSDI
mokéjimas pratesiamas pagal kiekvieng priezastj atskirai. Pirmiausia NSDI pratesiama dél
prie$pensinio amZiaus ar dél néstumo ir gimdymo atostogy ir tik po to del laikinojo nedarbingumo
(susumuojami visi ligos laikotarpiai, jvertinus laikinojo nedarbingumo kontrolés pozZymj
pratesti/nepratesti NSDI mokéjima, bei apribojant 30 kalendoriniy dienu).

47. 18, likus 5 dienoms iki NSDI nustatytos mokejimo trukmés pabaigos:

47.1. formuoja NSDI gavéjy sara$a, kurie NSDI mokéjimo laikotarpiu buvo laikinai
nedarbingi dél neblaivumo (girtumo) ar del piktnaudziavimo psichikg veikian¢iomis medZiagomis
(pagal Tarptauting statisting ligy ir sveikatos problemy klasifikacija Australijos modifikacija
(toliau — TLK-10-AM) nuo F 10 iki F 10.7, nuo F 11 iki F 11.7, nuo F 14 iki F14.7, nuo F 16 iki F
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16.7, nuo F 19 iki F19.7, G 31.2, G 62.1,G 72.1, G 92,K 29.2, K 70.0, K 70.1,K 70.2, K 70.3, K
70.4, K 70.9, K 86.0, nuo T 40 iki T 40.9, nuo T 51 iki T 51.9);

Bedarbiams, kurie savanoriskai gydosi nuo alkoholizmo, narkomanijos ar toksikomanijos
specializuotuose stacionaruose, NSDI mokejimo trukmé pratgsiama ne ilgiau kaip 14 kalendoriniy
dieny vieng karta per kalendorinius metus (bendra, jskaitant laikinajj nedarbinguma del ligos ar
traumos, NSDI mokéjimo pratgsimo trukmeé negali bati ilgesne kaip 30 kalendoriniy dieny).

47.2. Fondo valdybos Utenos skyriaus direktoriaus pavaduotojas, Pa3alpy ir nedarbingumo
kontrolés skyriaus vedéjas (pavaduotojas), jvertings Fondo valdybos teritoriniy skytiy
nedarbingumo kontrolés specialisty iSvadas del Tvarkos apraso 47.1 papunktyje nurodytame sarase
nurodyty asmeny, ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo isvados gavimo dienos IS pazymi pratesti
ar nepratesti NSDI mokéjima. Pazyméjus IS, kad pratesimui pritariama, 3ie jrasai patenka |
sprendimy dél NSDI mokéjimo pratgsimo sarasa ir toliau vykdomas Tvarkos apraSo 48 punktas.
Nepritarus NSDI mokéjimo pratgsimui, jraSai nepatenka i sprendima.48. IS automatidkai formuoja
sarasinius NSDI mokéjimo pratesimo sprendimy projektus (pagal visas pratgsimo prieZastis).

49. IS paskirsto paZymétiems vyriausiems specialistams saraSiniy NSDI mokéjimo
pratesimo sprendimy projektus pagal Tvarkos apraso 8 punkta.

50. Nuo kitos dienos po nustatytos NSDI mokéjimo trukmés pabaigos pratgsiamas NSDI
mokéjimas ir vyriausiasis specialistas patikrina, ar sprendimy dél NSDI mokéjimo pratesimo
projektai teisingi.

51. Vyriausiasis specialistas tikrina kiekvieng sprendimy dél NSDI mokéjimo pratgsimo
jrasa, ar jam priskirty sprendimy projektai teisingi ir paZymi jraSus (sprendimus), kuriems pritaria.
NepaZyméti jradai laikomi nebaigtais nagrinéti ir j NSDI mokejimo pratesimo sarasinj sprendima
nepatenka. Vyriausiasis specialistas kiekvieng dieng perZitiri nebaigty nagrinéti NSDI mokéjimo
atnaujinimy jrady sarasa ir atlieka reikiamus veiksmus (t. y. tikslina duomenis, ra8o paklausimus ir
pan.).

Spausdina saradinj paZyméty jraSy (sprendimy projekty) sprendima, ji pasiraSo.
Sprendimas registruojamas DVS (3ios nuostatos galioja iki $io punkto 3 pastraipos jsigaliojimo).

Kiekvienos darbo dienos pabaigoje vyriausiasis specialistas priima sprendima deél
pazyméty jraSy (kuriems pritar¢), spausdina sgraSinj NSDI mokéjimo pratesimo sprendima, ji
pasirao. Sprendimas registruojamas DVS. | §j sprendima nepatenka tie jrasai (sprendimy
projektai), kuriuos IS pagal nustatytus kriterijus atrinko vyriausiyjy specialisty (kontrolei) patikrai
(atrinkti sprendimy projektai tikrinami Tvarkos apraSo 53 punkte nustatyta tvarka).

52. Sprendimas turi bati priimtas ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo dienos, nuo kurios
reikia NSDI mokejima pratesti (arba nuo duomeny gavimo dienos).

53. Vyriausiasis specialistas (kontrolei) ne veéliau kaip per 2 darbo dienas patikrina
programinés jrangos atrinktus jraus (sprendimy projektus, kuriuos vyriausiasis specialistas jau
patikrino §io apraSo 51 punkte nustatyta tvarka). Jeigu patikrinus nustatoma, kad sprendimai
teisingi, IS pazymi apie sprendimo patikrinimg ir ji pasiraSo. Sprendimas registruojamas DVS.
Jeigu sprendimo projektui nepritaria, grazina jj rengusiam vyriausiajam specialistui pakartotiniam
nagrinéjimui, nurodydamas trukumus.

VIII SKYRIUS .
NEDARBO SOCIALINIO DRAUDIMO ISMOKU MOKEJIMAS

54. NSDI mokamos uZ pra¢jusj ménesj, ne re¢iau kaip karta per ménesj. Prie§ kiekvieng
NSDI mokéjima IS tikrina, ar galioja bedarbio statusas bei kitus Registro duomenis, turinéius jtakos
NSDI mokéjimui.

Fondo valdybos Utenos skyriaus Pagalpy ir nedarbingumo kontroles skyriaus specialistas
kiekviena diena susiformuoja NSDI gavéjy, kuriems pakeistas mokéjimo budas ar asmeniné
saskaita, sgra$g mokéjimo pakeitimo patikrinimui.
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55. Fondo valdybos Utenos skyriaus PaSalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjas
(pavaduotojas) ar kitas teritorinio skyriaus direktoriaus jgaliotas vyriausiasis specialistas (nedarbo
ismoky kontrolei) (toliau — jgaliotas specialistas (nedarbo i¥mokoms)), NSDI mokéjimui formuoja
atitinkamo laikotarpio Ismokéty nepensiniy i$moky kontrolinj Ziniara§tj (toliau — Kontrolinis
Yiniarastis). ] Kontrolinj Ziniaradtj jtraukiami visi iSmoky gavéjai, dél kuriy iki Kontrolinio
iniarasdio formavimo momento IS yra priimti teigiami sprendimai dél NSDI skyrimo ir uZ tg
laikotarpj priskai¢iuota NSDI suma. Kontroliniy Ziniara§¢iy formavimo data (3 d. d. prie$ pagrindinio
mokéjimo datg, atsizvelgiant j Sventines ir poilsio dienas ) nurodo Fondo valdybos Utenos skyriaus
direktoriaus pavaduotojas, Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjas (pavaduotojas) ar
jgaliotas specialistas (nedarbo iSmokoms). Gavéjai Kontroliniame Ziniarastyje iSdéstomi pagal
mokéjimo datg, iSmoky risj ir abecelg.

56. Fondo valdybos Utenos skyriaus PaSalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus ved¢jas,
jo pavaduotojas ar jgaliotas specialistas (nedarbo iSmokoms) ne véliau kaip kita darbo dieng po
Kontrolinio Ziniaras¢io suformavimo:

56.1. formuoja Nejtraukty j Kontrolinj Ziniarastj NSDI gavéjy sarasa;

56.2. formuoja sumazinty NSDI dél kity iSmoky gavimo sgrasa;

56.3. IS vertina, ar bedarbis negauna valstybiniy socialinio draudimo, Salpos ar valstybiniy
pensijy (i$skyrus nasliy, naslai¢iy, maitintojo netekimo pensijas ir kompensacijas uz ypatingas
darbo salygas), netekto darbingumo periodiniy kompensacijy dél nelaimingo atsitikimo darbe ar
profesinés ligos, profesinés reabilitacijos, motinystes, tévystes, vaiko prieZitiros i§moky — jeigu Sias
i¥mokas gauna, apskai¢iuoja NSDI ir gaunamy i$moky skirtuma bei suformuoja sprendimg del
skirtumo mokéjimo/nemokeéjimo;

56.4. neteisingai apskaitiuotas NSDI sumas IS suveda kaip griZusias ir tas Kontrolinio
siniaragtio eilutes, kuriose NSDI suma apskaiiuota neteisingai pazymi Zyma ,,nemoketi*.

57. Fondo valdybos Utenos skyriaus jgaliotas Finansy ir apskaitos skyriaus specialistas
(ismokoms) ne véliau, kaip kita darbo dieng po Kontrolinio Ziniara$¢io suformavimo:

57.1. formuoja gavéjy, i§ kuriy gaunamy NSDI turi biiti iSskaitomos nustatytos permokos
(IS yra priimti (registruoti) permoky iSskaitymo sprendimai) bei kiti i3skaitymai pagal
vykdomuosius dokumentus, sgrasa;

57.1.1. pagal IS suformuota sarasa kontroliuoja NSDI permoky iSieskojima, sutikrinant su
Priskai¢iuoty ir mokétiny nepensiniy iSmoky ataskaita (Duomenys balansui) bei Kontroliniu
Ziniara$¢iu;

57.1.2. pagal IS suformuotg sarasa kontroliuoja iSskaityma i§ NSDI pagal vykdomuosius
dokumentus, sutikrinant su Priskai¢iuoty ir mokétiny nepensiniy i¥moky ataskaita (Duomenys
balansui) bei Kontroliniu Ziniara$¢iu;

57.2. informacija apie Kontrolinio Ziniarai¢io eilutes, kuriose neteisingai iSskailiuotos
NSDI permokos ir i$skaitymai pagal vykdomuosius dokumentus pateikia jgaliotam specialistui
(nedarbo ismokoms);

58. Jeigu eiluté pazyméta Zyma ,,nemokeéti* todel, kad:

58.1. rasta duomenu, dél kuriy sprendimas tampa neteisingu (gavus papildomus duomenis po
sprendimo skirti i¥moka priémimo, pvz. i§ darbo birzos), sprendima priémes vyriausiasis specialistas,
patikslina duomenis ir priima teisingg sprendima;

58.2. paskirta NSDI suma teisinga, bet yra klaidy apskai¢iuojant mokeéting suma,
sprendimas nekei¢iamas, sprendima priémgs jgaliotas specialistas (nedarbo imokoms) IS suveda
kaip grizusia suma, pataiso klaidas ir suma iSmokama su sekan¢iu mokéjimu vienkartiniu
Ziniara$¢iu

59. Kai visi duomenys Kontroliniuose Ziniaras¢iuose teisingi, t3 pacia dieng jgaliotas
specialistas (nedarbo iSmokoms) formuoja PriskaiCiuoty ir iSmokeéty nepensiniy i$moky Ziniara§tj,
(toliau — Ziniarastis), ji patikrina bei patvirtina. Ziniaratj atspausdina Finansy ir apskaitos skyriaus
vyriausiasis specialistas, atsakingas uz NSDI mokéjima. Atspausdinta Ziniarastj pasiraso Fondo
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valdybos Utenos teritorinio skyriaus direktorius ar direktoriaus pavaduotojas (ar teritorinio skyriaus
direktoriaus jgaliotas asmuo) bei Finansy ir apskaitos skyriaus vedéjas.

60. Patikrintg ir pasiraSyta Ziniaratj, ne véliau, kaip mokéjimo dieng DVS registruoja
Finansy ir apskaitos skyriaus vyriausiasis specialistas, atsakingas uZz NSDI mokéjimg ir jsega }
Ziniaras¢iy byla.

61. Fondo valdybos Utenos skyriaus jgaliotas specialistas (nedarbo i§mokoms) neteisingai
apskai¢iuotoms NSDI sumoms ir suvestoms kaip ,,griZusios” (su Zyma ,Nemokeéti*) suformuoja
vienkartinius Ziniara$¢ius.

62. Visi pakeitimai, pazyméjimai, pataisymai gali bati atlikti tik iki funkcijos ,,Siysti |
FVS*“ (FVS — Finansy valdymo sistema) jvykdymo.

63. Atlikus visus reikiamus veiksmus IS, Ziniara$¢ius sutikrinus su Priskai¢iuoty ir
moketiny nepensiniy i$moky ataskaita (Duomenys balansui) ir jsitikinus, kad Ziniarad¢iuose
duomenys teisingi, Fondo valdybos Utenos skyriaus direktoriaus jgaliotas Finansy ir apskaitos
skyriaus specialistas IS vykdo funkcija ,siysti j FVS“. Fondo valdybos Utenos skyriaus direktoriaus
jgaliotas Finansy skyriaus specialistas formuoja elektronines NSDI mokéjimo bylas (failus) ir
perduoda kredito, mokéjimo ir/ar elektroniniy pinigy istaigoms.

64. Kai pagal Ziniaradtj jvykdomi ne visi mokéjimai (grazinamos nei$mokétos sumos), IS
per 3 darbo dienas gavus informacija apie neiSmokejima formuojamas neiSmokéty sumy Ziniarastis.

65. Fondo valdybos Utenos skyriaus Finansy ir apskaitos skyriaus atsakingas specialistas
pervesting sumg kredito jstaigoms per 1 darbo dieng sutikrina su Ziniaras¢iais, patikrina ar i$ IS |
FVS teisingai perduotos bendros sumos, gavéjy skai¢ius. Nustacius, kad FVS duomenys yra
neteisingi, Fondo valdybos Utenos skyriaus Finansy ir apskaitos skyriaus atsakingas specialistas
aiskinasi priezastis ir esant reikalui ta pacia diena registruoja uzklausa pagalbos tarnyboje.

66. 13 IS duomeny FVS sukurti finansiniai jraSai turi tenkinti §iuos mokéjimui atlikti
reikalingus poZymius:

66.1. nurodyta veiklos sritis ,, Y YXX* (YY-balansinis vienetas, XX-darbo vieta);

66.2. mokéjimo data turi bati ankstesné arba lygi numatomai tikrajai mokéjimo datai;

66.3. nurodytas mokéjimo biidas;

66.4. nurodyta gavéjo sgskaita — ,,Partnerio bankas™;

66.5. nurodytas bankas, i§ kurio bus mokamos iSmokos — ,,organizacijos bankas®.
Organizacijos bankas nurodomas atsizvelgiant j tai, kuriame yra iSmoky gavejy sgskaitos.

67. Fondo valdybos Utenos skyriaus direktoriaus jgaliotas Finansy ir apskaitos skyriaus
specialistas FVS turi patikrinti mokeétiny sumy, kurios turi bati pervestos Fondo valdybos Utenos
skyriaus teritorinio skyriaus planuojama ar Fondo valdybos nurodyta mokéjimo dieng, finansinius
jrasus ir iki darbo dienos prie§ mokéjimo diena pabaigos panaikinti blokavimo pozymj (atblokuoti).

68. Fondo valdybos Fondo finansy ir apskaitos skyriaus specialistas:

68.1. formuoja mokéjimo pasillymus kredito, mokejimo ir/ar elektroniniy pinigu
jstaigoms;

68.2. centralizuotai perveda iSmokas, ir iSskaitymus, isskai¢iuotus i$ jy, kita dieng po
finansiniy jrady su Apra3o 66 punkte nurodytais poZymiais, kuriuose néra blokavimo pozymio.

69. Neismokétos (grizusios ir kredito, mokéjimo ir /ar elektroniniy pinigy jstaigy
atmestos) i$moky sumos tvarkomos FVS. Fondo valdybos Fondo finansy ir apskaitos skyriaus
atsakingas specialistas jvesdamas neidmoketas sumas ne véliau kaip per dvi darbo dienas priskiria
jas Fondo valdybos Utenos teritoriniam skyriui, kredito, mokéjimo ir/ar elektroniniy pinigy jstaigy
atmesty sumy finansinius jrasus atSaukia ir elektroniniu pastu informuoja Fondo valdybos Utenos
skyriaus Finansy ir apskaitos skyriaus atsakinga specialista apie atmetimo prieZastis. Fondo
valdybos Utenos skyriaus Finansy ir apskaitos skyriaus atsakingas specialistas per vieng darbo
dieng atlicka griZzusiy sumy finansinius jraSus FVS ir ne véliau kaip per vieng darbo dieng pateikia
informacija apie grizusias ir kredito, mokéjimo ir/ar elektroniniy pinigy jstaigy atmestas sumas,
nurodant priezastj, jgaliotam specialistui (pasalpoms) duomeny suvedimui } I3moky taikomaja
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sistema ir duomeny tikslinimui. Fondo valdybos Utenos skyriaus Finansy ir apskaitos skyriaus
atsakingas specialistas IS formuoja NeiSmokety sumy Ziniara$tj. Neidmokéty sumy ZiniaraStis
saugomas kartu su Ziniara$¢iu, Ziniara$¢iy byloje.

IX SKYRIUS .
BEDARBIU LAIKINOJO NEDARBINGUMO KONTROLE

70. Bedarbiu, laikinojo nedarbingumo kontrol¢ vykdoma Pagalpy, iSmoky ir kompensacijy
skyrimo ir mokéjimo bei nedarbingumo kontrolés tvarkos aprase (Ismoky ir kompensacijy skyrimo
ir mokéjimo bei nedarbingumo kontrolés tvarkos aprase) nustatyta tvarka ir terminais.

71. Bedarbiams iSduoty elektroniniy nedarbingumo paZyméjimy atrankos kriterijai
operatyviosios kontrolés vykdymui tvirtinami Fondo valdybos direktoriaus jsakymu, kuriam
suteikiama Zyma ,,Tarnybiniam naudojimui®. UZ nedarbingumo pazyméjimy atrankos kriterijy
operatyviosios kontrolés vykdymui parinkima bei nuolatinj atnaujinima yra atsakingas Fondo
valdybos Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyrius.

72. Kiekvienas bedarbiui i§duotas nedarbingumo pazyméjimas per EPTS pateiktas | IS,
automatidkai tikrinamas pagal Operatyviosios kontrolés kriterijus.

73. Nedarbingumo paZyméjimai pagal kriterijus IS automatiskai tikrinami ir j Tvarkos
apraso 74.1, 74.2 papunk¢iuose nurodytus sgrasus jtraukiami pagal teritorinius skyrius, su kuriais
asmens sveikatos prieziiiros jstaigos (toliau — ASP[) yra sudariusios sutartis dél teisés isduoti
elektroninius nedarbingumo paZyméjimus bei elektroninius néStumo ir gimdymo atostogy
pazyméjimus (toliau — Sutartis).

74. Operatyviosios kontrolés vykdymui, kiekvieng darbo diena Fondo valdybos teritorinio
skyriaus direktoriaus pavaduotojas (pasalpoms ir nedarbingumo kontrolei) ir/ar PaSalpy ir
nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjas (pavaduotojas), gali perziuréti IS automatiSkai
suformuotus prie$ dieng iSduoty nedarbingumo paZymeéjimy sarasus:

74.1. Bedarbiy atitinkan¢iy tikrinimo kriterijus (rizikingy) atvejy sarasa (toliau — Bedarbiy
rizikingy atvejy sgradas), kuriame nurodyta, kokiems kriterijjams neatitinka nedarbingumo
pazyméjimai;

74.2. Bedarbiy neatitinkanéiy tikrinimo kriterijus (nerizikingy) atvejy sgrasy (toliau —
Bedarbiy nerizikingy atvejy sarasas).

75. Nepriklausomai nuo to, j kurj $iy Tvarkos apraSo 74.1, 74.2 papunk¢iuose nurodytg
sarasa patenka bedarbiui i3duoto nedarbingumo paZzyméjimo duomenys, Fondo valdybos teritorinio
skyriaus direktoriaus pavaduotojas (paSalpoms ir nedarbingumo kontrolei) ir/ar Pasalpy ir
nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjas (pavaduotojas) gali perkelti jraSg apie konkrety
nedarbingumo paZyméjima i vieno saraso j kita, nurodant motyvus.

76.1S suformuotas Bedarbiy rizikingy atvejy saraSas automatiSkai paskiriamas
vyriausiajam specialistui (nedarbingumo kontrolei) pagal jam priskirtas ASP] nedarbingumo
kontrolés vykdymui.

77. Fondo valdybos teritorinio skyriaus direktoriaus pavaduotojas (paSalpoms ir
nedarbingumo kontrolei) ir/ar Pasalpy ir nedarbingumo kontrolés skyriaus vedéjas (pavaduotojas)
papildes Tvarkos apraso 74.1 papunktyje nurodyta tvarka automatiskai suformuota Bedarbiy
rizikingy atvejy sarasa ji nukreipia vyriausiesiems specialistams (nedarbingumo kontrolei).
Bedarbiy rizikingy atvejy sarase esanciy asmeny medicininiai dokumentai ASPI turi biti tikrinami
ir esant biitinumui atrenkami sveikatos biiklés ir darbingumo patikrinimui j Gydytojy konsultacing
komisija (toliau — GKK) iki asmens laikinojo nedarbingumo laikotarpio pabaigos.

78. Operatyvioji bedarbiy laikinojo nedarbingumo kontrol¢ vykdoma Pasalpy, iSmoky ir
kompensacijy skyrimo ir mokéjimo bei nedarbingumo kontrolés tvarkos apraso (ISmoky ir
kompensacijy skyrimo ir mokéjimo bei nedarbingumo kontrolés tvarkos apra$o) X skyriaus
11 skirsnyje nustatyta tvarka, atliekant medicininiy dokumenty patikrinima. Kai jvertinus asmens



14

medicininius dokumentus bedarbiy darbingumas buvo patikrintas GKK posédyje, vyriausiasis
specialistas (nedarbingumo kontrolei) GKK priimtus sprendimus (datg ir sprendima) turi pazyméti
IS.

79. Jei Bedarbiy rizikingy atvejy sarade esantis nedarbingumo paZyméjimas bedarbiui
i¥duotas del $io Tvarkos apraso 47.1 papunktyje nurodyty ligos kody pagal TLK-10-AM,
vyriausiasis specialistas (nedarbingumo kontrolei) jvertings asmens medicininius dokumentus ne
véliau kaip per 5 darbo dienas IS pateikia i¥vadg ar &is asmuo tapo laikinai nedarbingu del
neblaivumo (girtumo) ar deél piktnaudziavimo psichikg veikian¢iomis medZiagomis  ar
nedarbingumo paZyméjimas iduotas bedarbiui, sergantiam psichikos ir elgesio sutrikimais del
psichoaktyviyjy medziagy vartojimo, esant priklausomybés ar abstinencijos sindromui, savanoriskai
atvykusiems gydytis | specializuotus priklausomybés ligy, psichiatrijos stacionarus ar kitas
stacionarines asmens sveikatos priezitros jstaigas, turin¢ias licencija teikti narkologijos prieZiliros
paslaugas. Jei nedarbingumo paZymejimas isduotas asmenims atvykusiems gydytis j specializuotus
priklausomybeés ligy, psichiatrijos stacionarus ar kitas stacionarines asmens sveikatos prieZilros
jstaigas, turintias licencijg teikti narkologijos prieziliros paslaugas, asmens medicininiai
dokumentai Siose jstaigose netikrinami.

80. Jeigu dél objektyviy prieZas¢iy asmens medicininiy dokumenty patikrinimas yra
netikslingas (Fondo valdybos teritoriniame skyriuje yra pakankamai duomeny ar asmens
medicininiai dokumentai jau buvo tikrinti, ar asmens sveikatos biiklé bei darbingumas buvo tikrinti
GKK), vyriausiasis specialistas (nedarbingumo kontrolei) tai nurodo IS.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

81. Skundus del Fondo valdybos Utenos skyriaus priimty sprendimy bei klienty
konsultavimo kituose Fondo valdybos teritoriniuose skyriuose nagrin¢ja Fondo valdyba.

82. Fondo valdybos Utenos skyrius, gaves Fondo valdybos teritoriniy skyriy Klienty
aptarnavimo skyriy specialisty nukreipta (skenuotg) praSyma iSduoti pazyma apie dél mirties
negauta NSDI suma bei praymg iSmokeéti NSDI (paveldint bedarbio negauta NSDI), ne veliau kaip
per 5 darbo dienas apskaiciuoja bedarbio dél mirties negautg NSDI sumg ir parengia paZyma, kurig
registruoja DVS ir kartu su lydra$¢iu registruotu laisku igsiuncia asmens praSyme pasirinktu budu:
patiam asmeniui, notary kontorai ar praSyma pri¢musiam Fondo valdybos teritoriniam skyriui.

83. Fondo valdybos Utenos skyrius, gaves nukreiptus (skenuotus) paveldéjimo
dokumentus (ir pradyma iSmoketi paveldeta NSDI suma, jeigu dar nebuvo pateiktas), ne veliau kaip
per 5 darbo dienas paveldéta NSDI suma perveda | paveldéjimo dokumentuose nurodyto asmens
(asmeny) pradyme nurodytg asmening sgskaita.

84. Apie Fondo valdybos Utenos skyriaus sprendimus  skirti/neskirti NSDI, sustabdyti,
nutraukti, atnaujinti, pratesti NSDI mokéjima bedarbius informuoja LDB. Duomenys apie priimtus
sprendimus teikiami LDB ne véliau kaip kita darbo diena po jy priemimo, o duomenys apie
i¥mokétas NSDI sumas — ne véliau kita darbo dieng po iSmokejimo.




