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Jvadinis Zodis

Mielas mokytojau, lektoriau, $i medZiaga atsidareé Jasy rankose neatsitiktinai. Tiki-
me, kad esate tas, kuriam svarbu, kokiy Ziniy apie gyvenima, tikra ir kupina issakiy,
palike mokykla turés moksleiviai.

Kvietiame kartu padéti jiems nusviesti maZa, bet labai svarbia suauqusiyjy gyve-
nimo dalele - valstybinj socialinj draudimg - ir apie tai papasakoti suprantamai ir
jdomiai.

Valstybinis socialinis draudimas - tai gyvenimo sritis, su kuria susiduriame kiekvie-
nas. Apie $j draudima (kaip ir apie kitus) dazniausiai susimgstome iSgyvendami ne-
tiketa situacija - savo ar Seimos nario liga, trauma, kadikio laukima, artimojo ne-
tektj ir pan.

Pirma kartg iSgirdus ZodZiy junginj valstybinis socialinis draudimas jis gali pasi-
rodyti tikrai neaiskus, panasus jausmas turéty apimti ir pirma karta atsivertus, pa-
vyzdziui, Pensijy jstatyma.

Bet, kaip ir matematikos pradedame mokytis pamazu, skai¢iuodami pagaliukus, at-
likdami paprastus sudéties veiksmus, kaip gaminti mokomeés nuo paprasciausiy pa-
tiekaly, taip ir apie socialinj draudima galime pradéti kalbeti aiskiai ir suprantamai.

Jaunimo Svietimo projektas ,Nepamirsk parasiuto” - ,Sodros” iniciatyva, kuria sie-
kiama moksleiviams suteikti Ziniy apie valstybinj socialinj draudima, jo salygas, ne-
legalaus darbo pavojus ir pan.

Siame leidinyje rasite trumpa valstybinio socialinio draudimo Lietuvoje ir pasaulyje
apivalga, svarbiausiy socialinio draudimo rasiy pristatyma ir atsakymus j jauniems
Zmonéms aktualius klausimus.

Cia rasite visa pamokoms reikalinga medziaga - teorija, sidlomus klausimus disku-
sijai, sidlomus testo klausimus, simuliacijos aprasyma ir korteles.

Tikime, kad basite karybiski ir medZiaga praturtinsite auditorija jtraukianciais mo-
kymo metodais, sugalvosite praktiniy uzduociy.

Linkime Jums sékmés ir kantrybés - tequl Jasy perduotos Zinios tampa gyvenimo
kompasu jaunuoliams!



Kas yra kas?

»Sodra” - jstaiga, kuri rapinasi valstybiniu socialiniu draudimu.

Socialinis draudimas - tai yra socialinio draudimo rasiy visuma, kuri uztikrina pa-
galba Zzmogui istikus netikétoms gyvenimo situacijoms.

VMI - Valstybiné mokesciy inspekcija.
GPM - gyventojo pajamy mokestis.

Apdraustasis - Zmogus, kuriam taikomos draudimo garantijos.

Draudéjas - taip daZniausiai vadinamas darbdavys arba savarankiskai dirbantis
imogus, mokantis socialinio draudimo jmokas uZ save.

StaZas pensijai - vertinant per 12 men. uzdirbtas pajamas gaunamas dydis, reika-
lingas senatvés pensijai apskaiciuoti. Jis skai¢iuojamas dienomis, ménesiais, metais.

Draudimo stazas - tai laikas, kai Zmogus buvo draudZiamas ir mokeéjo atitinkamas
jmokas (arba uZ jj jmokas mokéjo darbdavys ar valstybé).

MMA - minimali ménesio alga arba nustatytas maziausias atlyginimas, kurj darbda-
vys gali mokéti Zmogqui uz viso etato darbo kravj. Sis dydis yra kintantis.

ISmoka - tai pinigai, mokami apdraustajam, pavyzdZiui, ligos, motinystés, Seimos
nario slaugos atveju.

PSD - privalomasis sveikatos draudimas. Jis uztikrina apdraustiesiems nemokama
gydyma, specialisty konsultacijas, tyrimus, vaistus ir t.t.

Draudiminis jvykis - tai gyvenimo situacija, nuo kurios Zmogus yra draudziamas.
Socialinio draudimo atveju - liga, darbo netektis ir pan.

SIC - ,Sodros” informacijos centras, jsikires Radviliskyje. Jo darbuotojai konsultuoja
gyventojus telefonu ir internetu.

Etatas - galima sakyti, kad tai sutartinis vienetas, kuriuo matuojama, kokj kravj
turi darbuotojas arba kiek laiko Zmogus dirba. 1 etatas lyqus 8 darbo valandom per
dieng, 40 valandy per savaite arba 160 valandy per ménes;.



Senatvés pensija - pinigai, kas ménesj mokami Zmogui, kuris sukaupé nustatyta
stazg pensijai ir sukako pensinj amziy.

Pensinis amzius - tai nustatytas amzius, kurj sukakes Zmogus gali iSeiti j pensija.
Siuo metu jis yra palaipsniui ilginamas, kol 2026 ir vyrams, ir moterims sieks 65 metus.

Socialinés garantijos - paprastai taip vadinamos iSmokos ir kitos papildomos ver-
tés (papildomas draudimas, darbdavio jmokos j pensijy fonda ar pan.), uztikrinamos
imogui. ,Sodros” mokamas iSmokas ligos, nedarbo, motinystés atvejais ar sulaukus
senatves yra jprasta vadinti socialinémis garantijomis.

Uzimtumo tarnyba - tai jstaiga, padedanti Zmonéms jsidarbinti, kelti ar keisti kvali-
fikacija (anks¢iau vadinta Lietuvos darbo birza). Cia turi registruotis darbo neturintys
imones, kad galéty gauti nedarbo iSmoka ir/ar baty draudZiami privalomuoju svei-
katos draudimu valstybés IéSomis.

savarankiskas darbas - darbas su verslo liudijimu, pagal individualios veiklos pa-
iyma, tkininkavimas, jmonés steigimas ir pan. Kitaip tariant - veikla, kai Zmogus
pats sau yra darbdavys.

Minimalus staias - tai privalomas sukaupti dydis, nustatomas kiekvienai ,Sodros”
iSmokai atskirai. Nesukaupus minimalaus stazo iSmoka negalés bati mokama.

Prarastos (netektos) pajamos - taip vadinami pinigai, kuriy Zmogus negali uzdirbti
deél draudiminés situacijos (ligos, Seimos nario slaugos, motinystés ar tévystés, dar-
bo netekimo ir pan.). Jos kompensuojamos nustatyto dydzio ,Sodros” iSmokomis.

Apmokestinamosios pajamos - tai pinigai, nuo kuriy mokami nustatyti mokes¢iai
ir imokos ,Sodrai”. Nuo kokiy apmokestinamuyjy pajamy (visy ar jy dalies) moka-
mos jmokos ,Sodrai”, nustato jstatymai.

Minimali/maksimali iSmoka - tai nustatyta riba ,Sodros” iSmokoms. Jos negali
bati mazesnés, nei nustatyta, ir didesnés, nei tai numatyta teisés aktuose.

Pensijy anuitetas - paprastai tariant, tai periodiné nustatyto dydZio iSmoka gyven-
tojui tam tikra laikotarpj arba iki gyvos galvos. DaZniausiai tai - gyvybés draudimo
arba pensijos iSmoka. Ekonomikos terminy Zodyne paaiskinama, kad anuitetas leidzia
lé3as sukaupusiam asmeniui gauti garantuotas pastovaus dydZio ar indeksuojamas
pajamas nesibaiminant likti be pragyvenimo Saltinio senatvéje. Visa anuitety forma
gauty iSmoky suma gali bati didesné uz sukaupta suma, jei asmens gyvenimo trukmé
gerokai virsija vidutine gyvenimo trukme, ir maZesné, jei asmuo gyvena trumpiau.



(1) socialinis draudimas Lietuvoje: kas
tai, kaip jis veikia ir kam to reikia?

@E@ Po pamokos moksleiviai:

Supras, kokie yra draudimo principai ir kam jis reikalingas
@ SusipaZins su jvairiomis socialinio draudimo rasimis
®  sutinos, kokias funkcijas atlieka ,Sodra”

Draudimas - kokias galimybes jis suteikia?

Paaiskinkite moksleiviams, kas yra draudimas (tai yra paslauga, kuri uzti-
krina Zmogui sauguma) ir kaip veikia draudimo sistema: Zmonés drausda-
mi savo daiktus moka jmokas tam, kad jei daikta sugadinty, pamesty arba
jis baty pavogtas, gauty kompensacija, nemokama remonta ar nauja daikta.

Dazniausiai draudimo apsauga galioja tol, kol mokamos jmokos. Jei 2018 m.
telefonas buvo apdraustas nuo sugadinimo, o 2019 m. Zzmoqus jj sudauzé,
bet jmoky jau nebemokéjo, draudimas nuostolio nekompensuos. Lygiai taip
pat draudimas negrazins jmoky, jei nieko draudziamiems daiktams nenutiks
ir Zmogui neprireiks draudimo iSmoky. Draudimas - tai paslauga, kuri uZti-
krina pagalba jos prireikus.

Socialinis draudimas - kas tai?

Kartu aptarkite, kad apdrausti galima ne tik daiktus, bet ir, pavyzdziui, savo
sveikata. Sig paslauga sitlo ne viena bendrove ir ji kainuoja. Savo sveikata no-
rintis apdrausti Zmogus moka draudimo bendrovés nustatytas jmokas ir, jei
susiZaloja, suserga ir pan. gauna nustatyto dydZio kompensacija i$ draudimo.

Tam, kad visuomené baty saugesné, pasaulyje sukurta socialinio draudi-
mo sistema. Kitaip tariant, numatyta, kad Zmonéms, tuo metu kai jie serga,
slaugo Seimos narius, augina mazus vaikus ir negali dirbti ir uzsidirbti pinigy,
batina parama - prarasty pajamy kompensavimas.



0 prasidéjo viskas nuo paramos senatvéje uztikrinimo. Vokietijos kancleris
Otas fon Bismarkas XIX amZiaus pabaigoje gavo Reichstago pritarima dél Se-
natves pensijos jstatymo ir nuo to laiko gyventojai, sulauke nustatyto 60 m.
amziaus ir nebegalintys dirbti, galéjo tiketis valstybés paramos senatvéje -
iSmokos, kuria Siandien vadiname senatvés pensija. Tiesa, tikétina gyveni-
mo trukmé tuo metu buvo gerokai trumpesné ir nustatyto 60 m. amZiaus
sulaukdavo tikrai ne visi sunkiai dirbusieji.

»S0dra” - ka ji veikia?

Paprastai tariant tai yra organizacija, kuri rapinasi visos 3alies gyventojy so-
cialiniu draudimu: tuo, kad visi dirbantieji sumokéty jstatymais nustatytas
imokas, o visi, kuriems priklauso gauti iSmokas, jas gauty laiku ir tiksliai ap-
skaiciuotas.

Aptarkite su moksleiviais, kaip vyksta Sis jmokuy ir iSmoky mokéjimas: Lietu-
vos jstatymai numato, kokio dydZio jmokas kiekvienas Zmogus turi sumoketi,
o jmokos automatiskai sumokamos i$ Zmogaus atlyginimo. Tai reiskia, kad
dirbantiesiems nereikia kas ménesj eiti j banka ir mokéti ligos, motinystes,
pensijy draudimo jmoky - tereikia tiesiog oficialiai dirbti ir jmokos bus mo-
kamos automatiskai.

,Sodrai” sumokétos jmokos tuoj pat virsta iSmokomis ir mokamos tiems, kam
tuo metu priklauso jas gauti - mazus vaikus auginantiems tévams, be darbo
likusiems Zmonéms, sergantiems ar senatvés sulaukusiems Zmonéms ir t. t.

»Sodros” specialistai taip pat konsultuoja gyventojus, buhalterius, darbdavius
deél jmoky ir iSmoky (jos dar vadinamos socialinémis garantijomis).



TN
15 1uiduotis. min.

Paprasykite mokiniy naudojantis mobiliaisiais telefonais prisijungti prie
www.sodra.lt, surasti skaiciuokles ir apskaiciuoti:

1grupé: kada pensinio amZiaus sulauks 1965 m. kovo 11 gimusi moteris.
(Atsakymas: 2030 m. kovo 11d.).

2 grupé: kokia nedarbo ismoka (i viso) gaus Zmogus, kuriam bedarbio sta-
tusas suteiktas 2020 geguzeés 4 d., o jo vidutinis atlyginimas popie-

riuje buvo 700 Eur. (Atsakyma rasite www.sodra.lt, skiltyje ,Skai-
¢iuoklés” pasirinke ,Nedarbo iSmokos skaiciuoklé”).

15 2 uiduotis. min.

Paprasykite mokiniy jrasyti trakstamus Zodzius ir sudaryti sakinius (I u-
duotis sasiuviniuose 11 psl.).

Telefono DRAUDIMAS uztikrina pagalba daikta praradus ar apgadinus.

PRARASTOS PAJAMOS - tai pinigai, kuriy Zmogus neuzdirba dél to, kad serga,
slaugo vaika, prizidri naujagimj ir pan. ir negali dirbti.

Lietuvoje gyventojy valstybiniu socialiniu draudimu rapinasi SODRA.
ISmoky dydis priklauso nuo to, kokias IMOKAS mokéjo Zmogus.
ISmokos kitaip dar vadinamos socialinémis GARANTIJOMIS.

:l:}__’ 3 uzZduotis. @ Namy darbas.

Paprasykite mokiniy pasidomeéti ir iSvardinti, kokias iSmokas moka ,,So-
dra”. (Atsakymas: Sia informacija galima rasti www.sodra.lt meniu pasirin-
kus ,Pensijos ir iSmokos”. Tai bus kitos pamokos tema.


http://www.sodra.lt/
http://www.sodra.lt/
http://www.sodra.lt/

Socialinio draudimo rasys: kas,
kaip, po kiek ir uz kiek?

Po pamokos moksleiviai:

Suzinos, kas yra ir kam reikalingas Privalomasis
sveikatos draudimas

@  susipaiins su socialinio draudimo rasimis

(®  Iinos, kas yra socialinés garantijos ir kas jas uitikrina

Pirmojoje pamokoje suzinojome, kas yra draudimas ir kam jis reikalingas:
kad Zmonés galéty jaustis saugis. Aptaréme, kad drausti galima ne tik daik-
tus: daugelis pasaulio saliy turi valstybinio socialinio draudimo sistemas, ku-
rios numato pagalba (pinigine parama) Zmogui jvairiomis gyvenimo situaci-
jomis, kai jis negali dirbti.

Paprasykite mokiniy isvardinti, kokias iSmokas moka ,Sodra”. Kokiais atve-
jais jos yra mokamos? Kurios i$ isvardintyjy galéty bati ,populiariausios” -
deél kuriy Zmonés j ,Sodra” kreipiasi daZniausiai? Atsakymas j $j klausima
pateiktas www.sodra.lt (Ziarékite 11 psl., apacioje). DaZniausiai gyventojai
kreipiasi dél ligos, motinystés (taip pat tévystés ir vaiko priezitros), nedar-
bo ismoky. Zinoma, populiariausia galety bati laikoma senatvés pensija, juk
ji kas ménesj mokama mazdaug 600 000 senjory, bet vieng karta paskyrus
$ig iSmoka nebereikia deél jos kreiptis papildomai.

Lietuvoje galioja einamyjy mokeéjimy (angl. Pay As You Go) socialinio drau-
dimo sistema. Tai reiskia, kad dirban¢iyjy sumokamos jmokos néra kaupia-
mos jy saskaitose, kol jiems prireiks gauti iSmokas ar pensija, bet iSmoka-
mos tiems, kam tuo metu priklauso iSmokos. Kai Sie dirbantieji tampa iSmo-
ky gaveéjais - iSmokos jiems mokamos i$ tuo metu dirbanciyjy ir jmokas mo-
kan¢iy Zmoniy sumokety pinigy.

Tai, kokio dydzio iSmokos mokamos ligos, motinystés, nedarbo ar kitais
atvejais, nustato jstatymai. Daugelis iSmoky turi nustatytas minimalias ir
maksimalias ribas. Jy dydZiai susieti su kitais socialiniais rodikliais - vidutiniu
darbo uZzmokesciu 3alyje, bazinés socialinio draudimo iSmokos dydziu ir pan.



"~ KAIP VEIKIA B
GIALINIS DRAUDIMAS?;




Privalomasis sveikatos draudimas

Pasikalbékite su mokiniais apie greitaja medicinos pagalba, poliklinika, ligo-
nine, su kuriomis daugiau ar maZiau esame susidare kiekvienas. SusiZeide ar
patyre trauma Zinome, kad, jei situacija yra i$ rimtyjy, tuoj pat turime kviesti
medikus, kurie mums padés. Atvyks greitoji, jei reikia - mus skubiai pristatys
i ligonine, kurioje apZiarés specialistas ir skirs tinkamiausia gydyma, prirei-
kus - skubiai operuos. 0 kas gi pasirapina Sia sistema?

PSD = KAIP TAI VEIKIA
IR KAM TO REIKIA?

=

P <. :f‘r
] 0,
P\TRY(BU[‘IJ[FUO

_) Kol ieskosi darbo

Jei nedirbi ir nesimokai, e
Tave DRAUS valstybé

REGISTRUOKIS
UZimtumo tarnyboje

Jei iSvyksti trumpy Prireikus GAUSI
atostogy j ES 3alis- — % BUTINAJA PAGALBA
ISSIIMK EUROPOS SVEIKATOS

DRAUDIMO KORTELE

Jei isvyksti - —— Taip NESUKAUPSI
DEKLARUOK ISVYKIMA ' SkOlOS




Prie to, kad veikty ligoninés, jose dirbty padeéti pasiruose gydytojai, baty rei-
kalinga jranga prisideda kiekvienas dirbantis Zmogus. Visy Zmoniy regulia-
riai mokamos jmokos uZ Privalomajj sveikatos draudima uztikrina, kad pri-
reikus medicinos pagalbos ja gausime.

Kaip matyti i$ pavadinimo, PRIVALOMASIS sveikatos draudimas yra privalomas
visiems, vadinasi, Sio draudimo jmokas turi mokéti visi. Paklauskite mokiniy, ar
jie moka tokias jmokas? Galbat jmokas uZ juos moka tévai? I3 tiesy uz moks-
leivius Sias jmokas moka valstybe (kitaip tariant - visi mokesc¢iy mokétojai), tai
vadinama draudimu valstybés léSomis. Batent taip - valstybés [éSomis - pri-
valomuoju sveikatos draudimu draudZiami ir pensinio amZiaus sulauke nebedir-
bantys Zmones, ir darbo neturintys UZimtumo tarnyboje registruoti gyventojai,
ir kiti jstatyme numatyti Zmones.

15 1uiduotis. min.

Paprasykite mokiniy pasiruosti debatams (5 min.):

1grupé: pagrindzia teiginj, kad privalomojo sveikatos draudimo nereikia,
jis turety bati SAVANORISKAS - jei Zmogus nori, jis draudziasi, jei
nenori - rizikuoja ir nesidraudzia.

2 grupé: iesko argumenty, kodeél sveikatos draudimas turi bati visuotinis ir
visiems PRIVALOMAS - kodél negalima Zmonéms leisti rizikuoti ir
nesidrausti.

5 minutés skirtos grupiy argumentams pristatyti. Po abiejy grupiy prista-
tymy trumpai (5 min.) aptarkite su mokiniais:

1) kaip turéty elgtis gydytojai, jei nesidraudusiam Zmogqui reikalinga
brangi operacija (operuoti ,j skola”, neoperuoti, kol sumokés);

2) jei visi moketume tik uz mums reikalingas paslaugas (kraujo ir kitus
tyrimus, net operacijas) ir tik tada, kai mums jy reikia, kas uztikrin-
ty, kad veikia visa reikalinga infrastruktara - ligoninés, personalas,
jranga ir pan.



Ligos draudimas

Sis draudimas reikalingas tam, kad Zmogus, susirges ir dél to negalintis dirb-
ti, nelikty be pajamy. Tokiu atveju Zmogui mokama ligos iSmoka. Ji taip pat
priklauso ir seimos narj (pavyzdiiui, sergantj vaika) slaugan¢iam Zmogqui -
taip jam kompensuojamos prarastos pajamos, kuriy jis tuo metu kai slaugo
negali uZsidirbti.

it;% Motinystés draudimas

Jis reikalingas tam, kad Seima, besilaukianti ar auginanti vaika, nelikty be
pajamy. Draudimas numato motinystés iSmokq (mokama moteriai iki gims-
tant vaikui), tévystés ismoka (mokama vyrui gimus vaikui, viena ménesj) ir
vaiko prieziaros iSmoka vienam i$ tévy (mokama iki vaikui sukaks vieneri
ar dveji metai).

Nedarbo draudimas

Toks draudimas uZtikrina pajamas Zmogui, kuris iséjo ar buvo atleistas i3
darbo ir iesko kito darbo. Nedarbo draudimo jmokas tol, kol dirbo, mokéjes
imogus, kai netenka darbo, gali gauti iSmoka.

Pensijy draudimas

Reikalingas tam, kad uZtikrinty nuolatines pajamas senatvés sulaukusiam
imogui. Tam, kad senatvéje galéty gauti pensija is ,Sodros”, dirbantieji
moka atitinkamas jmokas visa laika, kol dirba.

[«

% Socialinés garantijos - kas gi tai?

Taip vadinamos jvairios iSmokos (ligos, nedarbo, motinystés, senatvés pen-
sijos), kurias gali gauti Zmogus. DaZniausiai tai - iSmokos i$ ,Sodros”, bet
kai kurios darbovietés uztikrina ir papildomas socialines garantijas - papil-
doma sveikatos draudima, papildomas iSmokas nutikus jvairiems jvykiams.
Darbinantis labai svarbu issiaiskinti, kokias socialines garantijas uZtikrina
darbdavys.



Trumpai aptarkite su mokiniais, k3 reiskia neturéti socialiniy garantijy - likti
be paramos ir iSmoky ligos, motinystés, nedarbo atveju ir sulaukus senatvés
negauti pensijos.

15 2uiduotis. @ Namy darbas.

Paprasykite mokiniy paskaiciuoti, kiek vidutiniskai pinigy gauna imo-
gus per 17 mety pensijoje, kai Zinoma, kad jo pensija per ménes;j siekia
400 Eur. Norint sutaupyti Sig suma, kiek pinigy reikéty atsidéti kas meé-
nesj 30 mety?

“17 mety laikotarpis parinktas neatsitiktinai. Tokia Siuo metu, anot Lietuvos sta-
tistikos departamento, yra vidutine tikétina, sulaukusio 65 mety amZiaus Zmo-
gaus, gyvenimo trukme. Kitaip tariant, statistiSkai Zmoqus, sulaukes pensinio
amziaus gyvena ir gauna pensija apie 17 mety. Kasmet sis rodiklis didéja.

:I:j? 3 uzduotis. Namy darbas.

Paprasykite mokiniy www.sodra.lt surasti, kokia yra maksimali nedarbo
draudimo iSmoka. (Atsakymas: svetainéje www.sodra.lt, pasirinkus skyrelj
Pensijos ir iSmokos, reikéty rinktis dominancia situacija ,Ka daryti jei nete-
kau darbo” - ten mokiniai ras Sios iSmokos s3saja su vidutiniu darbo uzmo-
kesciu, issiaiskine, koks gi jis yra, apskaiciuos ir maksimalia iSmoka. Kadangi
iSmoka susieta su uZpraéjusio kalendorinio ketvir¢io vidutiniu darbo uzmo-
kesciu - jos dydis nuolat kinta).
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(3) solidarumas ir sesélis

g@ Po pamokos moksleiviai:

Supras, kas yra solidarumas
@ Suzinos, kas yra ir kaip masy gyvenima veikia Sesélis
® Suvoks rysj tarp Zmogaus mokamy jmoky ir gaunamy iSmoky

Praéjusiy pamoky metu suZinojome, kas yra socialinis draudimas, kokios
yra jo rasys ir kokias socialines garantijas turi dirbantys Zmonés. Susipa-
Zinome su konkrec¢iy iSmoky dydZiais ir jiems apskaiciuoti skirtomis skai-
¢iuoklémis.

Msy 3alyje veikianti socialinio draudimo sistema paremta solidarumu - vei-
kimu isvien su kitais, sutarimu. Priklausancias jmokas moka visi dirbantieji,
vieni mazesnes, kiti didesnes (priklausomai nuo gaunamuy pajamy), o iSmo-
kas ir paslaugas gauna tie, kuriems jy tuo metu reikia. Aptarkite su moki-
niais situacija:

imogus moka ligos draudimo jmokas, bet niekada neserga. Ar tai saZinin-
ga? Kur nukeliauja jo pinigai?

Gyvendami bendruomenéje, solidariai, mes susitariame dél kai kuriy dalyky.
PavyzdZiui, Seimoje dalinamés namy ruosos darbus, pagal galimybes - ir i3-
laidas namy islaikymui. Su kaimynais tvarkydami aplinka ir gerindami saly-
gas prisidedame prie iy islaidy.

Taip pat yra ir valstybéje. Jos branduolj sudarome mes - gyventojai. Bendras
sutarimas jvairiais klausimais (galiojantys jstatymai) padeda uztikrinti, kad
gyvensime nepaZeisdami vienas kito teisiy ir jas gerbdami. Norédami, kad
visi jaustumeés saugiai, sutariame dalyvauti socialinio draudimo sistemoje -
kitaip tariant draustis, kad, prireikus, galétume gauti parama. Sig parama va-
diname ,valstybés iSmokomis”, nors i$ tiesy tai yra masy giminaiciy, kaimy-
ny, draugy ir kity Zmoniy pagalba mums tuo metu, kai jos prireikia.



Atrodytuy, visi tiesiog galime taupyti piniqus ir nesidrausti - juk prireikus pa-
imsime i$ taupyklés ir mums nieko netriks. Bet taupyti néra taip papras-
ta, nes visada atrodo, kad pinigy mums labiausiai reikia Siandien, o rytoj jy
kaip nors gausime. Be to, visuomeneéje be laimingy ir sékmingy Zmoniy vi-
sada yra ty, kurie sunkiai suserga ir dél ligos ilga laika negali dirbti, ty, kurie
netenka darbo, o santaupy neturi, ty, kuriems reikalinga parama laukiantis
ir auginant mazylj ir pan. Jie progos susitaupyti neturi, o iSmokos jiems yra
batinos.
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Sesélis ir jo jtaka kiekvienam i$ misy

Jei visi dirbantieji mokety jmokas, o iSmoky prireikty tik kai kuriems, atro-
dyty, ,Sodra” turéty sukaupti didelj rezerva nenumatytoms situacijoms. Bet
taip néra. Trumpai aptarkite su mokiniais, kaip nutinka, kad iSmoky iSmoka-
ma tiek, kiek surenkama jmoky? Kur dingsta pinigai?
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Paprasykite mokiniy www.sodra.lt puslapio apacioje paspaudus nuoroda

»Atvira Sodra” rasti informacija apie 2019 (ar kity mety) ,,Sodros” biudze-
ta - islaidas ir pajamas. Jeigu ty mety pajamos yra didesnés, paprasykite
apskaiciuoti, kiek procenty nuo viso biudzeto sudaro tais metais sukaup-
tas rezervas.

Tai, kad kaupiamas rezervas sudaro tik nedidele biudzZeto dalj, i$ dalies nule-
mia Seseélis - neoficialus darbas, nuo kurio pajamy nemokamos jokios jmo-
kos. Dalis Zmoniy Lietuvoje dirba neoficialiai ir nedalyvauja socialinio draudi-
mo sistemoje - neprisideda prie to, kad visi gyventume saugiau ir turétume
geresnes socialines garantijas. Daznai tokie Zmonés svarsto - nieko valsty-
bei neduodu, nes nieko i jos ir neimu. Bet ar tikrai neoficialiai, nemokéda-
ma jokiy mokesciy namie tortus kepanti Indre, garaze automobilius remon-
tuojantis Tomas ar namie klientus kerpanti Agné elgiasi saZiningai?


http://www.sodra.lt/

Jiems savo veikla vykdyti reikia, tarkime, asfaltuoty keliy - taip klientai juos
pasieks patogiai, jy vaikai, sesés ar broliai lanko nemokamas bendrojo la-
vinimo mokyklas arba valstybinius darzelius, jiems (vaikams, broliams) uz-
tikrinama sveikatos priezidra, uz kuriag moka visi dirbantys Lietuvos gyven-
tojai, bet ne Indré, Tomas ir Agneé. Tai, ka kiekvienam gyventojui uztikrina
valstybé, néra vien iSmokos - tai, pirmiausia, paslaugos, kurias kiekvienas
gyventojas gali gauti, infrastruktara, kuria kiekvienas gali naudotis mainais
j tai, kad saZiningai dalyvaus mokestinéje sistemoje ir pagal galimybes pri-
sidés prie bendrojo geério.

Paklauskite mokiniy, ar jie Zino, k3 reiskia pasakymas ,atlyginimas vo-
kelyje” arba , darbas Sesélyje”, atlyginimas, kai tik dalis jo mokama j sas-
kaita, kita dalis - grynais? Paprasykite paaiskinti. Véliau kartu apZiarékite
infografika, paaiskinantj, kodél neapsimoka dirbti , ant pusés etato”.
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Paprasykite mokiniy susipaZinti su sasiuviniuose esancia medZiaga apie
pirmajj darba ir jvairias veiklos formas. Kitai pamokai paprasykite pagal-
voti, kokie darbo privalumai (medZiagoje - pliusai) jiems yra svarbiausi.
Savarankiskas darbas bus kitos pamokos tema.

ETATAS -

sutartinis vienetas, kuriuo matuojama,
kiek laiko Zmo gus dirba



Atlyginimas
i ,rankas”

o s

oficialiai darbdavys
gauna imogus, moka vokelyje
jdarbintas
ui minimaly

atlyginima mm

> . Tenka
@/ ,Seseéliui”

- Visos iSmokos skai¢iuojamos tik nuo . JEEENINEEIPEE
oficialiai uidirbamy pajamy 2 menesio alga -
kintantis dydis.




Samdomas ir savarankiskas
darbas: privalumai ir trakumai

@89 Po pamokos mokiniai:

Zinos, kas vadinama samdomu, o kas - savarankisku darbu
Galés jvertinti, kas labiau apsimoka

Palygins socialines garantijas, kurias uztikrina

skirtingos savarankiskos veiklos rasys

OIOIS)

Aptarkite su mokiniais, kas vadinama samdomu, o kas - savarankisku dar-
bu ir kodeél. Paklauskite, ar tai galéty priklausyti nuo konkretaus darbo? Tar-
kim, jei esi kirpéjas - gali dirbti tik savarankiskai, o jei mokytojas - tik sam-
doma darba.

IS tiesy esminis savarankisko ir samdomo darbo skirtumas yra tai, kad dirb-
damas savarankiskai Zmoqus neturi darbdavio. Kitaip tariant, pats sau yra
darbdavys, todél viskuo turi pasirGpinti pats: ir darbo vieta, ir priemonémis,
ir mokescius apskaiciuoti ir sumokéti turi pats ir pan. Toks Zmogus neturi,
kas jj pavaduoja ligos ar atostogy metu.

Samdomam darbuotojui nereikia rapintis nei darbo stalu, nei priemonémis,
kas meénesj sutartu laiku jis gauna buhalteriy apskaiciuota atlyginima, nuo
kurio sumokami visi priklausantys mokesciai ir jmokos, jam priklauso kas-
metinés mokamos atostogos ir pan.

Aptarkite su mokiniais jy namy darby uzduotj. Paprasykite pakelti rankas pa-
sirenkant sau patrauklesne veikla: samdoma darbg, darba su verslo liudijimu,
pagal individualios veiklos pazyma ar autorine sutartj. Paprasykite trumpai
argumentuoti (asmeniskai arba grupelémis pagal pasirinktas veiklas), kodél
batent 3i veikla atrodo patrauklesné.

Kaip namuose susipaZine su medziaga jau issiaiskino mokiniai, pagal autorine
sutartj gali bati atliekamos ne bet kokios veiklos, o tik tos, kurioms svarbu au-

torysté - tarkim, teksty rasymo, fotografavimo, vertimo ir pan. paslaugos. Dirb-



ti pagal verslo liudijima galima tik tuos darbus, kurie jtraukti j specialy sarasa
(jis yra baigtinis), kitais atvejais reikéty rinktis individualia veikla pagal pazyma.

Paklauskite mokiniy, koks gi skirtumas, kaip batent dirba Zmogus? Kaip su
tuo susijusios socialinés garantijos? Kas tos socialinés garantijos?

Noriu dirbti: kas labiausiai apsimoka?

Vidutiniskai 9 i$ 10 dirbanciyjy Lietuvoje renkasi samdoma darba. Tai - bene
aiskiausia veiklos forma, kai darbuotojas jsidarbina j jam tinkama darbovie-
te, pasiraso darbo sutartj su darbdaviu (ar pradeda valstybés tarnyba) ir pra-
deda dirbti.

Populiariausios galimybeés dirbti savarankiskai placiai pristatomos mokslei-
viy sasiuviniuose. Tai - autoriné sutartis, individuali veikla ar darbas pagal
verslo liudijima. Jas iSbando verslo idéja turintys ir daugiau darbo lankstumo
norintys jaunuoliai.

Prie$ pradédami versla Zmonés klausia - kas gi apsimoka labiausiai?

Jei siekiame Siandien mokeéti kuo maziau jmoky ir mokesciy, labiau apsimo-
ka vienos veiklos, jei rapinameés ateitimi - pasidomime socialinémis garanti-
jomis ir masy simpatijos krypsta kity veikly pusén.

Paprasykite mokiniy prisiminti ir iSvardinti, kokius draudimus numato verslo

liudijimas, individuali veikla, autoriné sutartis. Kokias iSmokas gali gauti Sias
veiklas pasirinke Zmonés?
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Savarankiskas darbas numato ir savarankiska jmoky apskaiciavima, todel
labai svarbu, kad mokiniai pabandyty apskaiciuoti, kiek ir kokiy jmoky bei
mokesciy tekty sumokeéti vienu ar kitu atveju.

Verslo liudijimas iSskirtiné veikla tuo, kad ¢ia jmokos priklauso ne tik nuo pa-
¢ios veiklos, bet ir nuo savivaldybés, kuri iSduoda verslo liudijima, bei teri-



torijos, kur bus vykdoma veikla. Individualiai veiklai ir autorinéms sutartims
Sios aplinkybés nesvarbios.

Batent dél to skaiciuojant verslo liudijimo jmokas ir mokescius teks apsi-
lankyti ir www.sodra.lt skaiciuokliy skiltyje, ir www.vmi.lt paieSkoje suras-
ti ,Verslo liudijimo skai¢iuokle” (www.vmi.lt> Gyventojams> Skaiciuoklés).

Su mokiniais pamodeliuokite situacija: kokias jmokas ,Sodrai” ir mo-
kescius VMI turés sumokeéti Zzmogus, planuojantis uzdirbti 1 000, 2 000,
2 500 Eur per ménesj dirbdamas su verslo liudijimu ir pagal individualios
veiklos pazyma.

Veikla
Pajamos
Verslo liudijimas Individuali veikla
12 000 Eur per metus
24 000 Eur per metus
30 000 Eur per metus
Pajamos neturi jtakos Vykdant individualia
nuo verslo liudijimo veikla jmokos ir mo-
mokamoms jmokoms kesciai priklauso nuo
ir mokesc¢iams. gaunamy pajamy.

*Vien pagal individualios veiklos paiyma dirbantis Zmogus, nepriklauso-
mai nuo gauty pajamy, turi kas ménesj mokéti ne maZesne kaip nustaty-
tg PSD jmoka nuo MMA. 2019 m. PSD nuo minimalios ménesio algos sieké
38,74 Eur/men. arba 464,88 Eur per metus. Kai apmokestinamosios Zmogaus
pajamos yra didesnés nei MMA - PSD skaiCiuojamas nuo pajamy.

Aptarkite su mokiniais, kodél taip skiriasi jmokos? Ar sumokéje daugiau yra
draudziami papildomais draudimais?

T3 2 uiduotis.

Paprasykite moksleiviy namuose uipildyti lenteles ir paskaiciuoti, kokios
batent iSmokos iS ,Sodros” priklausys nurodytais atvejais. Atsakymus


http://www.sodra.lt/
http://www.vmi.lt/
http://www.vmi.lt/

gausite naudodamiesi www.sodra.lt/skaiciuokles esanciomis skaiciuo-

klémis. Atkreipiame démesj, kad ligos iSmokos dydis priklausomai nuo
pasirinkto laikotarpio gali skirtis.

Verslo liudijimas

ISmoka
Pajamos Vaiko priezitros Ligos
(iki Il mety) k) || DL
1000 Eur/mén. 0 Eur 0 Eur 0 Eur
2 000 Eur/meén. 0 Eur 0 Eur 0 Eur

Individuali veikla. Atkreipkite démesj, kad iSmokos skaiciuojamos nuo nu-
statytos dalies apmokestinamyjy pajamy.

ISmoka

Pajamos Vaiko priefitros Ligos

(iki Il mety) (10d.d) | Nedarbo
1000 Eur/mén.

2 000 Eur/meén.

Apmokestinamosios pajamos - tai pajamos, nuo kuriy mokamos jmokos
,Sodrai”. Individualios veiklos atveju - pajamos atskaicius leidziamus atskai-
tymus (30 proc. arba faktines islaidas).

i

2020 m. jmokos ,Sodrai” mokamos nuo 90 proc. apmokestinamyjy pajamy,
taigi - nuo 630 eur (jei bendrai pajamos siekia 1 000 Eur) arba nuo 1260 Eur
(kai pajamos siekia 2 000 Eur). Siuos skaiius reikéty vesti j skai¢iuokle no-
rint apskaiciuoti priklausancias iSmokas.



(5) Kaip mus veikia seselis?

ég@ Po pamokos mokiniai:

Mokés atpazinti, kas yra sesélis;
@ Supras, kokia jtaka jis daro masy gyvenimui;
© Suvoks, kad Sesélio pinigai maZina socialines garantijas.

Apie Seselj ar vadinamus juodus pinigus esame girdéje ne karta. Valstybinés
jstaigos kasmet iesko ir randa vis naujy bady mazinti seséline ekonomika
arba nelegaliai cirkuliuojancius ir neapskaitomus pinigy srautus.

Paklauskite mokiniy, ar jie girdéjo apie Valstybinés mokesciy inspekcijos
organizuota cekiy loterija? Jei girdéjo, kaip mano, kaip ji susijusi su sesélio
maZinimu?

IS tiesy tokia praktika - rinkti ¢ekius uz prekes ir paslaugas - pasaulyje néra
naujiena. Jos tikslas - skatinti Zmones rinktis paslaugas i$ jas legaliai ir ofici-
aliai teikianciy jmoniy ir verslininky.

Lietuvoje Zmonés galéjo registruoti savo Cekius, pavyzdziui, gautus turga-
vietéje, kirpykloje, autoservise ir pan. ir laiméti pinigy. Yra Saliy, kur Zmonés
skatinami rinkti ¢ekius visus metus ir jiems graZinamas sumoketas prideti-
nés vertés mokestis ar pan. Galédami laiméti arba turéti tiesioginés naudos -
susigrazinti dalj sumokeéty pinigy - Zmonés atidZiau renkasi, i$ ko pirkti pas-
laugas ar prekes, mat sesélinés paslaugos tokiose akcijose nedalyvauja, nes
¢ekiai uz jas neduodami.

Paklauskite mokiniy, kaip jie supranta, kas gi yra tas esélis ir i$ kur (i kokiy
veikly) ateina Sesélio pinigai? Ar tai narkotiky prekyba, kontrabanda, nusi-
kalstamos veikos? Didelio masto suk¢iavimai ir pinigy slépimai? IS tiesy Se-
seliné ekonomika yra viskas, kas néra legaliai apskaitoma.

Zinoma, pirmiausia tai - didelio masto nusikaltimai, bet seséelis lygiai taip pat
yra ir nelegali prekyba akcizinémis prekéemis (degalais, cigaretémis), neofi-

cialus darbas, prekiy jsigijimas nemokant pridétinés vertés mokescio ir pan.



Kaip mums kenkia Sesélis?

Atrodyty, jei Zmogus dirba neoficialiai (be darbo sutarties ir nevykdo oficia-
lios savarankiskos veiklos), tai yra tik jo ir gal jo Seimos reikalas - jis rizikuo-
ja savo socialinémis garantijomis ir, prireikus, negaus nei ligos, motinystés,
nedarbo ar kity iSmoky, nei senatvés pensijos.

IS tiesy gi nelegalias pajamas gaunantis Zmogus maZina ir kity gyventojy
socialines garantijas. Sesélyje dirbantieji neprisideda prie visuomenés gero-
vés uztikrinimo, bet ja naudojasi - jiems reikalinga infrastruktara, sveikatos
priefidra, jie leidZia vaikus j valstybines mokyklas, darzelius ir pan.

Valstybés biudZetas, kurio IéSomis yra kuriamas bendras géris visiems pi-
lieciams, yra ne kas kita kaip masy sumokeéti pinigai. Kuo ty pinigy yra dau-
giau, tuo daugiau galimybiy turime gyventi geriau: atnaujinti mokyklas, li-
gonines, viesgjj transporta, uztikrinti didesnes senatvés pensijas savo sene-
liams ir pan.

Valstybé veikia tuo paciu principu kaip, pavyzdziui, ir Seima ar nedidelé
bendruomené. Jei kai kurie $eimos ar bendruomenés nariai naudojasi ge-
riu, bet prie jo piktybiskai neprisideda (slepia pajamas, vengia mokéti na-
rio mokestj, prisidéti prie bendry islaidy ir pan.), like Seimos ar bendruo-
menés nariai turi rapintis jos gerove. Tarkim, gatvés asfaltavimas gyven-
vietéje kainuoja tiek pat, ar Siuos darbus finansuoty 5, ar 8 Seimos, tuo
tarpu prie asfaltavimo darby apmokéjimo prisidedancios Seimos islaidos
gerokai skiriasi priklausomai nuo to, kiek kaimyny prie to prisideda.

Tokie pat principai galioja ir valstybéje. Kuo daugiau turime Sesélyje veikian-
Ciy ir gyvenanciy Zmoniy, tuo labiau kiekvienas turime prisideti prie visuo-
menés geroves - mokéti daugiau mokesciy arba atsisakyti tam tikry paslau-
gy (tarkim, vieSojo transporto), nes jy tiesiog nebegalime uztikrinti.

Su mokiniais aptarkite infografike pristatyty dviejy Seimy situacija. Atkreipki-
te démesj j ju pajamas ir socialiniy garantijy ,kaina” kiekvienai seimai. Padis-
kutuokite su mokiniais, kaip jiems atrodo, ar verta moketi tokia kaina uz sau-
guma? Paprasykite paieskoti priezasciy, kodél tai néra vien pirmosios Seimos
reikalas - mokéti jmokas ar ne, kokia jtaka tai daro kiekvieno i§ masy Seimai.



Pirmoji seima Antroji seima
Statybininkas Aranas Vairuotojas Mindaugas
Auklé Danguolé Buhalteré Kristina
Mazoji levuté Matiasis Jonukas

! |

PAJAMOS 1 400 € PAJAMOS 2 450 €

Imokos ir mokes¢iai 0 € Imokos ir mokesciai 960 €

ATLYGINIMAS 1 400 €~ ATLYGINIMAS 1 490 €~

* Jokiy jmoky ir mokesciy \\“‘\Ks sUs, * Atskaicius visus mokescius,

nemoka & e pagal darbo sutartj po 745 Eur
X

v jrankas” uidirba kiekvienas

apie 1 000 €
Danguolé ir Aranas

i rankas”
netenka pajamy ir i Mindaugas ir Kristina
sirgdami negauna nieko

gauna ligos iSmoka
O¢

apie 8 900 €
Danguolé ir Aranas

i rankas”
dirba nelegaliai, Mindaugas ir Kristina
todél néra draudiiami 9 ménesius gaus nedarbo iSmoka
ir negauna nieko

O¢

ULAY,

5° ky

0 € s\* "4_6‘ apie 12 SQO €
Danguolé ir Arinas b, ° »1 rankas

negauna nieko ir kadikj < \— = Mindaugas ir Kristina

augina i$ savo santaupy b 3¢ B © 2 metus augina kadikj

(motinystés + tévystés + vaiko
prieiitros iSmokos)
Dirbdamas nelegaliai (tai dar vadinama darbu $esélyje) Zzmogus turi pagalvoti,
i$ ko gyvens jei susirgs, kai sulauks pensijos, bet jos nebus uZdirbes.
Jei nemokamos socialinio draudimo jmokos (slepiami mokes¢iai) -
nepriklauso ir jokios iSmokos i$ ,Sodros”.
www.sodra.lt/skaiciuokles



http://www.sodra.lt/skaiciuokles
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Seselyje veikiantys Zmonés neretai svarsto, kad jy indélis yra labai nedidelis,
esy, jokios didelés Zalos valstybei jie nedaro. Paprasykite moksleiviy, kad jie,
naudodamiesi www.sodra.lt/skaiciuokles esancia darbo vietos skaiciuokle,
apskaiciuoty, kiek mokesciy per metus nesumoka 1000 Eur j rankas gaunan-
tis Sesélyje veikiantis Zmogus.

¥ Skaiciuojama lyginant, kiek jmoky sumoka oficialiai 1 000 Eur j rankas atly-
ginima gaunantis Zmogus (is atlyginimo popieriuje atimant atlyginima j ran-
kas) ir laikant, kad Sesélyje dirbantysis sumoka 0 Eur.

Kiek kasmet pinigy nesumoka 100, 500, 1 000 Seseélyje dirbanciy Zzmoniy, ku-
riy atlyginimas -1 000 Eur per ménesj?

:I:? 2 uiduotis.

Paprasykite mokiniy pagalvoti, kaip reikty kovoti su seséliu ir ar reikéty ko-
voti apskritai. Kur pirmiausia reikéty nukreipti is Sesélio istrauktus pinigus?

Pateikite jiems 3 situacijas ir paprasykite nurodyti, kurioje kalbama apie Se-
sélj:

a) Vasara nusprendusi padirbéeti Monika sulauké tokio kavinés vado-
vo pasialymo: ,Galime tave jdarbinti pusei etato, dirbti reikés 20
val. per savaite, mokésime 300 Eur”.

b) Apdailininky savo naujiems namams ieskojes Andrius sulauké to-
kio pasidlymo: ,Paruosimo dazymui darby kaina - 8 Eur u7 kva-
drata. Jei reikia saskaitos - tada 10 Eur”.

0) Ledy pardaveju noréjusiam dirbti Teodorui vadovas pasialé: ,For-
minam tave pusei etato, bet dirbti reikés 40 val. per savaite. ] kor-
tele mokesim 300 Eur, likusius gausi grynais”.


http://www.sodra.lt/skaiciuokles

Aptarimas:

Pirmasis pasidlymas yra legalus - darbdavys sidlo Zmogui dirbti dalj die-
nos - 20 val. per savaite - ir tokj darbo kravj jformina darbo su-
tartyje. Néra nieko nusikalstamo dirbti mazesniu nei visas etatas
kraviu.

Antrasis pasitlymas rodo, kad apdailininkai dirba nelegaliai, o jei uzsako-
vas nori saskaitos (tai kartu yra ir darby garantija, ir jsipareigoji-
mas laikytis terminy) - turi mokeéti brangiau (kitaip tariant - ap-
moketi ir apdailininkams privalomus mokéti mokes¢ius).

TreCiasis atvejis is pirmo Zvilgsnio panasus j pirmajj, bet neapsigaukite. Te-
odorui sitloma dirbti daugiau, bet sutartyje jrasyti mazesnj darbo
kravj. Taip jis ne tik dalj pinigy gauty i$ sesélio, bet rizikuoty jy
apskritai nebegauti - darbdavys jsipareigoja mokéti tik tiek, kiek
nurodyta sutartyje, o Zodiniai susitarimai gali bati pamirsti.



@ Taupymas ir ori senatvé

éggg Po pamokos mokiniai:

@  {iinos, kas gali gauti senatves pensija ir
nuo ko priklauso jos dydis;
@ SusipaZins su stazo pensijai skai¢iavimu;
(®  supras, kas yra pensijy kaupimas, anuitetas.

Siuo metu Lietuvoje senatves pensija kas ménesj gauna apie 600 000 senjo-
ry. Paklauskite mokiniy, kaip jiems atrodo, kokia yra vidutiné tikétina gyve-
nimo trukmé sulaukus pensijos amZiaus?

Statistikos departamento duomenimis 65 m. sulaukes Zzmogus vidutiniskai
gyvena 17 mety. Siandien pensinis amzius palaipsniui ilginamas, kol 2026 m.
ir vyrams, ir moterims sieks 65 metus. Tad galima teigti, kad senatvés pen-
sija Zmonés gauna vidutiniskai apie 17 m.

0 kokia galeéty bati vidutiné senatvés pensija? Vidutiné pensija 2020 m. ge-
guze sieke bemaz 400 Eur ir kasmet yra indeksuojama. Tai reiskia, kad, atsi-
ivelgiant j tai, kiek didéjo vidutinis darbo uzmokestis 3alyje, kaip keitési dir-
banciyjy, mokanciy socialinio draudimo jmokas, skaicius, ir kaip kito ekono-
miné situacija, didinama ir senjory gaunama senatvés pensija.

Dél indeksavimo pensija negali mazéti, vadinasi, jei vidutinis darbo uzmo-
kesti Salyje ne augty, bet mazéty, tais metais baty mokamos tokio pat dy-
dzio kaip ankstesniais metais senatvés pensijos.

Jeigu paklaustuméte artimuyjy, kokias pensijas jie gauna, pamatytuméte,
kad - skirtingas. Vieny Zzmoniy senatvés pensija gali siekti mazdaug 200
eury, kity gali bati arti vidutinés - 350 eury, dar kity - perkopti 500 eury. Be
ekonominés situacijos salyje pensijos dydis is esmés priklauso nuo 2 dalyky:

a) nuo to, kokias jmokas mokéjo Zmogus (kokj atlyginima oficialiai
uidirbo);
b) kiek mety dirbo ir kokj staza pensijai sukaupé.



Kaip skaiciuojamas staias senatvés pensijai?

Dazinai kalbédami apie staia Zmonés sako: ,Dirbau keturiasdesimt mety, tai
mano stazas - toks pat”. IS tiesy - nebatinai. Paprasykite mokiniy atidZiai pa-
nagrinéti infografika ir paaiskinti, kodél net jei Zmogus dirbo 40 mety, jo sta-
7as gali bati gerokai kuklesnis. Paklauskite, kaip jie mano, ar gali bati prie-
singai - Zmogus dirbo 20 mety, bet sukaupé 40 mety staza?

KAIP SKAICIUDJAMAS
STAZAS SENATVES PENSHIAI?.

Uidirbti pinigai
per 12 mén.

* Uidirbti'pinigai
per 12 mén.

12 MMA ir daugiau =  Maiiau nei 12 MMA =
12 mén. darbo staio <12 mén. darbo stazo



Kaip matyti i$ infografiko, stazas pensijai yra skai¢iuojamas ne pagal tai,
kiek mety Zmogus dirbo, bet pagal tai, kokj atlyginima (didesnj ar mazesnj
uZ minimaly) tais metais uzdirbo. Jeigu per metus jis gavo bent 12 minima-
liy atlyginimy, nuo kuriy mokeéjo priklausancias jmokas, - sukaupé vieneriy
mety staza senatveés pensijai. Jei, tarkime, 6 minimalius atlyginimus - tais
metais sukaupé 6 ménesius sta7o.

Teoriskai tikrai jmanoma, kad 20 mety dirbes Zmogus sukaupty dvigubai di-
desnj staza. Tarkime, Zmogus kasmet dirba tik po 6 meén., bet jo pajamos -
ne mazesnés kaip 12 minimaliy algy. Tokiu atveju dirbdamas puse mety jis
sukaupia vienerius sta7o senatveés pensijai metus. Daugiau kaip mety stazo
per vienerius metus sukaupti nejmanoma.

<15 m. 15-31m. 231,5m.
senatvés pensija mokama sumaiinta mokama viso dydiio
nemokama senatvés pensija senatvés pensija

Kaip suzinoti, kiek staio sukaupé imogus?

Tam tereikia prisijungti prie ,Sodros” asmeninés paskyros gyventojui
www.sodra.lt/gyventojui. Atsidariusiame lange bus atvaizduota informacija
apie Zzmogaus sukaupta staza senatves pensijai bei iki Siol sukauptus taskus.
Si paskyra kiekvienam gyventojui sukuriama automatiskai, o prie jos pri-
sijungti galima naudojantis elektroniniu parasu, elektronine bankininkyste
arba per Elektroninius valdzZios vartus. Paskyroje taip pat galima rasti infor-
macijos apie skirtas iSmokas, pateikti prasyma skirti, pavyzdZiui, ligos iSmo-
ka, pasikonsultuoti su ,Sodros” specialistu online.



http://www.sodra.lt/gyventojui

Ori senatvé, kas turi ja pasirapinti?

Mus neretai pasiekia jvairios nuomonés apie pensijy dydj, jy gausu interne-
te, televizijoje, jomis dalinasi artimieji. Dazniausiai kalbama, kokios pensijos
mazos. Paklauskite mokiniy, kodeél gi jos tokios yra?

Kaip ka tik aptaréme, Zmogaus pajamas senatvéje is esmés nulemia trys
dalykai.

Pirma: kiek mety pats Zmogus dirbo ir kokj atlyginima uzdirbo (kiek sumoké-
jo jmoky ,Sodrai”). Kadangi Zmogaus jmokos skaiciuojamos nuo jo uzdirbamy
pajamy, skirtingg atlyginima gaunantys Zmonés savo ateities pensijai sumoka
nevienodo dydZio jmokas. Tai atsispindés ir senatvés pensijos dydyje.

Antra: kiek tuo metu, kai Zmogus gaus senatvés pensija, bus dirbanciy Zmo-
niy (demografija) ir kiek jie uzdirbs bei sumokés jmoky (ekonominé situaci-
ja). Kadangi Lietuvoje galioja einamyjy mokéjimy sistema, senatvés pensi-
jos Siandienos senjorams mokamos i$ Siandien dirbanciy Zmoniy sumokeéty
jmoky. Dirbanciyjy skaitiaus augimas ir jy atlyginimy didéjimas teigiamai
atsiliepia senatvés pensijoms - esant ekonominiam augimui jos kasmet in-
deksuojamos ir didéja. Jei ekonomikos augimas sulétéja, senatveés pensijos
lieka tokio pat dydZio, mazinti jas draudzia jstatymas.

Treia: kiek pajamy Zmogus atsidéjo senatvei tol, kol buvo darbingas. Vadi-
namoji atlyginimo pakeitimo norma Siandien siekia apie 40 proc., o ateityje,
prognozuojama, sieks apie 30 proc. Tai reiskia, kad socialinio draudimo se-
natvés pensija sudarys apie 30 proc. siandien jauno Zmogaus gaunamy paja-
my. Norint senatvéje gyventi geriau apie tai reikia pradéti galvoti jau dabar
ir pasirinkti bent kelis papildomus taupymo badus.



Remiantis Lietuvos banko duomenimis, 10 Siandien dirbanciy zmoniy uztikri-
na senatvés pensijas 3 senjorams. Tai reiskia, kad siy dirbanciyjy mokamos
imokos senatvés pensijai, laikantis Lietuvoje galiojancios einamyjy mokeéji-
my sistemos, iSmokamos tiems, kam priklauso gauti senatvés pensija. Pro-
gnozuojama, kad jau 2030-2040 m. deSimciai dirbanciyjy teks uztikrinti se-
natvés pensijas 5 ar net 6 senjorams. Jei demografinés tendencijos nesikeis
(nedidés gimstamumas, nedaugés darbingo amZiaus dirbanciyjy), susidursi-
me su dideliais issukiais.

DEMOGRAFINES
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Dirbantieji Senatvés pensijy gavéjai
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Lietuvoje kaip ir daugelyje kity issivysciusiy Vakary saliy, pensijy sistema su-
daro trys pakopos. Pirmojoje, galima sakyti, kaupia visi dirbantieji, mokan-
tys privalomas jmokas pensijy draudimui. Kaupti antrojoje Zmonés pasiren-
ka savarankiskai, skatindama tai daryti valstybé jiems skiria pinigine paska-
ta - prisideda prie jmoky mokeéjimo. Trecioji pakopa numato savarankiska
kaupima su numatomomis lengvatomis i$ valstybeés.

11l PAKOPA. Savanoriskas
kaupimas gyventojo léSomis

Il PAKOPA. Kaupimas gyventojo léSomis
su paskata is valstybés biudieto

I PAKOPA. ,Sodros” mokama senatvés pensija
(einamojo finansavimo pensijy sistema)

Antrojoje ir treCiojoje pakopoje kaupiamos IéSos yra investuojamos. Trum-
pai aptarkite su mokiniais, kuo skiriasi taupymas pinigus tiesiog atsidedant
ir taupymas atidétus pinigus investuojant. Kuris taupymas yra pelningesnis
ir, kartu, rizikingesnis?

Viena vertus investavimas padeda apsaugoti taupoma turta nuo nuverte-
jimo dél infliacijos ir auginti turto verte. Investuoti galima j jvairius fondus,
vertybinius popierius, nekilnojamajj turta, vaiky issilavinima, meno dirbi-
nius, Zaliavas. Investuojant svarbu suprasti, kad galimybé padidinti taupomo
turto verte tiesiogiai susijusi su rizika - kuo rizikingesnis investavimo badas
pasirenkamas, tuo labiau deréty Sig rizika jvertinti. Norint sumazinti rizika,
taupyti senatvei specialistai pataria bent keliais skirtingai badais. Padisku-
tuokite, kurie taupymo badai moksleiviams atrodo patraukliausi.

]:3_-’ 1 uzduotis.

Paprasykite mokiniy pagalvoti, kokia pensija jiems atrodo ori (Siandienos pi-
nigais, kitaip tariant, jei ja reikéty gauti Siandien). Paprasykite paskaiciuoti,
kiek pinigy per 35 metus kas menesj turi atsidéti Zmogus, kad tokia pensi-
ja uisitikrinty. Skai¢iuodami mokiniai turéty vadovauti Statistikos departa-
mento skelbiama vidutine gyvenimo trukme sulaukus 65 metuy, ji siekia kiek
daugiau kaip 17 mety.



(7) KRIZE - kas nutinka jai atéjus?

Kasdienis Zmoniy gyvenimas teka jprasta vaga - vaikai lanko darzelj ar mo-
kykla, jaunuoliai studijuoja, suaugusieji eina j darba ir nuolat gauna atlygini-
ma. Kas atsitikty, jeigu Sig kasdienybe sujaukty netikétas jvykis?

2020 m. kovo 16 d. Lietuvoje, kaip ir daugelyje kity pasaulio saliy, jvestas ka-
rantinas, dél kurio uzdarytos visos ugdymo jstaigos, duris uivéré kavinés, ne
maisto prekiy parduotuvés, uzdrausti renginiai, sportuoti galéjai tik namuo-
se, uidarytos 3alies sienos ir nutriko bet kokia turistiné veikla. Gyvenimas
per naktj pasikeité keliems ménesiams.

Dél pasaulj uzklupusios viruso pandemijos turéjome iSmokti gyventi naujoje
realybéje - gatvés istustéjo, tiesiogiai bendrauti galéjome tik su Seimos na-
riais, todél teko jprasti draugus ir artimuosius matyti ekrane, mokytis ir dirbti
i$ namy, jeigu buvo ka dirbti.

Verslas ir prekyba sustojo, o tai reiskia, kad daugybé 7moniy, iki tol nemate
jokiy grésmiy savo gerovei, dél karantino tiesiog liko be pajamy.

Svarbu, kad tokiems atvejams ir skirta valstybiné socialinio draudimo siste-
ma, kuri saugo gyventojy finansinj sauguma, kai iStinka krize.

PavyzdZiui, Ligos socialinio draudimo jstatymas numato, kad tuo atveju, kai
ugdymo jstaigos uzdaromos deél karantino, vienam i$ vaiko (nuo darZelinuko
iki pradinuko) tévy gali bati mokama ligos iSmoka vaikui priziaréti - tam, ku-
ris lieka namuose ir dél vaiko prieZiaros negali testi darbo.

Taigi vien dél Sio karantino daugiau nei 50 takst. tévy liko namuose su mazais
vaikais ir visa ta laikotarpj gavo pajamas - ligos iSmokas, nors negaléjo dirbti.

Keliasdesimt tikstanciy is darbo atleisty gyventojy kreipési j Uzimtumo tar-
nyba ir gavo nedarbo iSmokas, kurios mokamos net iki devyniy ménesiy.

Visi kiti gyventojai - mamos ir téciai su kadikiais vaiko prieZidros atostogose,
800 000 jvairiy pensijy gavejy - patikimai ir laiku gavo savo iSmokas i$ ,So-

dros” ir savo piniginése krizés nepajuto.



Paskaiciuota, kad kiekviena karantino diena ,Sodrai”, vadinasi - visai soci-
alinio draudimo sistemai, kainavo daugiau nei papildomus 2 min. eury kas-
dien. Tiek pinigy reikéjo nedarbo ir ligos ismokoms, kuriy gavejy skai€ius is-
augo del karantino.

Kartu paskaiciuota, kad mokédama daugiau iSmoky Zmonéms, ,Sodra” gavo
gerokai maZiau nei planuota jmoky, mat sustojus verslui ir Zmonéms nete-
kus darbo ar sumazéjus jy pajamoms, maziau jmoky tenka ,Sodrai”. Vieno
karantino ménesio deficitas sieké apie 50 min. eury.

Isipareigojimy vykdyma ir socialinio draudimo sistemos stabiluma pavyko
uztikrinti pasitelkiant ,Sodros” iki Sios krizés sukaupta jmoky rezerva.



Kas yra ir kam reikalinga
asmeniné ,,Sodros” paskyra?

CE—y7¥y Paslaugoms keliantis j interneto erdve neat-
silieka ir ,Sodra”. Galima sakyti, kad Siuolai-
kiniam Zmogui per visa gyvenima gali nie-
kada taip ir neprireikti apsilankyti ,Sodros”

Ot skyriuje - visus iskilusius klausimus jis gali

Kas Jis?

pventojd

- il iSspresti naudodamasis asmenine ,Sodros”
paskyra. ,Sodros” asmeniné paskyra gyventojui sukuriama kiekvienam Zzmo-
gui automatiskai ir, jam pradéjus darbine veikl3, joje ima kauptis duomenys -
apie sukaupta stazg, taskus busimai senatvés pensijai, gautas iSmokas ir pan.
Naudojantis ,Sodros” asmenine paskyra gyventojui galima pateikti jvairius
prasymus (skirti ligos ar kita iSmoka ir pan.), susiformuoti jvairias suvestines.

1k fiol jgytas pensijy staies @ ki Eial jgyti Sodros” pensijos apskaitos vienetai
G e @ (tadkal)
[ Y —
F— XX,X XX, X o
e ) ) Q—
Mas sutie
Ar dalyvaujate pensijy kaupime?
. : XXXXXXX

Dirbantieji savarankiskai jiems aktualia informacija apie mokétinas jmokas,
aktualius teisés akty pasikeitimus, priminimus ras ,Sodros” asmeninéje pa-
skyroje draudéjui. Paskyra reikalinga tam, kad svarbiausius su ,Sodra” susi-
jusius klausimus Zmogus galéty susitvarkyti jam patogiu laiku - tam tereikés
interneto ir telefono.
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K3 idomaus galiu rasti www.sodra.lt?

,Sodros” svetainé sukurta taip, kad ja aplankes Zmogus patogiai rasty rei-
kalinga informacija. Pagrindiniame puslapyje pasirinke aktualia situacija, at-
sidariusiame lange rasite visa Zinoting informacija ir reikalingas nuorodas.
Pavyzdziui, pasirinke situacija ,Susirgau arba slaugau Seimos narj” gausite
visg Zinoting informacija apie ligos iSmoka Jasy ligos ar Seimos nario slaugos
atveju: kokios yra salygos ir r

kas gali gauti iSmokas, ko- | @  revsuykeupimes ot e SLAGAL
kio dydzio ir kiek laiko gali

l} Moriu gauti MOTINYSTES,

b'Ut| mgkamos |smo!<os, pgr » TENSTES arvako & Prlomasis svewaros
kiek laiko jos pasiekia gavé- | ——

JU.S, kokllus.QOkumentus rei- Ko doyjf NETEKAL @ Opemenvensr
kia pateikti ir pan.

Be naudingos praktinés informacijos apie jmokas ir iSmokas, jvairiais atvejais
reikalingus pateikti dokumentus, ,Sodros” svetainéje rasite ir skaiciuokles. Ga-
lésite, pavyzdZiui, paskaiciuoti, kokia ligos iSmoka priklausyty Seimos nario
slaugos atveju. Kokiag meénesine iSmoka gautumeéte neteke darbo ir pan.

Skaiciuokles

Prognozacjamos senatvis pensjos skaithackle Ligos iémakos skaktivokie Medarbo Hmoins skatiuki
-} .

- 7

individunlics veiios skaluckle Darbo stako korvertavime skaitickie

s

Vi priafiCeos mokod shaitiueidd

Wersla lhudfimo skakthckdé
g Vo HiKymo slakuok L Semavees pastiio amiiaus skaidiokle

Jeigu domites statistika ar planuojate rasyti su tuo susijusius darbus, puslapio
apacioje rasite skyrelj ,Atvira Sodra”. (ia rasite daug jdomaus, pavyzdziui,
apie sergamuma, jvairias iSmokas, jvairiy profesijy atstovy pajamas. Galési-
te suZinoti, kurioje savivaldy-
béje sirgo maZiausiai Zmoniy,
kas - vyrai ar moterys - daz-
niau gavo $eimos nario slau- : , draudéjy, apdraustujy,
gos i§moka ir pan. ismoky gavéjy ] idutiniy idmoky dydziy

kitimo tendencijoms, struktdriniams poky&iams stebéti ir analizuoti




Ziniy patikrinimas (1)

Kokiais draudimais draudziami su verslo liudijimu
dirbantys Zimonés?

Ligos ir motinystes, pensijy, privalomuoju sveikatos draudimu.
Pensijy ir privalomuoju sveikatos draudimu.
Tik privalomuoju sveikatos draudimu.

Koks yra Lietuvoje galiojancios socialinio
draudimo sistemos principas?

Mokédami jmokas Zmonés jas kaupia savo virtualiose saskaitose, kol
jiems prireiks ismoky.

Dirbanciyjy mokamos jmokos iSmokamos tiems, kam tuo metu pri-
klauso gauti iSmokas.

Ligos ir motinystés, nedarbo jmokas metus mokeéje zmonés, jei tais
metais nesirgo, nesusilauké vaiky ir nebuvo atleisti i$ darbo, gali su-
sigrazinti sumokétas jmokas.

Kodél sakoma, kad dirbdamas sesélyje Zzmogus
turi maziau socialiniy garantijy?

Todeél, kad Sesélio pinigai nejtraukiami apskaiciuojant iSmokas.
Todeél, kad dirbdamas Sesélyje Zmogus gali apskritai neturéti jokiy so-
cialiniy garantijy.

Abu variantai teisingi.

Kurios pensijy kaupimo pakopos iSmoka
kitaip vadinama ,Sodros” senatvés pensija?

Pirmos.
Antros.
Trecios.



Kokias i$ Siy iSmoky gali gauti vyras:
motinystés, tévysteés, vaiko prieziaros.

a) Visas.
b) Tik tévystes.
0 Tevystés ir vaiko priezidros.
6. Ar $iuo metu pensinis amzZius vyrams ir moterims yra vienodas?
a) Taip, ir vyrams ir moterims vienodas.

b) Skirtingas ir palaipsniui ilginamas, kol 2026 m. ir vyrams, ir moterims
sieks 65 metus.
0 Tai priklauso nuo to, kurioje savivaldybéje Zmogus gyvena.

V.

Ziniy patikrinimas (1I)

1. Kurios iSmokos sudaro didZiausia ,,Sodros” islaidy biudzeto dalj?
a) Ligos ir motinystés draudimui.
b) Pensijy draudimui.
0 Nedarbo draudimui.

2. Ar darbas pusei, trecdaliui ar penktadaliui etato yra legalus?
a) Ne, legaliai dirba tik tie, kuriy darbo kravis ne mazesnis kaip 1 etato.
b) Taip, jei darbo sutartyje numatytas toks pat kravis, kokj i$ tikryjy dir-

ba Zmogus.

0 Taip, jei jis nurodytas darbo sutartyje, nepriklausomai nuo to, kiek i$

tikryjy dirba Zmogus.
3. Kaip iSvykus i$ Salies ilgesniam laikui nesukaupti PSD skolos?
a) ISvykusiems jmoky mokéti nereikia.
b) Savo iSvykima batina deklaruoti arba toliau mokeéti jmokas.

0) Paskambinti j ,Sodrg” ir pasakyti, kad isvykstu.



Ar gali Zzmogus bati draudiiamas privalomuoju
sveikatos draudimu keliose valstybése?

Gali, todél ir gydytis gali nemokamai keliose valstybése.

Gali, bet gydytis galés tik vienoje pasirinktoje valstybéje.

Negali, privalomojo sveikatos draudimo jmokas mokéti ir paslaugas
gauti vienu metu galima tik vienoje valstybéje.

1 kokj ,Sodros” skyriy reikia nuvykti norint pateikti
prasyma ligos iSmokai gauti?

| artimiausig, bet patogiau jj pateikti neiSeinant i$ namy - internetu.
) Vilniaus.
| Panevéiio.

Minimali motinystés ar tévystés iSmoka negali bati mazesne,
nei nustatyta jstatymais. Ar tai reiskia, kad tokia iSmoka gaus
visos mamos ir téciai?

Taip, nebent pagal pajamas jiems priklausyty didesné iSmoka.

Ne, jei dirbo pusés etato kraviu, gaus perpus mazesne ismoka.

Ne, tokia iSmoka gaus tik visus reikalavimus iSmokai gauti atitinkan-
tys mamos ir téciai (dirbantys, turintys pakankama draudimo staza ir
pan.) ir kuriems tokia iSmoka priklausyty pagal jy pajamas.

Ziniy patikrinimas (1l1)
Kurios draudimo rasies jmokos ,,Sodrai” yra didZiausios?
Nedarbo draudimo.

Ligos ir motinystés draudimo.
Pensijy draudimo.



Kaip apskaiciuojamas staias senatvés pensijai?

Kiekviena darbovieté turi savo skai¢iavimo metodika.

b) Metais, skai¢iuojant, kiek mety Zzmogus dirbo (nepriklausomai nuo
gauty pajamy).
9] Metais, vertinant, kokias oficialiai pajamas gavo Zzmogus (mazesnes

ar 12 MMA siekiancias per metus).

3. Ka uiztikrina privalomasis sveikatos draudimas?
a) Ligos iSmoka savo ligos ar Seimos nario slaugos atveju.
b) Galimybe gauti nedarbo iSmoka.
9] Kompensuojama gydyma, specialisty konsultacijas ir pan.
4. Kiek gali bati mokama nedarbo iSmoka?
a) 6 ménesius.
b) 9 ménesius.
0 12 ménesiy.
5. Kokia iSmoka yra dydziu artimiausia imogaus

uidirbtoms pajamoms?

a) Ligos iSmoka $eimos nario slaugai.
b) Nedarbo.
0 Motinystés arba tévystes.
6. Ar senatvés pensija visiems yra vienodo dydiio?

a) Taip, visi senjorai gauna tokia pat pensija.

b) Vyrams mokama vieno, o moterims - kito dydZio senatvés pensija.

9] Ne. Zmogaus gaunama senatves pensija priklauso nuo to, kokj staza
pensijai jis sukaupé ir kokias jmokas mokéjo.

Ziniy patikrinimo atsakymai
1-1.B; 2.B; 3.C; 4.A; 5.C; 6.B. 1 - 1.B; 2.B; 3.B; 4.C; 5.A; 6.C Il - 1.C; 2.C; 3.C; 4.B; 5.C; 6.C



B 4
Simuliacija

Tai pagalbiné priemoné mokytojui ir, tikimés, jtraukianti veikla mokslei-
viams, kuri iliustruos, koks is tiesy nepaprastas dalykas yra jmoky ir iSmoky
administravimas. Vaidmeny korteles iSsidaline moksleiviai galés jsijausti j
jiems tekusius vaidmenis ir jvertinti, kiek saugus jie jauciasi gyvenimo neti-
kétumy akivaizdoje.
Simuliacija modeliuojama taip, tarsi per keliolika minuciy moksleiviai nugy-
venty vienerius metus: jsidarbinty, nuo jy atlyginimy bty sumokétos jmo-
kos ,Sodrai”, jie susidurty su netikétomis situacijomis. Pagrindinis démesys
skiriamas socialinems garantijoms, kurias Zmogus jgyja dalyvaudamas ,Sod-
ros” sistemoje.
Moksleiviai istraukia vaidmeny korteles.
Vaidmenys:

Oficialiai jdarbinantis darbdavys (oficialus darbdavys)

Neoficialiai jdarbinantis darbdavys (neoficialus darbdavys)

10 darbuotojy (8 dirba oficialiai, 2 - neoficialiai)

4 Pensininkai

2 Vaikus auginanc¢ios mamos arba téciai.
Viena(s) augina iki 1 mety, antra(s) - iki dvejy.

2 Sergantieji 2 Bedarbiai
1,Sodros” darbuotojas” Valdzios atstovai (likusieji)*
‘pazymeéty grupiy atstovai reikalingi funkcijoms atlikti, jie simuliacijoje nejtrau-

kiami j jmoky ar ismoky gavéjy gretas, nors gyvenime, be abejo, taip pat dirba,
moka jmokas, serga, augina vaikus ir pan.



I Dalis. Neoficialaus darbo pavojai

Tikslas: aptarti su moksleiviais oficialy ir neoficialy darba, jvertinti jy pavojus.

Procesas:

o Darbuotojy korteles issitrauke mokiniai gauna oficialiai ir neoficialiai dir-
banciyjy vaidmenis. Oficialiai dirbantieji ,j rankas” gauna 700 Eur (1 086 Eur
~popieriuje”), neoficialiai - 900 Eur (kadangi pajamos neoficialios, dydis
~popieriuje” nenurodomas).

Mokiniams paaiskinama, kodeél neoficialiai dirbant gaunamas didesnis atly-
ginimas - jo dalis neskiriama sumokeéti socialinio draudimo jmokoms ir ki-
tiems mokes¢iams.

* Pastebeéjus, kad moksleiviai yra jsitrauke ir jiems jdomus simuliacijos proce-
sas, galima skirti kelias minutes jiems pasitarus nuspresti, kaip ir kokioms is-
laidoms jie paskirstyty sidlomus 700 ir 900 Eur atlyginimus. Mokytojas turéty
stebeti ir pakoreguoti moksleiviy jsivaizdavima, kiek gali siekti mokesciai uz
komunalines paslaugas, kokios gali bati islaidos maistui ir pan. Si simuliacijos
dalis néra batina ar privaloma, bet padéty mokiniams jsivaizduoti, ar is uZzdir-
bamy pinigy jmanoma susitaupyti ligai, vaiky prieZiarai ir pan.

e Darbdaviams duodamos kortelés (arba pasakoma), koks yra jy metinis
darbo uZmokescio biudZetas (kiek pinigy per metus jie iSmokés darbuoto-
jams ir sumokeés mokesciy): (oficialios jmonés - 1086 x12 x 8 = 104 256 Eur;
neoficialios - 900 x 12 x 2 = 21 600 Eur).

Pagal galimybes mokytojas parodo skaiciuokle www.sodra.lt/skaiciuokles
jvesdamas skirtingy atlyginimy reikSmes. Paaiskina mokiniams, kiek kainuo-
ja darbo vieta, taip pat paaiskinama, kas yra atlyginimas ,iki mokesciy”, ir
kas yra atlyginimas ,j rankas”.

9 Darbdaviai gauna korteles (arba jiems pasakoma), kuriose nurodoma,
kiek per metus jmoky ,Sodrai” i$ darbuotojy atlyginimy buhalteriai turés
pervesti socialiniam draudimui. Oficialios jmonés darbdavys nuo atlyginimy
»S0drai” sumokés - 227 x 12 x 8 = 21792 Eur; neoficialios jmonés darbdavys
jokiy jmoky ,Sodrai” nemokeés.


http://www.sodra.lt/skaiciuokles

Nuo oficialiy darbuotojy atlyginimy mokama suma 21792 Eur - tai yra ,So-
dros” biudzetas.

Pagal galimybes su mokiniais trumpai aptariama abiejy darbdaviy situacija:
oficialus maZiau pinigy sumoka darbuotojams, nes dalj jy skiria mokes¢iams
ir imokoms ,Sodrai”, kurios uztikrina darbuotojy socialines garantijas. Neo-
ficialiai dirbantis darbdavys darbuotojams moka 200 Eur daugiau ir nemoka
jokiy mokesciy.

Il Dalis. Kaip susijusios jmokos ir ismokos

Sia simuliacijos dalimi stengiamasi parodyti, kokiy situacijy gyvenime nutin-
ka ir kokiy socialiniy garantijy gali tikétis Zmonés priklausomai nuo to, ofici-
aliai ar ne jie dirba. Taip pat iliustruojama, kad visuomenéje be masy paciy
yra ir kity Zmoniy, kurie $iuo metu nedirba ir jmoky nemoka, bet jiems pri-
klauso ismokos. Si situacija taip pat parodo, kaip vyksta jmoky paskirstymas.

Procesas:
o Darbuotojai traukia korteles su situacijomis:

@ .\abai gaila, likai be darbo.” - 2 kortelés.

@ .sveikiname, greitai tapsi mama ar téciu.” - 1 kortele.

B .Reikéjo apsirengti silciau, susirgai.” - 2 kortelés.

@ Ups, patyrei trauma darbe. Buk atsargesnis ateityje.” - 1 kortelé.
{l[@ Metaibuvo ramis, nieko nenutiko. Esi laimingas Zmogus.” - 4 kortelés.

e ISsitrauke korteles darbuotojai ir anksciau vaikus auginanciy mamy (té-
¢iy), serganciy Zzmoniy, bedarbiy korteles issitraukusieji keliauja j ,Sodra”.
Paskutiniai j ,Sodra” ateina pensininkai.

€ ,sodros” darbuotojams atitinkamai duodamos tokios korteles: ()

»Sveikiname, greitai tapsi mama ar téciu” kortele gaves neoficialios jmonés
darbuotojas negauna nieko, oficialios - (jei tai mergina, mokama motinystés
iSmoka) ~3 x 700 = 2 100 Eur arba (jei tai tétis) ~700 Eur (pirma ménes;j gimus
vaikui). Sie ismoky gavéjai taip pat informuojami, kad jiems priklausys i$mo-
kos iki vaikui sueis vieni ar dveji metai (kol kas jos jiems nemokamos).



Vaikus auginanc¢ios mamos (viena - pirmus metus, kita - antrus). Joms ati-
tinkamai ,Sodra” iSmoka apie 10 400 Eur (~6 400 (augina pirmus metus) +
~ 4 000 Eur (augina antrus metus).

»Labai gaila, likai be darbo.” Neoficialiai dirbes darbuotojas tapes bedarbiu
negauna nieko, oficialiai - nedarbo iSmoka (ji buty mokama 9 mén. ir siek-
ty apie 4 200 Eur).

ISmoky kreipiasi kiti bedarbiai. Jiems iSmokama po mazidaug 4 200 Eur
(8 400 Eur abiems).

~Reikéjo apsirengti Silciau, susirgai.” arba sergancio Zmogaus kortele (lai-
koma, kad dirbo oficialiai) issitraukes moksleivis. Neoficialiai dirbantis Zmo-
gus susirges negauna nieko, oficialiai dirbantis - ligos iSmoka (sakykim, jis
sirgo 2 savaites - tokiu atveju iSmoka yra apie 260 Eur).

Ligos iSmokos kreipiasi ir kiti 2 sergantieji. Jiems ji priklauso tokia pat - po
260 Eur arba 520 Eur abiem.

,Ups, patyrei trauma darbe”. Jei darbuotojas dirbo neoficialiai - negauna
nieko. Jei oficialiai - jam mokama atlyginimo dydZio iSmoka (sakykim, Zmo-
gus nedirbo dél traumos 1 ménesj ir gavo 700 Eur).

4 pensininkams iSmokama pensija (400 Eur per ménesj; 19 200 Eur per me-
tus gauna 4 pensininkai).

o ISmoka trauma patyrusiam darbuotojui ir pensijoms iSmokeéti pinigy ,So-
droje” nebepakanka. | veiksma jsijungia valdzia ir galvoja, ka daryti, kaip
imonéms isSmokeéti tai, kas priklauso. Kartu aptariami valdZios pasialymai ir
svarstoma, kas baty, jeigu susirgty, netekty darbo daugiau Zmoniy.

6 Apibendrinama, kokie pavojai laukia dirbant neoficialiai - nepriklauso
jokios iSmokos ir nebus mokama pensija, be to, dirbant nelegaliai prasteja
remiamy Zmoniy salygos - ne tik svetimy ir nepaZjstamy, bet ir moksleiviy
seneliy, vaikus auginanciy sesiy, serganciy tévy ir pan.



Oficialus : Neoficialus

darbdavys : darbdavys
Auginu mazylj : Auginu mazylj
iki 1 mety : iki 2 mety
oficialus : Neoficialus
darbuotojas E darbuotojas
Oficialus : Neoficialus

darbuotojas 5 darbuotojas




i Biudietas - 104 256 €

Biudietas - 21 600 € imokos ,Sodrai” -

Jmokos ,,Sodrai” - 0 €

21792 €
Kas ménesj gaunate E Kas ménesj gaunate
vaiko prieziuros : vaiko prieziaros
iSmoka : iSmoka
Atlyginimas : Atlyginimas
i rankas” 900 € E i rankas” 700 €
Atlyginimas : Atlyginimas

1 rankas” 900 € 1 rankas” 700 €




Oficialus Oficialus
darbuotojas : darbuotojas
Oficialus : Oficialus
darbuotojas : darbuotojas
Pensininkas Pensininkas

_________________________________________________________________

Pensininkas : Pensininkas




Atlyginimas Atlyginimas
1 rankas” 700 € ] 1 rankas” 700 €
Atlyginimas : INONIINER
i rankas” 700 € E i rankas” 700 €
Kas ménesj gaunate : Kas ménesj gaunate
400 € pensija E 400 € pensija
Kas meénesj gaunate E Kas meénesj gaunate

400 € pensija 400 € pensija




Bedarbis l Bedarbis

Sergantysis Sergantysis
Oficialus E Oficialus
darbuotojas E EIDITES
00105 Valdiia

specialistas




9 men. gaunate 9 men. gaunate

nedarbo iSmoka ] nedarbo iSmoka
Kol sergate ir negalite E Kol sergate ir negalite
dirbti, Jums mokama : dirbti, Jums mokama
ligos iSmoka : ligos iSmoka
Atlyginimas : Atlyginimas
i rankas” 700 € : i rankas” 700 €

_________________________________________________________________

Nustatote, kokio dydzio
. jmokas reikia surinkti ir
+ kokias ismokas ismoketi.
Sprendiiate problemas,
: kai surenkama maziau

i jmoky nei reikia ismoky

Apskaiciuojate ir
mokate iSmokas
tiems, kas priklauso,
surenkate jmokas
iS darbdaviy







Labai gaila, Sveikiname, greitai
likai be darbo ] tapsi mama ar téciu

R

Reikéjo apsirengti Sil¢iau, Ups, patyrei trauma darbe
susirgai E Bk atsargesnis ateityje

—————r ==

Metai buvo ramas, Metai buvo ramas,
nieko nenutiko. nieko nenutiko.
Esi laimingas Zzmogus : Esi laimingas imogus

__________________________________________________________________

Metai buvo ramas, : Metai buvo ramas,
nieko nenutiko. : nieko nenutiko.
Esi laimingas Zzmogus : Esi laimingas Zmogus




Sveikiname, greitai Labai gaila,
tapsi mama ar téciu : likai be darbo

Reikéjo apsirengti SilCiau, Ups, patyrei traumga darbe
susirgai ] Bk atsargesnis ateityje

P T T

Laikas moketi
pensijas

__________________________________________________________________




Neoficialios jmonés darbuotojas
negauna nieko.
Neoficialiai dirbes darbuotojas

tapes bedarbiu negauna nieko. Oficialios - (jei tai mergina, mokama

motinystés iSmoka) ~3*700=2 100 € arba
(jei tai tetis) 700 € (pirma ménesj gimus
vaikui). Sie iSmoky gavéjai taip pat informuojami,
kad jiems priklausys ismokos iki vaikui sueis vieni
ar dveji metai (kol kas jos jiems nemokamaos).

Oficialiai dirbusiam darbuotojui 9 mén.
mokama nedarbo iSmoka.
Ji siekty apie 4 200 €".
“Tokio dydzio iSmoka mokama ir Zaidimo
pradzioje korteles su uzrasu ,Bedarbis”
iSsitraukusiems ,Sodros” klientams.

Vaikus auginancios mamos (viena - pir-
mus metus, kita - antrus). Joms atit-
inkamai ,,Sodra” iSmoka apie 10 400 Eur
(~6 400 (augina pirmus metus) + ~ 4 000
Eur (Qugina antrus metus).

Sirgdamas neoficialiai dirbantis

Jei darbuotojas dirbo neoficialiai - imogus negauna nieko.

negauna nieko.
Oficialiai dirbantis - ligos iSmoka
(sakykim, jis sirgo 2 savaites - tokiu
atveju ismoka yra apie 260 €).

Jei oficialiai - jam mokama atlyginimo
dydiio iSmoka (sakykim, imogus nedir-
bo dél traumos 1 ménes;j ir gavo 700 €).

4 pensininkams iSmokama pensija:
400 € per ménesj kiekvienam;

19 200 € per metus
gauna 4 pensininkai.

Labai gaila,
likai be darbo

Reikéjo apsirengti SilCiau,
susirgai
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Meskite issSukj moksleiviams, o jie jj mes pasauliui!
Junkis prie ,Lietuvos Junior Achievement”
mokytojy tinklo
Organizacijos ,Hofstede Insights” atlikto tyrimo duomenimis, Lietuvos moksleiviai yra orientu-

oti j ilgalaikius rezultatus, pragmatiski. Taciau jie laikosi status quo, riboja save ir vengia rizikos,
stokoja verslo ambicijy ir per menkai pasitiki savo karybinémis galiomis.

VEIKLOS VYSTYMAS
JAUNOJI BEN E/ STARTUOLIS

VERSLO DE10S 'ﬁ i

GENERAVIMAS ‘ 4 I\
s T PRODUKTO [VEDIMAS | RNKA

BENROVES STEIGMAS

VEIKLOS
[GYVENDIIMAS
AT a \ A v
WVERSL EDASS AT - SAvORIL -
JNOR ACHIDVENENT BNCROYLS EIDAITUAT

VERSLUMO JGODIS VISAM GYVENIMUI

Lietuvos moksleiviams truksta pasitikéjimo savo galia veikti ir globalaus potziurio j ver-
sluma. Jaunimo ekonominio Svietimo ir verslumo ugdymo organizacija , Lietuvos Junior achieve-
ment” tam kuria ,,AcceleratorX”.

Tai jaunimo verslumo ugdymo programa, suteikianti 9-12 klasiy mokiniams realig verslo pa-
tirtj dar mokykloje ir ugdanti tokius verslumo gebéjimus kaip darbas komandoje, viesasis kalbé-
jimas, savarankiskumas, lyderysté, tiksly nusistatymas, karybingumas ir kt. Mokiniai, spresdami
arba tiesiog testuodami savo idéjas, kuria skirtingus verslus ir skleidzZia antreprenerystés dvasia.
Si programa néra verslo simuliacija, tai realaus verslo karimo patirtis supazindinant, kaip verslas
yra vystomas ir valdomas, ir leidZiant mokiniams patiems priimti svarbiausius su jy verslu susiju-
sius sprendimus.

Mieli mokytojai, junkités prie daugiau nei 100 mentoriy i§ daugiau nei 100 mokykly,
jkvepianciy verslus kurian¢ius moksleivius svajoti pasauliniu mastu, bandyti be baimeés suk-
lysti, drasiai mesti i330kius nusistoveéjusioms normoms ir isreiksti save. Padékime jaunimui
tapti geriausia savo paties versija, o jie jums padés iseiti is komforto zonos ir j daugelj dalyky
paZiuréti naujomis akimis.

Daugiau informacijos masy internetinéje svetainéje: lja.lt
Antreprenerysteés istorijas skaityk masy socialiniuose tinkluose:
) JALithuania

(©) @jauniejiantrepreneriai ﬁ JA e

[l junior-achievement-lithuania



TESTAS: kaip suzinoti, ar verslo idéja - verta milijono?

Kiekvienam muasy tam tikru gyvenimo momentu yra Sove beprotisky verslo idéjy. Veido an-
tklode, Zinutés ant bulviy, akiniai Sunims, gyvanas akmuo, rezervacijos j rojy sistema, tamsoje
Svieciantis tualetinis. Spék kiek Sios idéjos uzdirbo. MI-LI-JO-NUS. Netiki? Pasiziarék internete!
Beprotiska, ar ne?

Taciau STOP. Sekunde luktelék. Juk tikrai ne visos verslo idéjos vertos bemiegiy nakty. Na, bent
jau gal ne i$ pat pradZiy. Geriau, pirmiausia, atlik 3j testa!

1. Sugalvok bent 3 verslo idéjas. Jy ieSkok kasdieninio gyvenimo problemy sprendimuose.
Tavo idéja gali bati bet kokia: keista, didelé, maza, racionali, geniali, praktiska arba nelabai
praktiska. BET KOKIA. Tad per daug galvos nelauzyk, vienai idéjai skirk minute

2. Na o dabar kiekviena jy jvertink pagal Zemiau pateikta lentele (varnele pazymeék ar
tavo idéja atitinka kriterijy):

Kriterijai 0 taip! M

Mano verslo idéja sprendiia problema! (Pavyzdiiui, aplinkosaugos
arba socialine)

Mano verslo idéja - inovatyvi! (,Tokio produkto / paslaugos
nematé dar niekas!”)

Klientai uZ mano sugalvota produkta / paslauga tikrai atvers savo
pinigines! (,Jau girdZiu kaip $lama pinigai, che che”)

Mano verslo idéja aiskiai jgyvendinama (,,Pfff, vieni juokai!”)

Lengva jvertinti pradinj mano verslo idéjos kapitalo dydj
(Jeigu suskaiciuoji visus nulius - viskas OK!)

Mano verslo idéja tikrai suvilioty ryklius! (Investuotojus. Nebijok,
jie, dazniausiai, nesikandzioja)

IS viso:

Rezultatai:

Jeigu verslo idéja surinko 4 ir maziau varneliy, jai jgyvendinti tinkamas laikas dar neaté-
jo. Kritiskai saves paklausk - ar tai tikrai geriausia mano sugalvota idéja? Galbat ne. Grjzk j
pradzia ir testa pakartok prigalvojes naujy idéjy! O sengja, testo kriterijy nepraéjusia idéja
uzsuk patikrinti veliau - kartais laikai, kuriuose gyvename, nepasiveja masy sumanymy ino-
vatyvumo!

Jeigu verslo idéja surinko 4 ir daugiau varneliy, ja pasidomék atidZiau! Galbit ji verta
milijono! Jeigu ne milijono, tai bent jau tikrai turi potencialo! Jeigu tarp ty beveik 8 milijardy
ant Zemes vaikstanciy Zzmoniy niekas tokios pat nesugalvojo - tai tavo laikas!

ISvados: $j pratima atlik ir kartok reguliariai, pavyzdziui, kas savaite. Arba bet kada j galva
Sovus idéjai! Juk jos gimsta netikétai - bet kur ir bet kada. Bet taip pat netikétai ir pasimirsta,
tad visada jas uisirasyk savo iSmaniajame! O verslumas, Zinok, kaip raumenys - jeigu kas
dieng, kas savaite juos treniruosi, po keleto ménesiy ir verslo stanga pakelti galési. Ir puikia
verslo idéja turési!

Atminkite: i$ tiesy blogy idéjy néra.” Pazitrek j krivas pinigy uzdirbusias idéjas testo
virsuje! Tad nepamirsk, kad tavo idéjos vertos DAUGIAU! Pradék savo versla dabar!

“Bet pasitikrinti, kartais, ne pro salj!
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