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VEIKLOS ATASKAITA

2023 m. gruodZzio d. Nr.
Vilnius
Veiklos ataskaitoje vartojami apibrézimai

GIFI — Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam ir

ilgalaikio darbo iSmoky jstatymas.

Ilgalaikio darbo iSmokuy fondo administratorius — Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir kitos Valstybinio socialinio draudimo

fondo administravimo istaigos, vykdancios Ilgalaikio darbo iSmoky fondo administravima.

Ilgalaikio darbo iSmoka — ilgalaikio darbo pasibaigimo atveju suteikiama papildoma

finansiné garantija atleistam darbuotojui.
Imokos — darbdaviy mokamos nustatytos imokos.

Imoky administratorius — Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos ir kitos Valstybinio socialinio draudimo fondo administravimo

Jstaigos.
Imoky mokétojas — darbdavys, mokantis nustatytas jmokas.

Taryba — Garantinio fondo ir Ilgalaikio darbo iSmoky fondo priezitiros organas, sudarytas i$
darbdaviy organizacijy, profesiniy sajungy organizacijy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés

atstovy. Tarybos funkcijas atlieka Valstybinio socialinio draudimo fondo taryba.



1. Teise j Ilgalaikio darbo iSmoky fondo iSmokas turéje asmenys

Ilgalaikio darbo iSmoky fondas pradéjo veikti nuo 2017 m. liepos 1 d. Teisg ] ilgalaikio darbo
18Smokg turi asmuo, kurio darbo santykiai pagal nutraukiamg darbo sutartj su darbdaviu atleidimo 1§
darbo dieng nepertraukiamai tgsési daugiau nei penkerius metus ir kuris yra atleistas Darbo kodekso
57 straipsnyje nurodytu pagrindu ir kai ji atleidus i§ darbo tarp jo ir darbdavio per trijy ménesiy
laikotarpj po atleidimo nesudaroma nauja darbo sutartis. Pagal Darbo kodekso 57 straipsnj darbo
sutartis nutraukiama darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés.

Ilgalaikio darbo iSmokas darbuotojai gali pradéti gauti tik praéjus 3 ménesiams po atleidimo,
o praSyma pateikti gali per 6 mén. po atleidimo. Ilgalaikio darbo iSmoka i§ Ilgalaikio darbo iSmoky

fondo néra mokama buvusiems biudZetiniy jstaigy ir Lietuvos banko darbuotojams.

2023 m. I-III ketv. atleisti asmenys pagal Darbo kodekso 57 straipsnj sudaré 9 proc. visy
nebiudZetiniame sektoriuje atleisty asmeny, kurie pas tg patj darbdavi buvo nepertraukiamai iSdirbe
ne maziau nei 5 metus (2022 m. I-11I ketv. sudaré 9 proc.). Didzioji dalis, 66 proc. atleisty asmeny
Siame sektoriuje buvo atleisti pagal Darbo kodekso 55 straipsnj, nutraukiant darbo sutart]
darbuotojo iniciatyva be svarbiy priezasCiy, o 9 proc. atleisty asmeny buvo atleisti pagal Darbo

kodekso 54 straipsnj, kai darbo sutartis nutraukiama Saliy susitarimu.

2023 m. 1-9 mén. nebiudzZetiniame sektoriuje atleisti asmenys, kurie
pas ta patj darbdavij iSdirbo 5 m. ir daugiau, proc.
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2023 m. I-II ketv. pagal DK 57 straipsni buvo atleista 2 935 darbuotojy, tai yra 116
darbuotojais arba 4,1 proc. daugiau nei 2022 m. [-III ketv.



Atleisty asmeny skaicius pagal i8dirbtg trukme pas tg patj
darbdavij
2819 2.935
672 717
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1.338
809
2022 m. I-II ketv. 2023 m. I-1II ketv.
m5-10 m. 10-20 m. 20 m. ir daugiau

2023 m. I-1II ketv. duomenimis, 35 proc. atleisty asmeny, pas ta patj darbdavj nepertraukiamai
buvo i8dirbe nuo 5 iki 10 mety, 41 proc. atleistyjy pas ta pati darbdavi buvo isdirb¢ nuo 10 iki 20
mety, o like 24 proc. atleistyjy buvo i8dirbe daugiau nei 20 mety.

2. llgalaikio darbo iSmoky fondo administratoriaus skirtos iSmokos

llgalaikio darbo iSmoka skiriama: (1) 77,58% vieno vidutinio ménesio asmens darbo
uzmokescio dydzio iSmoka, kai asmuo iki atleidimo dirbo nuo 5 iki 10 mety; (2) 77,58% dviejy
vidutiniy ménesio asmens darbo uzmokesciy dydzio iSmoka, kai asmuo dirbo nuo 10 iki 20 mety;
(3) 77,58% trijy vidutiniy ménesio darbo asmens uzmokes¢iy dydzio iSmoka, kai asmuo iki
atleidimo dirbo 20 ir daugiau mety. Vidutinis ménesio asmens darbo uzmokestis apskaic¢iuojamas
pagal 12 ménesiy, buvusiy pries darbuotojo atleidimo i§ darbo ménesij, pas ta darbdavi priskaiciuoty

su darbo santykiais susijusiy pajamy.

2023 m. I-III ketv. i§ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo iSmoky iSmokéta 4 103 gavéjams t.y. 921
zm. arba 28,9 proc. daugiau nei 2022 m. I-III ketv. (3 182 zm.). ISmoky iSlaidos sudaré 8 944,1
tukst. Eur, ty. 2 813,5 tukst. Eur arba 45,9 proc. daugiau nei 2022 m. I-III ketv. (6 130,6 tukst. Eur).
Vidutiné¢ iSmoka, tenkanti vienam zmogui, buvo 2 180 Eur, t.y. 254 Eur arba 13,2 proc.

daugiau nei 2022 m. I-IIT ketv. (2022 m. I-III ketv. buvo 1 926 Eur).



4 lentelé. IS Ilgalaikio darbo iSmoky fondo iSmokéty iSmoky duomenys

Ilgalaikio darbo iSmokos
Laikotarpis i§1:1s($:ks(:1t§1a, Gayﬁjq wVidutiné
tiikst. Eur skaicius iSmoka, Eur
01 mén. 11153 523 2132
02 mén. 976,3 484 2017
03 mén. 997.8 486 2053
04 mén. 12653 558 2268
05 meén. 896,0 371 2415
06 mén. 979.8 460 2130
07 mén. 822,5 360 2285
08 mén. 921,5 438 2104
09 mén. 969,6 423 2292
IS viso 8 944,1 4103 2180

3. Ilgalaikio darbo iSmoky fondo 1éSos

Darbdaviy jmokos ] Ilgalaikio darbo iSmoky fonda per 2023 m. I-III ketv. sudar¢ 29 167,7

tikst. Eur. IS Ilgalaikio darbo iSmoky fondo i§moky iSmokéta uz 8 944,1 tikst. Eur.

5 lentelé. Gauty darbdavio jmoky ir iSmokéty iSmoky duomenys, tukst. Eur

Gauta darbdaviy jmoky (0,16 proc.) ISmokéta iSmoky
Laikotarpis 2022 m. 2023 m. Pokytis 2022 m. I- | 2023 m. Pokytis
I-III ketv. | I-III ketv. +/- proc. 111 ketv. I-111 ketv. +/- proc.

01 meén. 3179,2 3527,2 348,0 10,9 6229 | 11153 4924 79,0
02 meén. 2216,0 2478,1 262,1 11,8 571,8 976,3 404,5 70,7
03 meén. 2783,1 3 185,6 402,5 14,5 767.9 997,8 229.9 29,9
04 men. 2 626,1 31156 489,5 18,6 663,7 | 12653 601,6 90,6
05 meén. 28227 32853 462,6 16,4 454,6 896,0 4414 97,1
06 men. 3027,2 3475,1 4479 14,8 360,4 979,8 619,4 171,9
07 mén. 3044,2 3394,0 349,8 11,5 920,8 822,5 -98.3 -10,7
08 men. 29532 3379,0 425,8 14,4 711,6 921,5 209,9 29,5
09 meén. 29825 33278 3453 11,6 1 056,9 969,6 -87.,3 -8,3
IS viso: 25634,2 | 29167,7 3533,5 13,8 6 130,6 8944,1 | 28135 45,9

Darbdaviy jmoky j Ilgalaikio darbo iSmoky fonda per 2023 m. I-III ketv. buvo 29 167,7 tukst.
Eur, t. y. 3 533,5 tiikst. Eur arba 13,8 proc. daugiau nei 2022 m. I-III ketv.




Ilgalaikio darbo iSmoky fondo 1éSos, tukst. Eur

#2022 m. I-III ketv.

®2023 m. I-1II ketv.

29167,7

8944,1

6 130,6

ISmokéta iSmoky

Per 2023 m. I-III ketv. iSmokéta iSmoky 1§ Ilgalaikio darbo iSmoky fondo uz 8 944,1 tukst.
Eur, t. y. 2 813,5 tiikst. Eur arba 45,9 proc. daugiau nei 2022 m. I-III ketv. Sj augima salygojo 28,9
proc. padidéjes iSmoky gavejy skaicius ir auges vidutinis darbo uzmokestis.



4. Ilgalaikio darbo iSmoky fondo administravimo iSlaidos

2023 m. I-III ketv. Ilgalaikio darbo iSmoky fondo administravimui buvo numatyta 179,0 tiikst.

Eur 1ésy, 18 jy 81,0 tukst. Eur jmoky administravimui ir 98,0 tukst. Eur iSmoky administravimui.

6 lentelé. Ilgalaikio darbo i§moky fondo administravimo 1éSos

Samata, panl;?ll((it(l);lillilas Skirtumas, | Skirtumas,
- L) -
tikst. Eur tiikst. Eur tikst. Eur proc.

Ilgal.al!(lo da.rbo'lsmokq fondg 179,0 169,2 9.8 55
administravimui numatyty 1éSy suma
- 1. Ilgalglklo 'darbo i8$moky fondo 81,0 73,6 7.4 9.1
jmoky administravimas
. 2. Ilga.la.1k10 dgrbo iSmoky fondo 98,0 95.6 2.4 2.4
iSmoky administravimas

Ilgalaikio darbo iSmoky fondo samatos vykdymo ataskaita atvaizduojama pinigy srauty
principu, todél apmokétos Ilgalaikio darbo iSmoky fondo administravimo islaidos apima 2022 m. IV
ketvircio ir 2023 m. I-IT ketvir¢iy duomenis, nes priskai¢iuotos 2022 m. IV ketvirc¢io ir 2023 m. I-1I
ketvir¢iy administravimo i$laidos buvo apmokétos 2023 m. I-III ketv., o priskai¢iuotos 2023 m. III
ketvir¢io administravimo islaidos bus apmokeétos tik 2023 m. IV ketvirtyje.

2022 m. IV ketvirt] priskai¢iuotos islaidos uz jmoky administravimg sudaré¢ 20,0 tiikst., taciau
buvo pervesta 14,5 tiikst. Eur. Kadangi pagal Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto 2022
m. rodikliy patvirtinimo jstatyma Fondo veiklos sgnaudy kompensacijos uz jmoky surinkimg ir
pervedima j Ilgalaikio darbo iSmoky fonda negaléjo buti didesnés nei 94 tukst. Eur. Per 2022 m. I-
III ketv. priskaiciuotos iSlaidos uz jmoky administravimg sudaré 79,5 tikst. Eur, todél 2022 m. IV
ketvirt] pervestos iSlaidos uz jmoky administravimg sieké 14,5 tiikst. Eur (94,0-79,5 = 14,5 tikst.
Eur). Taigi 2022 m. IV ketvirt] priskai¢iuotos iSlaidos uz jmoky administravimg buvo 11,5 tukst.

Eur arba 44,2 proc. mazesnés nei planuota (planuotos islaidos — 26,0 tukst. Eur).

2023 m. I ketvirti nuo pervestos 9 190,9 tikst. Eur sumos j Ilgalaikio darbo iSmoky fonda
pritaikytas 0,31 proc. jmoky surinkimo tarifas ir apskai¢iuotos jmoky administravimo 1¢Sos buvo
28,5 tukst. Eur (9 190,9 x 0,31% = 28,5 tiikst. Eur).

2023 m. II ketvirt] nuo pervestos 9 875,9 tikst. Eur sumos } Ilgalaikio darbo iSmoky fonda
pritaikytas 0,31 proc. jmoky surinkimo tarifas ir apskai¢iuotos jmoky administravimo 1¢Sos buvo
30,6 tukst. Eur (9 875,9 x 0,31% = 30,6 tukst. Eur).

IS viso 2023 m. I-III ketv. apskai¢iuotos jmoky administravimo islaidos buvo 73,6 tiikst. Eur
(14,5 + 28,5 + 30,6 = 73,6 tukst. Eur).

2022 m. IV ketvirtj administravimo islaidos, tenkancios vienam darbuotojui buvo 8,245 tukst.

Eur. Darbuotojy, kuriy veikla susijusi su Ilgalaikio darbo iSmoky administravimu, buvo 4, todél




Ilgalaikio darbo i§moky fondo i§moky administravimo 1éSos buvo 33,0 tukst. Eur (8,245 x 4 = 33,0
tikst. Eur).

2023 m. I ketvirt] administravimo i$laidos, tenkanc¢ios vienam darbuotojui buvo 7,891 tiikst.
Eur. Darbuotojy, kuriy veikla susijusi su Ilgalaikio darbo iSmoky administravimu, buvo 4, todél
Ilgalaikio darbo iSmoky fondo iSmoky administravimo 1€Sos buvo 31,6 tikst. Eur (7,891 x 4 = 31,6
tikst. Eur).

2023 m. II ketvirt] administravimo i$laidos, tenkancios vienam darbuotojui buvo 7,738 tiikst.
Eur. Darbuotojy, kuriy veikla susijusi su Ilgalaikio darbo iSmoky administravimu, buvo 4, todél
Ilgalaikio darbo i§moky fondo i§moky administravimo 1éSos buvo 31,0 tukst. Eur (7,738 x 4 = 31,0
tikst. Eur).

IS viso 2023 m. I-III ketv. apskaiciuotos iSmoky administravimo islaidos buvo 95,6 tiikkst. Eur

(33,0+ 31,6 + 31,0 = 95,6 tiikst. Eur).
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