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VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMC FONDO VALDYBA PRIE
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VEIKLOS ATASKAITA

2019 m. gruodZzio 02 d. Nr. F34-1-21
Vilnius

Veiklos ataskaitoje vartojami apibrézimai

GIF] — Lietuvos Respublikos garantijy darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam ir
ilgalaikio darbo i8moky jstatymas.

GF- Garantinis fondas.

Garantinio fondo administratorius (toliau — GFA) — Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir kitos Valstybinio socialinio
draudimo fondo administravimo jstaigos, vykdanéios Garantinio fondo administravima.

Darbdavio administratorius — Lietuvos Respublikos jmoniy bankroto jstatymo nustatyta
tvarka paskirtas jmonés administratorius, Lietuvos Respublikos fiziniy asmeny bankroto jstatymo
nustatyta tvarka paskirtas bankroto administratorius ar asmuo, kitoje valstybéje naréje atliekantis
imonés administratoriaus ar bankroto administratoriaus funkecijas atitinkanéias funkcijas.

ParaiSka — bankrutuojanéios ar bankrutavusios imonés arba fizinio asmens darbdavio
administratoriaus teikiama Garantinio fondo administratoriui paraiSka skirti 1é$as i§ Garantinio
fondo.

Sutartis — Garantinio fondo 168y pervedimo sutartis, kurig su darbdavio administratoriumi
sudaro Garantinio fondo administratorius, priémes sprendimg dél Garantinio fondo lé3y skyrimo.

Garantinio fondo administrateriaus gautos paraiskos

2019 m. I-III ketv. Garantinio fondo administratorius gavo 578 bankrutuojanéiy ir
bankrutavusiy jmoniy paraiskas skirti lé3as 1§ Garantinio fondo, kuriose praSoma skirti imokas
5054 bankrutuojanéiy ir bankrutavusiy jmoniy darbuotojams. PraSoma skirti iSmoky suma
darbuotojams sudaré 11 978,8 tiikst. Eur (Zr. 1 lentele).

1 lentelé. Garantinio fondo administratoriaus 2018-2019 m. I-III ketv. gautos paraiskos

Gauty paraisky skaidius Darbuotojy (gavwéjq) skaibius Pia§oma skirti da_rbuotojams
. . paraiSkose i$moky suma (tikst. Eur)
Laikotarpis Pokytis Pokytis Pokytis
2018 m. {2019 m, 2018 m.|2019 m. 2018 m. (2019 m,
+- | proc. +- | proc. +/- | proc.

01 mén. 52 58 6] 11,5 2740 5031 229] 836 5535 9413] 387.8! 70,1
02 mén. 63 710§ 127 454 503 490 108] 921,5] 15481] 6266 680
03 men. 93 66| -27| -290 851 905 54| 63| 15458] 22574| 7116l 460
4 mén. 69 66| -3 -43 454 524| 70| 154 10114] 118000 1686 16,7
5 mén. 70 81| 11| 157 613 511| -102| -16,6| 12599 971,1] -2888] -229
6 mén. 75 66[ -9| -12,0 801 568 -233| -29,1f 13159] 13527 368 28
7 mén. 83 51| -32) -386| 824  344| -480| -583| 18536] 8552] -9984| -53.9
8 mén. 66 49 -17] -258 789 516| -273] -346 1371 12232} -1478] -10.8
9 mén. 83 701 -131 -157 913 680] -233] -255| 1561,7] 16498 88]1] 56
I§ viso: 654 578| -76] -11,6| 5973| 5054|-919| -15,4{11394,3111978,8| 584,5| 5,1




Garantinio fondo administratorius 2018 m. I-1II ketv. gavo 654 paraiskas, 2019 m. I-I1I ketv.
~ 578 paraikas, t.y. 11,6 proc. maziau nei 2018 m. I-III ketv., 2018 m. I-III ketv. paraiskose
nurodyty darbuotojy skaicius buvo 5973 darbuotojai, 2019 m. I-III ketv. — 5054 darbuotojai, t.y.
15,4 proc. maZiau ne1 2018 m. I-III ketv., 2018 m. I-III ketv. praSoma skirti darbuotojams iSmoky
suma - 113943 tikkst. Eur, 2019 m. I-III ketv. — 11978,8 tiikst. Eur, t.y. 5,1 proc. daugiau nei 2018
m. I-1IT ketv.
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Garantinio fondo administratoriaus sudarytos sutartys

Garantinio fondo administratorius 2019 m. I-IIT ketv. sudaré 534 sutartis dél Garantinio
fondo 1é3y pervedimo 4815 darbuotojy. Sutartyse numatyta i§ Garantinio fondo 18y skirti 5748,7
takst. Eur, 18 jy darbuotojy iSmokoms — 5724,0 tukst. Eur, iSmoky pervedimui — 1,6 takst. Eur, uz
parailky parengima — 23,1 tukst. Eur (Zr. 2 lentele).

2 lentelé. Garantinio fondo administratoriaus 2019 m. I-III ketv. sudarytos sutartys pervesti
Garantinio fondo [é3as

o Gavéjy N i
Laikotarpis SES;:E skai¢ius Sum;,;ukst. 8mokos Bmoky | wZparaskos
sutartyje darbuotojams |pervedimams| parengima
I nén. 57 559 643.0 639.1 0.2 3,7
2 meén. 59 416 408,6 406,6 0,1 1,9
3 mén. 59 894 975.8 971.9 0.3 3,6
41mén. 65 549 669,7 667,8 0,2 1,7
5 mén. 68 449 479.9 477,7 0,1 2,1
6 mén. 63 552 708.6 706,2 0,2 2,2
7 mén. 48 327 389,0 386,6 0,1 2,3
8 meén. 52 438 508.8 505,2 0,2 3,4
9 meén. 63 631 965,3 962,9 0.2 2.2
IS viso: 534 4815 5748,7 5724,0 1,6 23,1




Garantinio fondo [é5os

Garantinio fondo &8y likutis 2019 mety pradzioje buvo 59739,0 titkst. Eur, 2019 m. I-III
ketv. pabaigoje buvo 71783,8 tikst. Eur, i§ jy 62325,0 tiikst. Eur Garantinio fondo 1é3y yra
investuota | trumpalaikius terminuotus indélius, 1é3y likutis einamosiose saskaitose — 9458,8 tiikst.
Eur.
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Gauta darbdaviy imoky I$mokéta socialiniy i$moky

w2018 m. I-IH ketv. & 2019 m. -l ketv.

Darbdaviy jmokos (su baudomis, delspinigiais ir palGkanomis) | Garantinj fondg per
2018 m. I-1II ketv. buvo 154874 tikst. Eur, per 2019 m. I-I1I ketv. — 17594,1 tiikst. Eur, t.y. 13,6
proc. daugiau nei 2018 m. I-III ketv. I§ Garantinio fondo ledy per 2018 m. I-III ketv.
bankrutuojanéioms ir bankrutavusioms jmonéms pervesta — 5708,4 tikst. Eur, 2019 m. I-III ketv. —
5936,5 tikst. Eur, t.y. 4,0 proc. daugiau nei 2018 m. I-1II ketv. (Zr. 3 lentele).

3 lentelé. Garantinio fondo léSos 2018-2019 m. I-III ketv., tokst. Eur

Gauta darbdaviy jmoky (0,16 proc.) ISmoketa socialiniy Smoky
LakotIpis| o igm. | 2019 m Polkytis 2018 m. | 2019 m. Pokytis
+/- proc. +/- proc.

1 mén. 1936,9| 2189,6 2527 13,0 280,2 642,0 361,8 129,1
2 mén. 142741 12393| -188,1 -13,2 398,2 415,2 17,0 4.3
3 mén. 1656,5| 1507.4 -149,1 -9,0 722,11 1011,0 288.9 40,0
4 mén. 1638,1] 26422 1004,1 61,3 515,1 681,8 166,7 32,4
5 mén. 1692,4f 1952,0 259,6 15,3 557.4 4928 -64,6 -11,6
6 men. 1738,01 2193,7 455,7 26,2 755,5 736,5 -19,0 -2,5
7 mén. 1796,7) 20379 241,2 13,4 833,1 394,3| -438,8 -52,7
8 mén. 17984 20174 219 12,2 021.4 584,71 -336,7 -36,5
9 mén. 1803,0| 1814,6 11,6 0,6 7254 978,2 252,8 34,8
I viso: 15487,4| 17594,1| 2106,7 13,6 57084 5936,5 228,1 4,0




Garantinio fondo administratoriui, dél to, kad nebuvo rasti visi bankrutuojanéiy ir
bankrutavusiy jmoniy darbuotojai, 2018 m. I-IIl ketv. buvo graZinta 140,2 tikst. Eur, 2019 m. I-III
ketv. — 141,0 takst. Eur, t.y. 0,6 proc. daugiau nei 2018 m. I-III ketv., i8mokéta iSmoky i§ graZinty
nepanaudoty 168y 2018 m. I-III ketv. — 56,7 tukst. Eur, 2019 m. I-III ketv. — 87,7 tukst. Eur, t.y. 54,7
proc. daugiau nei 2018 m. I-1II ketv. (Zr. 4 lentele).

4 lentelé. GraZintos | Garantinj fondg nei$mokétos l&Sos 2018-2019 m. I-III ketv., tiikst. Eur

Grainta skirty nepanaudoty 168y [$mokéta ¥moky 1,? %rqiintq nepanaudoty

Laikotarpis - - _
2018 m.[2019 m ——2% | 2018 m. | 2019 m Poleytis
+- proc. +- proc.

1 mén. 13,2 59 -7 -55,3 5,9 2.9 -3,0 -50,8
2 meén. 5,8 14,2 8,4 144.8 0,2 33,3 33,1] 166,5 k.
3 mén. 14,4 89| -5,5 -38,2 1.1 3,3 2,2 200,0
4 mén. 9,1 36,9] 27,8/ 3055 1,7 23,7 22,01 12941
5 mén. 11,3 17,6 6,3 55,8 4,2 7,6 34 81,0
6 mén. 30,2 27,1 -3,1 -10,3 4,7 6,1 1,4 29,8
7 mén. 11,5 8,2 -3.3 -28,7 2,6 7.7 5,1 196,2
8 mén. 29,2 17,3 -11,9 -40,8 7,1 0,6 -6,5 -91.,5
9 mén. 15,5 49| -10,6 68,4 29,2 2,5 -26,7 -91,4
IS viso: 140,2| 141,0 0,8 0,6 56,7 87,7 31,0 54,7

Garantinio fondo administravimo i$laidos

2019 m. I-III ketv. Garantinio fondo administravimui buvo numatyta 245,0 tiikst. Eur 1é3y,
i§ jy 55,0 tikst. Garantinio fondo jmoky administravimui, 87,0 tikst. Eur funkcijy, susijusiy su
darbdavio administratoriaus paraiky nagrinéjimu ir teiséty iSmoky i§ Garantinio fondo uZtikrinimu,
vykdymui, 103,00 tiikst. Eur mokes¢iui uz skoly i$ieskojimag AB Turto bankui. (Zr. 5 lentele).

5 lentelé. Garantinio fondo administravimo [éSos 2019 m. I-IIT ketv.

Samata, Faktm;s Skirtumas, | Skirtumas,
tikst. Bur panaudojimas, tikst. Eur|  proc.
tikst. Eur

Garantinio fondo adminis travimui

numatyta léSy suma 245,0 1723 -72,7 -29.7
1. |Garantinio fondo jmoky administravimas 55,0 36,0 -19,0 -34.5
2. |Funkeiju, susijusiy su darbdavio

administratoriaus parai$ky nagrinéjimu ir

teiséty i$moky i Garantinio fondo

uztikrinime, vykdymas 87,0 71,4 -15,6 -17,9
3. [Mokétina suma AB Turto bankui 103,0 64,9 -38,1 -37.0




Garantinio fondo samatos vykdymo ataskaita parengta pinigy srauty principu, todél 2018 m.
IV ketv. ir 2019 m. I-II ketv. priskai¢iuotos Garantinio fondo administravimo i$laidos faktiskai
buvo apmokeétos 2019 m. I-III ketv.

Garantinio fondo jmoky administravimo i$laidos 2019 m. I-III ketv. sudaré 36,0 tikst. Eur,
19 tikst. Eur arba 34,5 proc. maziau nei planuota. Garantinio fondo jmoky administravimo islaidy
2019 m. I ketv. nebuvo, nes Garantinis fondas Fondo valdybos patirtas jmoky administravimo
i§laidas uz 2018 m. IV ketv. | Garantini fonda surinktas ir pervestas jmokas kompensavo 2018 m.
gruodzio meén. (tai sudaré 18,4 tukst. Eur). Garantinio fondo jmoky administravimo 1sla1dos
2019 m. II ketv. sudare 15,0 tikst., 2019 m. III ketv. — 21,0 takst. Eur.

2018 m. IV ketv. administravimo i$laidos, tenkan¢ios vienam darbuotojui buvo 5,6 tiikst.
Eur. Darbuotojy, kuriy veikla susijusi su darbdavio administratoriaus parais$ky nagrinéjimu ir teiséty
iSmoky i§ Garantinio fondo vykdymu, buvo 4 (planuota 5,5 pareigybés), todél 1éSos susijusios su $iy
funkcijy vykdymu buvo 22,4 tikst. Eur (5,6 x 4 = 22,4 tikst. Eur).

2019 m. I ketv. administravimo i$laidos, tenkanc¢ios vienam darbuotojui buvo 6,35 tukst.
Eur. Darbuotojy, kuriy veikla susijusi su darbdavio administratoriaus paraisky nagrinéjimu ir teiséty
iSmoky 1§ Garantinio fondo vykdymu, buvo 4 (planuota 5,5 pareigybés), todél 1é3os susijusios su §iy
funkcijy vykdymu buvo 25,4 tikst. Eur (6,35 x 4 = 25,4 tukst. Eur).

2019 m. II ketv. administravimo islaidos, tenkancios vienam darbuotojui buvo 5,89 tiikst.
Eur. Darbuotoju, kuriy veikla susijusi su darbdavio administratoriaus paraisky nagrinéjimu ir teiséty
iSmoky i§ Garantinio fondo vykdymu, buvo 4 (planuota 5,5 pareigybés), todél 1éSos susijusios su §iy
funkcijy vykdymu buvo 25.4 tikst. Eur (5,89 x 4 =23,6 tiikst. Eur).

IS viso iy funkcijy vykdymas islaidos 2019 m. I-III ketv. sudaré 71,4 tikst. Eur, 15,6 tokst.
Eur arba 17,9 proc. maziau nei planuota.

2019 m. I-III ketv. AB Turto bankas i$ieSkojo 292,6 tukst. Eur, uz skoly isieskojima AB
turto bankui buvo sumokeéta 64,9 tukst. Eur., 38,1 tukst. Eur arba 37,0 proc. maziau nei planuota.

IS viso Garantinio fondo administravimo islaidos sudaré 172.3 tukst. Eur, 72,7 tukst. Eur
arba 29,7 proc. maziau nei planuota.
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