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direktoriaus pavaduotojams, Fondo valdybos skyriams ir Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos teritoriniams skyriams.

Direktoré Julita Varanauskiené

2023-R95-T-37034



VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBOS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
PENSIJU ANUITETU MOKEJIMO VEIKLOS

IZzanga

2022 METAIS ATASKAITA

Ataskaitiniu laikotarpiu Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos (toliau — VSDF valdyba) sékmingai vykdé pensijy anuitety mokétojo veikla. 2022 metais
pensijy anuiteta jsigijo 965 asmenys uz bendrg 12.925,0 tiikst. eury sumg. Populiariausias pensijy anuitetas
buvo standartinis su garantuojamu mokeéjimo laikotarpiu, jji jsigijo 69 proc. pensijy anuitety gavejy. Detalesné
pensijy anuitety statistika pateikta II skyriuje.

Vystydama pensijy anuitety mokéjimo veikla VSDF valdyba, kartu su Pensijy anuitety fondo taryba,
atnaujino ir parengé naujy teisés akty, detalizuojanéius pensijy anuitety mokéjimo veiklg ir Pensijy anuitety
fondo (toliau — PAF) turto valdyma. Siuos teisés aktus patvirtinantys ir kiti VSDF valdybos direktoriaus
jsakymai, susije su pensijy anuitety mokéjimo veikla (Lentelé 1), yra vieSai skelbiami tinklapyje
www.sodra.lt/It/situacijos/pensiju-anuitetu-mokejimas.

Lentelé 1. 2022 m. VSDF valdybos direktoriaus jsakymali dél pensijy anuitety mokéjimo veiklos

Reg.
Nr.

Registravimo
data

Dokumento pavadinimas

V-124

2022-03-30

Dél pensijy anuitety mokéjimo veiklos 2021 mety ataskaitos patvirtinimo

V-126

2022-03-31

Dél Pensijy anuitety fondo vyriausiojo aktuaro 2021 mety ataskaitos patvirtinimo

V-131

2022-04-04

Dél Pensijy anuitety fondo pelno paskirstymo pensijy anuitety gavéjams tvarkos apraso
patvirtinimo

V-163

2022-04-28

D¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. balandzio 27 d. jsakymo Nr. V-177 ,,Dél tipinés Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir pensijy
kaupimo bendroviy duomeny teikimo ir pensijy imoky pervedimo sutarties formos
patvirtinimo* pakeitimo

V-211

2022-05-31

D¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. rugséjo 1 d. isakymo Nr. V-427 “Dél Pensijy anuitety fondo
investavimo politikos ir strategijos patvirtinimo” pakeitimo

V-216

2022-06-06

D¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. gruodzio 22 d. jsakymo Nr.V-706 ,,.Dél Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus 2020 m. liepos 24 d. jsakymo Nr. V-367 ,,.Dél Pensijy anuitety fondo valdymo ir
administravimo sanaudy kompensavimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

V-221

2022-06-13

D¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. rugs¢jo 1 d. jsakymo Nr. V-427 “Dél Pensijy anuitety fondo
investavimo politikos ir strategijos patvirtinimo” pakeitimo

V-240

2022-06-21

D¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. liepos 24 d. jsakymo Nr. V-367 ,,Dél Pensijy anuitety fondo
valdymo ir administravimo sanaudy apskai¢iavimo ir kompensavimo tvarkos apraso

patvirtinimo” pakeitimo



https://www.sodra.lt/lt/situacijos/teisine-informacija/papildomas-kaupimas-pensijai-ir-pensiju-anuitetai?el_id=2636

Reg. |Registravimo

Nr. data Dokumento pavadinimas

V-241 | 2022-06-21 |Dé¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. birzelio 3 d. jsakymo Nr. V-235 | Dél pensijy anuitety
skyrimo ir mokeéjimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo

V-250 | 2022-06-28 |Dél Pensijy anuitety fondo 2021 mety pelno paskirstymo

V-281 | 2022-07-25 |Dé¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. rugséjo 1 d. jsakymo Nr. V-427 “Dél Pensijy anuitety fondo
investavimo politikos ir strategijos patvirtinimo™ pakeitimo

V-330 | 2022-08-29 |Dé¢l Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus 2020 m. gruodzio 20 d. jsakymo Nr. V-729 “D¢l Pensijy anuitety
veiklos rizikos valdymo politikos ir strategijos patvirtinimo™ pakeitimo

V-361 | 2022-09-23 |Dél Pensijy anuitety fondo padéties atkiirimo plano patvirtinimo

V-438 | 2022-11-25 |Dél Pensijy anuitety fondo investavimo procediiry apraso patvirtinimo

V-439 | 2022-11-25 |Dél Birzoje prekiaujamy fondy, tinkamy Pensijy anuitety fondo investavimui, atrankos
procediiry apraso patvirtinimo

V-486 | 2022-12-23 |Dél pensijy anuitety mokéjimo veiklos plano 2023 metams patvirtinimo

V-492 | 2022-12-27 |Dél Pensijy anuitety fondo turto investavimo rezultaty vertinimo metodikos patvirtinimo

2022 metams patvirtintas biudZetas jvykdytas (lentelé 2), nepaisant sudétingos iSorinés aplinkos ir déka
mazesniy Pensijy anuitety fondo valdymo ir administravimo i$laidy. Daugiau informacijos apie finansinius
rezultatus pateikta V skyriuje.

Lentelé 2. Pensijy anuitety fondo biudZeto vykdymas 2022 metais, tikst. Eur

2022 Faktas

Rodiklial planas faktas sler)trLé?as, 2021 2020*
Imokos uz pensijy anuitetus 13.275,8 | 12.666,0 -4,6% 10.361,7 3.214,8
lfli‘ekti;ﬂ:‘ '(i'uitslif(')ma' pensijy anuitety 331,9 | 3167 | -4.6% 259,0 80,4
Valdymo ir administravimo i§laidos 458,83 374,85 -18,3% 315,7 108,0
Pensijy anuitety iSmokos 984,76 1032,14 4.8% 380,4 45,6
Gautos paskolos i$ viso 247,29 2441 -1,3% 136,1 30,0
is jy naujos 111,19 108,0 -2,9% 106,1 30,0

* veikla pradéta 2020 m. liepos 1 d.

Atsizvelgus | Pensijy anuitety mokéjimo veiklos plang 2022 metams, vieSinant pensijy anuitety
mokéjimo veiklg ir $vieCiant visuomene per metus parengti 5 pranesimai spaudai apie pensijy anuitetus
(papildomai bendry pensijy kaupimo ir pensijy anuitety tema pranesimy spaudai buvo dar apie 10), surengta
bendra spaudos konferencija su LIPFA, Lietuvos banky ir Socialinés apsaugos ir darbo ministerija apie
metinius rezultatus, taip pat spaudos konferencijos pelno paskirstymo pensijy anuitety gavéjams principams
pristatyti ir dviejy veiklos mety proga. Pensijy anuitety mokétojo specialistai dalyvavo televizijy laidose,
diskusijose, skaité praneSimus vieSuose renginiuose ir dalyvavo visuomenés finansinio raStingumo
edukacijoje, tame tarpe KTU Edukacinés kompetencijos centro pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
programoje.

Pensijy anuitety mokétojas daug démesio skiria potencialiy ir esamy pensijy anuitety gavéjy
informavimui bei pensijy anuitety jsigijimo proceso gerinimui. Tuo tiksly parengtas veiksmy planas, kurio



dalis priemoniy jgyvendinta tais paciais metais, o kitos numatytos vélesniems laikotarpiams. Kaip ir
ankstesniais metais 2022 m. telefonu buvo apklausti naujai pensijy anuitetus tais metais jsigij¢ asmenys, 0 nuo
liepos ménesio jdiegta griztamojo rysio pateikimo anketa, kurig gali uzpildyti pensijy anuiteto gavéjas, gaves
sprendima dél pensijy anuiteto mokéjimo. Taip pat prie sprendimo nuo $iol pateikiamas vienlapis apie pensijy
anuiteto riisis ir jy ypatybes. Si informacija leidZia pensijy anuiteto gavéjui dar karta pasitikrinti, ar jis pasirinko
sau tinkamiausig rasj, ir, esant reikalui, pasikeisti. Esami pensijy anuitety gavéjai pirmag karta gavo vienlapj
apie Pensijy anuitety fondo veiklos rezultatus, kuriame taip pat paaiskinti pelno paskirstymo pensijy anuitety
gavéjams principai. Atsizvelgus | pensijy anuitety gavejy iSsakytas mintis ir komentarus socialinése medijose,
parengtas didZiausiy mity saraSas ir vieSai paskelbtas jy paneigimas (§ig informacijg galima rasti ir ,,Sodros*
svetainéje). Turblt svarbiausiu darbu, SvieCiant potencialius pensijy anuitety gavéjus, laikytinas pensijy
anuiteto pasirinkimo testo, kurj atlikdamas asmuo gali nuosekliai perzvelgti skirtingy pensijy anuitety riisiy
savybes, jas palyginti ir jvertinti jy aktualuma sau, sukiirimas.

2022 metais, pasibaigus pensijy anuitety mokétojo teisés aktuose numatytam pereinamajam laikotarpiui,
buvo atnaujinta Pensijy anuitety fondo turto investavimo politika ir strategija (toliau — Investavimo politika;
placiau aprasyta 11 skyriuje) bei Pensijy anuitety fondo turto investavimo procediiry aprasas. Siekiant maZzinti
operacing rizika, standartizuojami kai kurie investavimo procesai, apraSytos birzoje prekiaujamy fondy
atrankos procediros ir Pensijy anuitety fondo investavimo rezultaty vertinimo metodika.

Atsizvelgus j Lietuvos banko rekomendacijas ir poreikj naudoti efektyvesnes sparciai auganc¢io Pensijy
anuitety fondo rizikos valdymo priemones 2022 metais atnaujinta Pensijy anuitety mokéjimo veiklos rizikos
valdymo politika ir strategija (toliau — Rizikos valdymo politika), papildant ja dalimi apie riziky jtraukimg j
strateginj planavimg ir veiklos vertinimg. Pensijy anuitety veiklos rizikos valdymo strategija turi biiti
neatskiriama pensijy anuitety mokéjimo veiklos plano dalis, jame turi bati atsizvelgta j rizikos valdymo
aspektus ir nustatyta rizikos apetita tam, kad biity jsitikinta Pensijy anuitety fondo tvarumu per visg pensijy
anuitety mokeéjimo veiklos planavimo laikotarpj. Pensijy anuitety mokéjimo veiklos tiksly pasiekimas turi biiti
vertinamas, atsizvelgiant j pagrindines rizikas, galinéias turéti jtakos $iy tiksly pasiekimui trumpuoju ir ilguoju
laikotarpiais. Planavimas turi biiti atlickamas bent 7 metams j prieki.

Pensijy anuitety mokéjimo veiklos 2022 m. plane visy numatyty priemoniy ir uzdaviniy, skirty pensijy
anuitety mokéjimo veiklos strateginiy tiksly jgyvendinimui, suvestiné ir jvykdymo biisena pateikta Sios
ataskaitos priede.



1. Pensijuy anuitetali

VSDF valdyba, kaip centralizuotas pensijy anuitety mokeétojas, sitilo tris pensijy anuitety produktus
(ruisis), kuriy savybés palygintos 3 lenteléje.

Lentelé 3. Siiilomi pensijy anuitetai ir jy savybés

Pensiju anuiteto rusis

Standartinis

Standartinis su garantuojamu
moke¢jimo laikotarpiu

Atidétasis

Pensijy fonde
sukaupto turto
dalis, uz kuria
jsigyjamas
pensijy anuitetas,
proc.

Pensijy anuiteto
mokéjimo
pradzia
Paveldéjimo
galimybe

Néra

100%

Prasymo dél pensijy iSmokos sutarties sudarymo
pateikimo PKB diena

Iki 80-0jo pensijy anuitety
gavéjo (toliau — anuitantas)
gimtadienio

Priklauso nuo amziaus
(11% - 99%)*

85-0jo gimtadienio diena

Pradéjus moketi pensijy anuitetg — néra.
Atidéjimo laikotarpiu paveldima pensijy
kaupimo bendrovés (toliau — PKB)
neiSmokéta sukaupto turto dalis

* 65-iy mety asmeniui - 15,44% nuo Pensijy fonde sukaupto turto

2022 metais anuitetus jsigijo 965 asmenys, ir per 2022 metus anuitanty skaicius lyginant su 2021 mety
pabaiga beveik padvigubéjo (Lentelé 4 ir Lentelé 5), tatiau faktinis naujy anuitanty skaicius buvo kiek mazesnis
(apie 1,5 procento) nei prognozuota 2021-yjy mety pabaigoje. Tai 1émé kelios priezastys. Pirmiausia, kuo
didesné prognozg, tuo sudétingiau reikSmingai ja virSyti, be to, kaupiant statistika apie potencialiy anuitanty
elgesi, prognozés tampa vis tikslesnés ir nebéra poreikio naudoti itin konservatyvias prielaidas, kas buvo
natiiralu pacioje veiklos pradzioje. Kitos galimos priezastys — tiek bendras nerimas, sukeltas Rusijos pradéty
aktyviy karo veiksmy Ukrainoje, tiek dél kritimo rinkose sumazéjusios sukauptos sumos individualiose 11
pakopos dalyviy saskaitose, tiek vieSojoje erdvéje vél padaznéjusios diskusijos dél II pensijy pakopos

reformos.

Lentelé 4. Naujai jsigyty pensijy anuitety dinamika 2020 — 2022 metais

Pensijy anuiteto rusis Per 2020 mety IT pusmetj | Per 2021-uosius | Per 2022-uosius
Standartinis (ST) 52 150 193
Standartinis su garantuojamu
mokeéjimo laikotarpiu (SGL) 155 509 674
Atidétasis (AT) 32 95 98
IS viso: 239 754 965

Per 2022-uosius miré 13 anuitanty, taigi 2022 12 31 galiojo 1943 anuitety sutartys (Lentelé 5Lentelé 5.
Anuitanty skai¢iaus kitimas per 2022 ).

Lentelé 5. Anuitanty skaiciaus kitimas per 2022 metus

Pensijuy anuiteto rasis Anuitanty skai¢ius | Nauji anuitetai | Anuitanty mirtys | Anuitanty skai¢ius
2021 12 31 dieng | per 2022-uosius | per 2022-uo0sius 2022 12 31 diena
Standartinis (ST) 200 193 1 392
Standartinis su garantuojamu
mokéjimo laikotarpiu (SGL) 664 674 9 1329
Atidétasis (AT) 127 98 3 222
IS viso: 991 965 13 1943




Per ataskaitinius metus 15 asmeny atsisake jsigyti pensijy anuiteta po to, kai jiems buvo iSsiystas
sprendimas dél pensijy anuiteto mokéjimo (tokie atvejai néra jtraukiami j naujai jsigyty anuitety statistika).
Svarbu atkreipti démes;j j tai, kad atsisakymas jsigyti pensijy anuitetg nereiskia, kad asmuo pensijy anuiteto
atsisako visam laikui. Dazniausiai tokj sprendima lemia tai, kad asmuo nutaré jsigyti kitos raiSies pensijy
anuitetg - net 9 asmenys, 2022-aisiais atsisake jsigyti pensijy anuiteta, iSkart ar kiek véliau tais paciais metais
Isigijo kitos rtsies pensijy anuiteta.

Populiariausiu pensijy anuitetu iSliko standartinis pensijy anuitetas su garantuojamu mokéjimo
laikotarpiu (Lentelé 6). Atskirai vyry ir motery pasirinkimy pasiskirstymas yra panasus.

Lentelé 6. Anuitanty pasiskirstymas pagal pensijy anuiteto risj 2022 m. gruodZio 31 d.

Pensiju anuiteto riisis Naujai jsigyti Naujuy Anuitanty Anuitanty

anuitetai per anuitety skai¢ius 2022 12 | dalis, proc.
2022 metus dalis, proc. 31 dieng

Standartinis (ST) 193 20% 392 20%

Standartinis su garantuojamu

mokéjimo laiko%arpiu (SJGL) 674 70% 1329 68,5%

Atidétasis (AT) 98 10% 222 11,5%

IS viso: 965 100% 1943 100%

Didesng dalj (kiek daugiau nei 60 procenty) pensijy anuitety gaveéjy sudaro vyrai (Lentelé 7).

Lentelé 1. Anuitanty pasiskirstymas pagal lytj 2022 m. gruodZio 31 d.

Pensijy anuiteto gavéjo Naujai jsigyti Naujy Anuitanty Anuitanty dalis,
lytis anuitetai per 2022 anuitety skaicius 2022 12 proc.
metus dalis, proc. 31 diena
Vyrai 605 63% 1199 62%
Moterys 360 37% 744 38%
Viso: 965 100% 1943 100%

Analizuojant pensijy anuitety pasiskirstyma pagal ra§j ir pensijy kaupimo bendrove (toliau — PKB)
(Lentelé 8Lentelé 9), matyti, kad mazdaug du treédaliai anuitanty buvo dviejy bendroviy, ,,SEB investicijy
valdymas® ir ,,Swedbank investicijy valdymas®, klientai. Visy pensijy kaupimo bendroviy klientai buvo
labiausiai linke jsigyti standartinj pensijy anuiteta su garantuojamu laikotarpiu - §ig ri§j yra pasirinkg nuo
46% (Allianz) iki 75% (SEB) pensijy kaupimo bendroviy klienty, ta¢iau ,,Allianz Lietuva gyvybés draudimas®
pensijy fonduose kaupe dalyviai buvo linke kur kas dazniau jsigyti atidétajj pensijy anuiteta. Sig raigj yra
pasirinke net 41% Sios bendrovés klienty, tuo tarpu tarp kity pensijy kaupimo bendroviy klienty atidétasis
pensijy anuitetas buvo maziausiai populiarus — jj pasirinke nuo 4% (Swedbank) iki 11% (INVL) $iy bendroviy
klienty (duomenys uz visg pensijy anuitety mokéjimo veiklos laikotarpj).

Lentelé 8. Pensijy anuitety pasiskirstymas pagal risj ir PKB (2022 12 31 dieng galiojantys pensijy anuitetai)

Pensijy anuiteto Pensijy kaupimo bendrové! i I§ viso,
rasis Allianz INVL Luminor | SEB | Swedbank | | Proc
ST 40 40 59 112 141 392 20%

SGL 144 119 137 480 449 1329 68,5%

AT 127 19 10 44 22 222 11,5%
IS viso: 311 178 206 636 612 1943 100

! Pensijy kaupimo bendroviy oficialiis pavadinimai: Allianz Lietuva gyvybés draudimas UAB (iki 2022 06 01 -
UAGDPB ,,Aviva Lietuva“); INVL Asset management, UAB; Luminor investicijy valdymas, UAB; UAB ,,SEB
investicijy valdymas®; ,,Swedbank investicijy valdymas“, UAB




Procentais pagal 16% 9% 11% 33% 31%
PKB
Procentais pagal anuiteto riisj
ST 13% 23% 29% 18% 23%
SGL 46% 70% 66% 75% 73%
AT 41% 11% 5% 7% 4%

Oficialus pensinis amzius 2022 metais buvo: moterims - 63 metai ir § ménesiai, vyrams — 64 metai ir 4
ménesiai. Daugiau nei pusé anuitanty (56 procentai, Lentelé 9), jsigijusiy pensijy anuitetus 2022 metais, dél
pensijy anuiteto jsigijimo kreipési arba oficialaus pensinio amziaus sué¢jimo ménesj arba vienu ménesiu véliau.
Tiesa, 2020-2021 metais tokiy anuitanty dalis buvo 69 procentai. 2022 metais 37 procentai anuitanty pensijy
anuiteto jsigijimo metu buvo daugiau nei 1 ménesiu vyresni nei oficialus senatvés pensijos amzius. Tai 10
procenty daugiau nei per 2020 — 2021 mety laikotarpj. Minéti anuitantai dél pensijy anuiteto jsigijimo kreipési
praéjus vidutiniskai 10 ménesiy nuo oficialaus pensinio amziaus su¢jimo ménesio. Apie 7 procentus anuitanty
buvo jaunesni nei oficialus pensinis amzius, taciau verta pazyméti, kad jaunesni asmenys gali kreiptis dél
pensijy anuiteto jsigijimo tik tuo atveju, jei jiems jau paskirta iSankstiné senatvés pensija. Jauniausias
anuitantas buvo (lygiai) 60 mety vyras, vyriausias — 71 mety ir 3 ménesiu amZiaus vyras.

Lentelé 9. Anuitanty, jsigijusiy pensijy anuitetus per 2022 metus, pasiskirstymas pagal amZiy pensijy anuiteto
Jsigijimo metu

AmZius anuiteto jsigijimo metu Anuitanty skaifius | Anuitanty dalis, proc.
Oficialaus pensinio amziaus arba 1 ménesiu vyresni 544 56%
Vyresni daugiau nei 1 ménesiu 353 37%
Jaunesni 68 7%
IS viso: 965 100%

Pensijy anuitety mokétojo atlikti skai¢iavimai rodo, kad apie 40-45 proc. pensijy kaupimo dalyviy,
kuriems atsiranda prievolé jsigyti pensijy anuiteta, t.y. jie yra sukaupe ne maziau kaip 10 tiikst. eury, priima
sprendimg jsigyti pensijy anuiteta oficialaus pensinio amziaus suéjimo ménesj arba 1 ménesiu véliau.
Pragjusiais metais tokiy dalyviy dalis buvo apie 55 procentus. TaCiau verta pazyméti, kad néra paprasta
jvertinti, kokia dalis pensijy kaupimo dalyviy jgis prievole jsigyti pensijy anuitet, nes sukaupta suma
kiekviena dieng kinta. Kadangi dauguma potencialiy anuitanty biina sukaupe sumas iki 15 tikstanciy eury, dél
didesniy svyravimy finansy rinkose nemaza jy dalis vieng dieng gali patekti j kategorija, kai pensijy anuiteto
jsigijimas privalomas, o kitg dieng j §ig kategorija jau nebepatekti.

Pensijy anuiteto dydis priklauso nuo $iy individualiy veiksniy? pensijy anuiteto riiSies pasirinkimo,
amziaus pensijy anuiteto jsigijimo dieng ir sukauptos sumos dydzio. Kadangi uz atidétajj pensijy anuiteta
sumokama tik dalis pensijy fonde sukauptos sumos, verta atskirai panagrinéti uz standartinj pensijy anuitetg
(iskaitant standartinj pensijy anuiteta su garantuojamu mokéjimo laikotarpiu) sumokeétas vienkartines jmokas
(Grafikas 1) ir atskirai sukauptas sumas (ne vienkartines jmokas, kurios yra kur kas mazesnés), kurias buvo
sukaupe dalyviai, jsigije atidétajj pensijy anuitetg (Grafikas 2).

Didzioji dalis anuitanty (68%), 2022 metais jsigijusiy vieng i$ standartiniy pensijy anuitety, pensijy
fonduose buvo sukaupe iki 15 tikst. eury (Grafikas 1). Nors pensijy anuitetg jsigyti privaloma (2022 metais),
jei sukaupta suma pensijy fonde yra 10 tukst. eury arba daugiau, net 116 pensijy fondy dalyviy, jsigije pensijy
anuitetg, buvo sukaupe maziau nei 10 tikst. eury. Maziausia sukaupta suma, uz kurig 2022 m. dalyvis jsigijo
standartinj pensijy anuitetg su garantuojamu mokéjimo laikotarpiu, buvo 5065,76 Eur, o didziausia (uz ja taip
pat jsigytas standartinis pensijy anuitetas su garantuojamu mokéjimo laikotarpiu) — 60.000,01 Eur. Antruoju
atveju labiausiai tikétina, kad sukaupta suma pensijy fonde buvo didesné nei 60 tiikst. eury ir $ig sumag
virSijan¢ig dalj asmuo pasirinko gauti vienkartine i$moka. Tai vienintelis atvejis per 2022 metus, kai asmuo,

2 Visi kiti veiksniai (demografiniai, administravimo mokestis, garantuota palikany norma) yra vienodi visiems



jsigijes vieng i$ standartiniy pensijy anuitety, buvo sukaupgs daugiau nei 60.000 Eur (2021 metais buvo 7 tokie
dalyviai).

Grafikas 1. 2022 metais jsigyty standartiniy (jskaitant standartinius pensijy anuitetus su garantuojamu mokéjimo
laikotarpiu) pensijy anuitety skaicius pagal I1 pensijy pakopoje sukauptas sumas (tikst. eury)
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Dauguma anuitanty (59 proc.), kurie jsigijo atidétaji pensijy anuiteta, taip pat pensijy fonduose buvo
sukaupe iki 15 tikst. eury (Grafikas 2), o jy vienkartinés jmokos kito nuo 1 403,01 Eur iki 2 300,97 Eur. Tik
vienas anuitantas buvo sukaupes maziau nei 10 000 eury (sukaupta suma — 9 964,63 eury, vienkartiné jmoka
—1487,72 eury). Didziausia sukaupta suma tarp anuitanty, jsigijusiy atidétajj pensijy anuiteta, buvo 60 006,43
eury (vienkartiné jmoka — 10 027,27 eury). Tai taip pat vienintelis atvejis per 2022 metus, kai asmuo, jsigij¢s
atidétajj pensijy anuiteta, buvo sukaupes daugiau nei 60 000 Eur (2021 metais tokiy dalyviy nebuvo).

Grafikas 2. 2022 metais jsigyty atidétyjy pensijy anuitety skaicius pagal Il pensijy pakopoje sukauptas sumas (tikst.
eury)
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Per 2022 metus paskirty pensijy anuitety (PA) dydziai kito nuo 19,93 eury iki 345,95 eury (Lentelé 10
ir Lentelé 11). Nors lyginant pacius maziausius pensijy anuitetus tiek vyrams, tieck moterims paskirti atidétieji
pensijy anuitetai yra kiek didesni nei standartiniai, ta¢iau vidutiniskai mazesnio dydzio yra atidétieji pensijy
anuitetai. Tiek atidétyjy, tiek standartiniy pensijy anuitety atveju medianos yra mazesnés uz vidutinius PA
dydzius. Tai rodo, kad naujai paskirty pensijy anuitety portfelyje dominuoja mazesni uz vidutinius pensijy



anuitetai, o tai savo ruoztu koreliuoja su faktu, kad daugumos anuitanty sukauptos sumos buvo tarp 10 ir 15
tukstanciy eury (Grafikas 1 ir Grafikas 2). Moterims paskirty pensijy anuitety vidutiniai dydziai (standartiniy
pensijy anuitety — 51,87 Eur, atidétojo — 45,34 Eur) yra mazesni nei vyrams paskirty pensijy anuitety
(atitinkamai, 65,85 Eur ir 61,53 Eur). Pensijy anuiteto dydis tiek vyrams, tiek moterims apskai¢iuojami pagal
tas pacias taisykles ir prielaidas, Kitaip tariant, jei vyras ir moteris Il pakopos pensijy fonde bus sukaupg tokia
pacia suma, pasirinks tos pacios rusies pensijy anuitetg ir kreipsis dél pensijy anuiteto jsigijimo biidami to
paties amziaus, jiems bus paskirti tokio paties dydzio pensijy anuitetai. Skirtumai atsiranda, nes moterys
vidutini$kai btina sukaupusios mazesnes sumas ir / ar kreipiasi dél pensijy anuiteto bidamos jaunesnés nei
vyrai. Dél tos pacios priezasties (anuitanto amziaus jsigyjant pensijy anuitetg) didziausias paskirtas standartinis
pensijy anuitetas mokamas ne tam anuitantui, kurio sukaupta suma (vienkartiné jmoka) buvo didziausia
(60.000,01 eury). Pazymétina, kad patys maziausi standartiniai pensijy anuitetai mokami asmenims, kuriy
sukauptos sumos beveik dvigubai mazesnés nei minimali sukaupta suma (10.000 eury) privalomam pensijy
anuiteto jsigijimui, tad pagal pensijy anuitety jsigijimo salygas Sie asmenys neprivaléjo jsigyti pensijy anuiteto.

Lentelé 10. Per 2022 metus jsigyty standartiniy pensijy anuitety (jskaitant standartinius pensijy anuitetus su
garantuojamu laikotarpiu) dydZiy statistika

Visi Moterys Vyrai
Vienkartiné Vienkartiné Vienkartiné
Anuitetas jmoka / Anuitetas jmoka / Anuitetas jmoka /
Sukaupta suma Sukaupta suma Sukaupta suma
Maziausias PA 19,93 € 5.312,67 € 19,93 € 5.312,67 € 22,89 € 6.101,16 €
Vidutinis PA 60,56 € - 51,87 € - 65,85 € -
PA mediana 51,05 € - 4591¢€ - 55,06 € -
DidZiausias PA 34595 € 59.786,75 € 199,32 € 54.960,30 € 34595 € 59.786,75 €
Lentelé 11. Per 2022 metus jsigyty atidétyjy pensijy anuitety statistika
Visi Moterys Vyrai
. Vienkar- . . . .
Anuite- Sukaupta tine Anuite | Sukaupta Vienkar- | Anuite- | Sukaupta Vienkar-
tas suma . -tas suma tiné jmoka tas suma tiné jmoka
imoka
IF\)A:Z‘a“SIaS 3282€ | 10.16675€ | 1.403,01€ | 32,82€ | 10.166,75€ | 140301€ | 3431€ | 996463€ | 1487.72€
Vidutinis PA 56,24 € 4534 € 61,53 € -
PA mediana 4732€ 41,82€ 52,10 € -
Efiiaums 22624 € | 60.00643 € | 10.027,07€ | 94,55€ | 28.089,01 € | 4.078,52€ | 22624€ | 60.00643 € | 10.027,07 €




I11.  Pensiju anuitety fondo turtas ir jo investavimas

Per 2022 metus pensijy anuitety jsigyta uz 12,9 min. eury, 0 pensijy anuitety iSmoky iSmokéta beveik
uz 1 min. eury. Pensijy anuitety fondo bendras turtas mety pabaigoje buvo 25,23 min. eury (Lentelé 12), t.y.
buvo 65 proc. didesnis nei 2021 m. pabaigoje, nepaisant didelio nuosmukio finansy rinkose.

Lentelé 12. PAF turtas 2022 m. gruodZio 31 d., tikst. eury

Turto grupés pavadinimas Suma

Skolos vertybiniai popieriai 4.904,41
Akcijy investiciniai fondai 17.125,18
Pinigai saskaitose 2.197,08
Gautinos sumos 1§ PKB 1.001,95
IS viso 25.228,62

PAF turtas investuojamas vadovaujantis Pensijy kaupimo jstatymo (toliau — PK]), Papildomo
savanorisko pensijy kaupimo jstatymo, Pensijy anuitety fondo investavimo politikos ir strategijos (toliau —
Investavimo politika) bei kity teisés akty, reglamentuojanéiy PAF turto investavima, nuostatomis. PAF turtas
yra paskirstytas tarp portfeliy, kurie turi savo individualius tikslus ir investavimo strategija.

2022m. gruodzio 31 d. PAF portfeliy bendra verté buvo 24,14 min. eury (Lentelé 13).

Lentelé 13. Pensijy anuitety fondo turto pasiskirstymas tarp portfeliy 2022 m. gruodZio 31 d., tikst. eury

Portfelis Verté, eurais Dalis PAF, proc.
Likvidumo portfelis (pinigai saskaitoje) 645,41 2,67
Garantinis portfelis 5.152,41 21,35
Augimo portfelis 18.338,38 75,98
PAF portfeliy turtas i viso* 24.136,20 100,0

* Nejskaiciuojant gautiny sumy

PAF turtas buvo investuotas | Baltijos $aliy emitenty obligacijas (Garantinis portfelis, Lentelé 14) ir
akcijy indeksus atkartojancius birzoje prekiaujamus fondus (toliau - ETF) (Augimo portfelis, Lentelé 15).
Esant panaSioms alternatyvoms pirmenybé buvo teikiama ESG? kriterijus atitinkan¢ioms investicijoms. 2022
m. gruodzio 31 d. jos sudaré mazdaug 35 proc. visy investicijy.

Lentelé 14. Pensijy anuitety fondo Garantinio portfelio sudétis 2022 m. gruodZio 31 d., tikst. eury

Finansinés priemonés Verte, tikst. Eur | Dalis portfelyje, % | Tvarumas pagal prospekta
LR VVP 0,3% 2032-02-12 1754,84 34,1% Ne
Lithuania 0,5% 2050-07-28 389,42 7,6% Ne
Ignitis 2% 2030-05-21 377,99 7,3% Ne
SB Var% 2025-10-07 300,05 5,8% Ne
Estonia 4% 2032-10-12 201,39 3,9% Ne
ATS 0,5% 2027-01-20 200,53 3,9% Taip
Lithuania 0,5% 2029-06-19 198,80 3,9% Ne
LR VVP 2,4% 2029-12-15 195,03 3,8% Ne
LR VVP 1,3% 2025-08-04 195,48 3,8% Ne
EPSO-G 3,117% 2027-06-08 101,77 2,0% Taip
Latvenergo 2,42% 2027-05-05 101,60 2,0% Taip
VIK 2,826% 2027-06-30 101,43 2,0% Ne

3 ESG - aplinkosaugos (E), socialinés atsakomybés (S) ir gerosios valdymo praktikos (G) kriterijai



VIK 0,65% 2025-03-08 100,53 2,0% Ne
Altum 0,443% 2026-10-08 100,10 1,9% Ne
Latvenergo 0,5% 2028-05-17 100,08 1,9% Taip
Lithuania 4,125% 2028-04-25 100,04 1,9% Ne
Latvia 3,875% 2027-03-25 99,48 1,9% Ne
LR VVP 0% 2026-06-02 97,74 1,9% Ne
Lithuania 2,125% 2032-06-01 95,18 1,8% Ne
LR VVP 0% 2028-03-03 92,93 1,8% Ne
Pinigai saskaitoje 248,00 4,8%

I$ viso 5152,41

2022 metais Europos centriniam bankui pradéjus agresyviai kelti bazines paliikanas, kilo ir obligacijy
pajamingumas. Todél Garantinio portfelio pozicijy vidutinis metinis pajamingumas 2022 m. pakilo nuo 0,48
proc. mety pradzioje iki 1,17 proc. mety pabaigoje, t. y. tokia graza portfelis gaus kasmet, jei investicijos bus
i8laikytos iki iSpirkimo (pagal Garantinio portfelio investavimo strategija, obligacijos laikomos iki iSpirkimo).
Portfelio finansiné trukmé buvo 7,69.

Lentelé 15. Pensijy anuitety fondo Augimo portfelio sudétis 2022 m. gruodZio 31 d., tikst. eury

Finansinés priemonés Verte, tikst. Eur |Dalis portfelyje, %|Tvarus pagal prospekta
Xtrackers MSCI World Value Factor UCITS ETF 1C 2772,30 15,1% Ne
Xtrackers MSCI World ESG UCITS ETF 1C 2 478,05 13,5% Taip
iShares MSCI World SRI UCITS ETF EUR 2 461,28 13,4% Taip
iShares Edge MSCI USA Value Factor UCITS ETF 2271,73 12,4% Ne
Vanguard S&P 500 UCITS ETF 1801,44 9,8% Ne
iShares MSCI Europe SRI UCITS ETF EUR 1 651,20 9,0% Taip
iShares Edge MSCI Europe VF UCITS ETF 834,15 4,5% Ne
Xtrackers MSCI World Financials UCITS ETF 1C 792,35 4,3% Ne
SPDR S&P 500 ESG Leaders UCITS ETF (Acc) 786,57 4,3% Taip
Xtrackers MSCI World Energy UCITS ETF 1C 383,63 2,1% Ne
iShares Core MSCI Pacific ex-Japan UCITS ETF 365,47 2,0% Ne
Xtrackers MSCI EM ESG UCITS ETF 1C 336,62 1,8% Taip
Xtrackers MSCI Japan ESG UCITS ETF 1C 190,39 1,0% Taip
Pinigai saskaitoje 1213,20 6,6%

IS viso 18 338,38

Kadangi Augimo portfelio investicijos apskaitomos tikraja verte, krentant akcijy kainoms finansy
rinkose portfelio investicijy graza per 2022 m. buvo taip pat neigiama (-12,10 proc.), 0 nuo investavimo veiklos
pradzios isliko teigiama (+21,91 proc.), jo lyginamojo indekso* graza atitinkamai buvo -13,45 proc. ir +25,91
proc. Geresniems portfelio rezultatams, palyginus su lyginamuoju indeksu, 2022 metais didziausia jtaka turéjo

41ki 2022 m. geguzés 31 d. lyginamasis indeksas buvo 100 proc.pasaulio akcijy indeksas MSCI World, eurais. 2022 m.
geguzés 31 d. atnaujinus Investavimo politika, lyginamajj indeksa sudaro 60 proc. Siaurés Amerikos bendroviy akcijy
indeksas MSCI North America Net Total Return + 30 proc. Europos ir Vidurio Ryty bendroviy akcijy indeksas MSCI
Europe & Middle East Net Total Return + 10 proc. Ramiojo vandenyno regiono bendroviy akcijy indeksas MSCI Pacific
Net Total Return (visi indeksai iSsivy€iusiy rinky, apskaiciuoti eurais).



taktiniai sprendimai daugiau investuoti j vertés ir finansy sektoriaus akcijas bei laikinai neinvestuoti dalies
gauty lésy.

2022 metais didesnis démesys buvo skirtas PAF turto investavimo rizikos valdymui, todél, atnaujinant
Investavimo politika bei Rizikos valdymo politika, buvo perzitiréti investavimo limitai ir apribojimai, sarasa
papildant rizikos kapitalo rodikliu, kuris jvertina didziausig galima turto vertés sumazéjimo arba nuostoliy
sumg per vienerius metus, jvertinant jvykius jvykstan¢ius dazniau nei kartg per 100 mety. PAF investavimo
rizikos apetitas apibréztas per §j rodiklj. Naudojant istorinius duomenis jvertinta, koks rizikos lygis (rizikos
kapitalo santykis su Augimo portfeliu) yra priimtinas, t. y. kokio dydzio nuostoliai gali bati padengti per
trumpesnj nei 5 mety laikotarpj. Kas savaite skaic¢iuojamas rizikos lygio rodiklis yra zenkliai Zemiau nustatyto
priimtino rizikos lygio (Grafikas 3). Tai rodo, kad PAF investavimo rizika néra per didelé.

Grafikas 3. Pensijy anuitety fondo rizikos kapitalo rodiklis, proc.

Rizikos kapitalo rodiklio (RKR) istorija
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Augimo portfelio patvirtinta tiksliné graza yra 75 proc. Ji realizuojama trimis etapais, kai pasiekiama ne
mazesné kaip 25 proc. graza. Per 2021 metus Augimo portfelyje buvo realizuota ir pervesta j Garantinj portfelj
738,2 tukst. eury. 2022 mety sausj, dar prie§ prasidedant kritimui finansy rinkose, realizuota papildoma 33,6
tikst. eury suma. I8 viso iki 2022 m. pabaigos Augimo portfelyje realizuota 771,8 tukst. eury pelno, kuris
pervestas | Garantinj portfelj ir gali biiti skirstomas pensijy anuitety gavéjams. Pagal 2022 metais patvirtintg
Pensijy anuitety fondo pelno paskirstymo pensijy anuitety gavéjams tvarkos aprasa, realizuotas Augimo
portfelio pelnas ir kitas pelnas i$ pensijy anuitety mokéjimo veiklos yra skiriamas priskai¢iuotoms
garantuotoms paltikanoms padengti, ilgaamziskumo rezervui kaupti ir pensijy anuitety indeksavimui arba
iSmokéjimui vienkartine iSmoka. 2022 metais, rekomendavus Pensijy anuitety fondo tarybai, 28,6 tiikst. eury
pelno i§ kity Saltiniy buvo iSmokéta pensijy anuitety gavéjams vienkartinémis iSmokomis, ta¢iau, atsizvelgus
] itemptg geopoliting situacijg ir neigiamg aukstos infliacijos jtakg finansy rinkoms, likusi pelno dalis palikta
nepaskirstyta, kaip rezervas PAF finansiniam tvarumui uztikrinti. Sprendimas dél PAF uzdirbto pelno
paskirstymo priimamas kiekvienais metais per 5 ménesius pasibaigus finansiniams metams, po Valstybés
kontrolés atlikto audito. Siuo atveju, sprendimas dél iki 2022 mety pabaigos PAF sukaupto pelno paskirstymo
bus priimtas iki 2023 m. geguzés 31 dienos.

2022 metais i8 investavimo veiklos uzdirbta 45.574 eurai pajamy, i§ jy 12.892 eurai — pelnas dél
vertybiniy popieriy tikrosios vertés padidéjimo, 32.682 eurai — amortizacijos (apskaiciuoty palikany) pajamos.
Investavimo veiklos sanaudos buvo 1.708.666 eurai, i$ jy 1.674.635 eurai dél vertybiniy popieriy tikrosios
vertés sumaz¢jimo, 16.609 eurai - vertybiniy popieriy saugojimo mokestis, o 17.422 eurai — komisiniai
finansiniams tarpininkams uz pavedimy vykdyma ir sandoriy sudaryma.



IV.  Techniniai atidéjiniai

PAF, atsizvelgdamas j visus jsipareigojimus pagal priimtus sprendimus dél pensijy anuitety mokejimo,
sudaro Siuos techninius atidéjinius (toliau — TA):

1. Pensijy anuitety padengimo;
2. Numatomy iSmokéjimy;
3. Vienkartiniy jmoky grazinimo.

PAF isipareigojimai, jtraukti sudarant viena TA, néra jtraukiami sudarant kita TA. TA sudaromi
kiekvienai pensijy anuitety riiSiai atskirai ir né vienas TA negali buti neigiamas. ReikSmingiausias PAF
techninis atidéjinys yra Pensijy anuitety padengimo TA, nes Numatomy iSmokejimy TA yra sudaromas pensijy
anuitety iSmoky dalims, kuriy mokéjimo terminas jau yra suéjes, yra aiskiai apibréztas ir santykinai mazas, o
Vienkartiniy jmoky grazinimo TA sudaromas santykinai trumpam laikui PAF uzdirbto pelno daliai, numatytai
iSmokéti vienkartinémis iSmokomis ir paskirstytai pensijy anuitety gavéjams, kol paskirstytas pelnas bus
faktiskai iSmokétas.

Pensijy anuitety padengimo TA, skirtas numatomiems pensijy anuitety iSmokéjimams, kuriy mokéjimo
terminas dar néra sugjes ir apskaiiuojamas pagal atsargy (atsiZvelgiant j visus galimus pradiniy prielaidy
pasikeitimus, kurie gali lemti techninio atidéjinio nepakankamumag ateityje) perspektyvinj aktuarinj vertinima,
jvertinant visas busimas prievoles, nustatytas pagal kiekvieno galiojancio sprendimo dél pensijy anuiteto
mokéjimo saglygas.

Sudarant pensijy anuitety padengimo TA yra atsizvelgiama j PAF gaunamus vienkartinius atskaitymus
pensijy anuitety administravimo ir valdymo islaidoms padengti (toliau — Administravimo mokestis), kurie yra
i8déliojami tolygiai visam numatomam pensijy anuitety galiojimo laikotarpiui ir daroma prielaida, kad
trukstama dalis yra dengiama paskolomis, taip kaip numatyta PK].

Pagrindinés prielaidos, naudojamos Pensijy anuitety padengimo TA apskai¢iavimui:

1. Turto valdymo mokestis (0,20%) — priclaida apie biisimas metines turto valdymo sgnaudas
(vertybiniy popieriy saugojimo mokestis, sandoriy sudarymo mokesciai ir pan.), skai¢iuojama nuo vidutinés
valdomo turto vertés. Prielaida atitinka planuojamas turto valdymo sanaudas;

2. Standartinio, standartinio su garantuojamu mokéjimo laikotarpiu ir atidétojo (iSmoky mokéjimo
laikotarpiu) pensijy anuitety paliikany norma (1,20%) — pensijy anuiteto gavéjui garantuojama metiné graza,
skai¢iuojama nuo biisimy iSmoky vertés. Efektyvi garantuoty paliikany norma, jvertinus turto valdymo
mokestj, yra 1 proc.

3. Atidétojo pensijy anuiteto palikany norma iSmoky atidéjimo laikotarpiu (0,20%) — pensijy
anuiteto gavéjui garantuojama metiné graza atidéjimo laikotarpiu (iki 85-o0jo gimtadienio), skai¢iuojama nuo
busimy iSmoky vertés. Efektyvi garantuoty palikany norma iSmoky atidéjimo laikotarpiu, jvertinus turto
valdymo mokestj, yra 0 proc.

4, Mirtingumo lentelé naudojama ta pati kaip ir pensijy anuitety dydziy apskaic¢iavimui.

Pensijy anuitety padengimo TA skaiCiuojamas kiekvienam galiojan¢iam sprendimui atskirai ir dar
nepriimtiems sprendimams, kuriems jau yra pateiktas prasymas pensijy kaupimo bendrovei dél pensijy
iSmokos iSmokejimo. Sudarius pensijy anuitety padengimo TA, yra vertinamas jo pakankamumas lyginant ji
su tikétiny buisimy pinigy srauty pagal galiojancius sprendimus dél pensijy anuitety mokéjimo dabartine verte,
kuri yra apskai¢iuojama naudojant naujausias turimas mirtingumo (atsizvelgiant j anuitety gaveéjy lytj) ir
tikétinos investicinés grazos prielaidas.

Nustatant tikéting investicing graza yra atsizvelgiama j turto, dengiancio TA, bukle bei investavimo
strategijg. Jeigu jvertinama, kad pensijy anuitety padengimo TA yra mazesnis uz tikétiny busimy pinigy srauty
pagal galiojancius sprendimus dél pensijy anuitety mokéjimo dabarting verte, pensijy anuiteto padengimo TA
padidinamas suma, kurios nepakanka pensijy anuitety padengimo TA.



Lentelé 16. Pensijy anuitety fondo techniniai atidéjiniai 2022 m. gruodZio 31 d.

Pensiju anuiteto risis

Pensiju anuitety
padengimo techninis

Numatomy iSmokéjimy
techninis atidéjinys

Vienkartiniy imokuy
grazZinimo techninis

atid¢jinys atidéjinys
Standartinis pensijy anuitetas 6.015.045,76 774,84 0,00
Standartinis pensijy anuitetas su 19.314.664,64 53.401,32 0,00
garantuojamu mokéjimo laikotarpiu
Atidétasis pensijy anuitetas 535.854,18 0,00 0,00
IS viso 25.865.564,58 54.176,16 0,00

Pensijy anuitety fondo techniniai atidéjiniai 2022 m. gruodzio 31 d. yra padengti turtu 97,3%.

Detali informacija apie techninius atidéjinius ir jy padengima turtu pateikta vyriausiojo aktuaro metingje

ataskaitoje.




V. Pensijuy anuitety mokéjimo veiklos administravimo ir valdymo sanaudos

Pensijy anuitety skyrimg ir mokéjima organizuoja bei Pensijy anuitety fonda valdo VSDF valdybos
Pensijy anuitety skyrius. Siekiant efektyviai naudoti PAF valdymo ir administravimo sagnaudoms (toliau —
Sanaudos) padengti gaunamg Administravimo mokestj, 2022 m. pabaigoje Siame skyriuje pilnu arba daliniu
etatu dirbo 6 darbuotojai ir buvo uzimta 4,25 etato (Lentelé 17).

Lentelé 17. Darbuotojai, tiesiogiai dalyvaujantys pensijy anuitety mokéjimo veikloje 2022 m. gruodzio 31 d.

Pareigos, veiklos sritis Etaty sk.
Vedé¢jas — vyriausiasis investavimo specialistas 1
Pataréjas — vyriausiasis aktuaras 1
Aktuaras 0,5
Produkto vystymo specialistas 1
Mokéjimo specialistas 0,25
Rizikos analitikas 0,5

IS viso etaty 4,25

Pensijy anuitety mokéjimo veikloje kaip patariamasis ir priezitiros organas dalyvauja PAF taryba, kurig
sudaro penki nariai, kuriems yra mokamas atlygis, nevir§ijantis vidutinio $alies darbo uzmokescio, taikomo
apdraustyjy asmeny atitinkamy mety valstybinio socialinio draudimo jmoky bazei skaiciuoti (toliau — VDU).
2022 metai VDU buvo 1.504,10 Eur.

2022 m. Sagnaudos buvo 383,6 tikst. eury. Sgnaudos yra skirstomos | tiesiogines ir netiesiogines.
Tiesioginés sgnaudos — tai darbo uzmokestis, jskaitant darbdavio mokamas socialinio draudimo jmokas,
kvalifikacijos kélimo, komandiruo¢iy ir Kitos iSlaidos ir Tarybos nariy atlygis bei transporto iSlaidy
kompensavimas.

Bendrai tiesioginés sanaudos 2022 m. buvo 282,2 tukst. eury, i$ jy: Pensijy anuitety skyriaus darbuotojy
darbo uzmokescéio, socialinio draudimo jmoky (darbdavio) ir kitos sgnaudos — 198,1 tiikst. eury, Tarybos —
84,1 tiikst. eury. Sios sanaudos sudaro didziaja Sanaudy dalj (74 proc.).

Netiesioginés sgnaudos 2022 m. buvo 101,4 takst. eury (26 proc. visy sgnaudy). Netiesioginiy sgnaudy
didzioji dalis — programinés jrangos, kuri naudojama pensijy anuitety skyrimui ir mokéjimui, amortizacijos
sgnaudos — 65,7 tukst. eury. Reik§mingg netiesioginiy sgnaudy dalj, beveik 20 proc., sudaro Bloomberg
terminalo naudojimo licencija, kuri reikalinga investavimo veiklai.

Detalesné informacija apie pensijy anuitety mokejimo veiklos pajamas ir iSlaidas pateikta Pensijy
anuitety fondo 2022 m. metiniame ataskaity rinkinyje.

Pensijy kaupimo jstatymas numato, jei Administravimo mokeséio nepakanka Sanaudoms padengti,
pensijy anuitety mokétojas gali kreiptis j Finansy ministerijg dél paskolos.

Iki 2022 m. pabaigos buvo gautos dvi paskolos. Pirmoji yra 2020 m. liepos 16 d. Vyriausybés nutarimu
Nr. 801 pensijy anuitety mokétojui Finansy ministerijos suteikta 136,1 tikst. eury paskola iki 10 mety
laikotarpiui uz 0 proc. metin¢ paliikany norma, numatant paskolos grazinimo pradzig 2028 m. liepos 10 d.
Antroji - Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. lapkri¢io 24 d. nutarimu Nr. 974 , D¢l valstybés
perskolinamos paskolos suteikimo Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos“ pensijy anuitety mokétojui Finansy ministerijos suteikta 108 takst. eury paskola uz 0
proc. meting paliikany norma, numatant paskolos grazinima iki 2026 m. gruodzio 1 d. IS viso pensijy anuitety
veiklai finansuoti i§ Finansy ministerijos gauta 244,1 tukst. eury paskoly, i$ jy 108 tukst. eury gauti 2022 m.
Skolinty 18y panaudojimo informacija pateikta lenteléje Zemiau (Lentele 18). Dalis 2022 m. gautos paskolos
bus panaudota 2023 mety pradzioje, kai numatomas labai maZas naujy pensijy anuitety jsigijimo srautas, nes
pirmaisiais ménesiais dél ilginamo senatvés pensinio amZiaus né vienas pensijy fondy dalyvis nesukanka
senatveés pensijos amziy.



Lentelé 18. Valdymo ir administravimo sqnaudy finansavimas 2022 m., tikst. eury

Planas | Faktas | Skirtumas, proc.
Pensijy anuitety jmokos 13 275,76 | 12.666,0 -4,6%
Administravimo mokestis (2,5%) 331,89 316,7 -4,6%
Valdymo administravimo islaidos -458,83 | -374,85 -16,4%
Naujos paskolos 111,19 108,0 -2,9%
Paskolos i viso 247,29 244,10 -1,3%

Daugiau statistinés informacijos ir detalesnés pensijy anuitety mokéjimo veiklos analizés rezultaty
pateikta Pensijy anuitety fondo vyriausiojo aktuaro 2022 mety ataskaitoje.



Priedas

Pensijuy anuitety mokéjimo veiklos 2022 m. planas
Priemonés ir uzduotys, skirtos pensiju anuitety mokéjimo veiklos strateginiy tiksly

igyvendinimui

Eil.
Nr.

Priemonés, uZduoties
pavadinimas

Ivykdymo vertinimo
Kkriterijai, mato
vienetai ir reikSmés

Terminai

Irasai apie priemonés
ivykdyma

| TIKSLAS. DIDINTI KLIENTU PASITENKINIMA APTARNAVIMU, GERINTI

TEIKIAMU PASLAUGU KOKYBE

1 uZdavinys. Skatinti potencialius pensijy anuitety gavéjus rinktis jsigyti pensijy anuiteta (ne palikti

pinigus pensijy fonde), suprasti pensijuy anuitety teikiama nauda

1.1. Parengus pensijy anuitety | Pensijy anuiteta per 2022 | 2022-12-31 Ivykdyta.
komunikacijos plang 2022 | metus isigijo ne maziau Pensijy anuiteta per 2022
metams,  toliau  vykdyti | kaip 900 pensijy fondy metus jsigijo 965 pensijy
potencialiy pensijy anuitety | dalyviy fondy dalyviy.
gavéjy edukacija.
1.2. Stebéti ir analizuoti naujy | Idiegta apklausos anketa | 2022-12-31 Ivykdyta.
pensijy anuitety jsigijimo | prane$ime apie sprendimag Atlikta viena pensijy anuitety
procesa pensijy kaupimo | dél  pensijy  anuiteto gavéjy apklausa telefonu. Nuo
bendrovése ir ,,Sodroje, kad | mokéjimo, kad Kklientai, liepos 1 d. jdiegta griztamojo
bty uztikrintas profesionalus | isigij¢ pensijy anuiteta, rySio anketa prie prane$imo
klienty informavimas apie | galéty lengvai  palikti apie pateikta sprendima dél
pasirinkimo galimybes ir | atsiliepima, arba per metus pensijy anuitety mokéjimo.
ivertinta siiilomy paslaugy | atliktos dvi naujy pensijy
kokybé anuitety gavéjy apklausos,
kad buty galima reguliariai
vertinti teikiamy paslaugy
kokybe
1.3. Parengti  veiksmy plang | Parengtas veiksmy planas, | 2022-03-31 Ivykdyta.
potencialiy pensijy anuitety | kurio priemonés leisty Parengtas veiksmy planas ir
gavejy informavimo | gerinti teikiamy paslaugy pristatytas PAF tarybai. Pagal
gerinimui kokybe potencialiems veiksmy plang mety eigoje

pensijy anuitety gavéjams

igyvendintos  priemonés -
parengtas Komunikacijos
planas, pravestos paskaitos
Mokytojy finansinio
raStingumo programoje,
parengtas pensijy anuiteto

pasirinkimo testas ir kt.

2 uzdavinys. Patogiai teikti aktua

lia informacija klientams, gerinti ju informavimag

2.1, Sukurti  pensijy anuitety | Sukurtas pensijy anuitety | 2022-12-31 Ivykdyta.
gavéjy informavimo apie jy | gavéjams  per  EGAS Pensijy anuitety gavéjai gauna
praSymy ir pensijy anuitety | teikiamy praneSimy apie jy zinutes, patvirtinancias
mokétojo sprendimy biisenas | praSymy jgyvendinimg ir priimtus prasymus ir pensijy
procesa kitus  pensijy  anuitety anuitety mokétojo sprendimus,
mokeétojo sprendimus, susijusius  su  jo pensijy
susijusius su jo pensijy anuitetu.
anuitetu, procesas
2.2. Informuoti pensijy anuitety | Karta per metus pensijy | 2022-06-30 Ivykdyta.
gavéjus apie Pensijy anuitety | anuitety  gavéjai  yra Pensijy  anuitety  gavéjai
fondo veiklos rezultatus informuoti apie Pensijy informuoti  apie  Pensijy
anuitety fondo veiklos anuitety fondo veiklos
rezultatus rezultatus.

Il TIKSLAS. DIDINTI DARBUOTOJU KOMPETENCIJA IR ISITRAUKIMA

4 uzdavinys. Sukurti aplinka, skatinancig darbuotojus tobuléti ir kelti kvalifikacija




Eil. | Priemonés, uzduoties | Ivykdymo vertinimo | Terminai IraSai apie priemonés
Nr. pavadinimas kriterijai, mato jvykdymg
vienetai ir reik§més
4.1. Kelti profesing darbuotojy | 2022 metais kiekvienas | 2022-12-31 | Ivykdyta.
kvalifikacija PAS darbuotojas dalyvavo Darbuotojai dalyvavo
bent vienuose mokymuose kibernetinio saugumo,
uzsienio kalby, lyderystés ir
profesiniuose (aktuary)
mokymuose.
4.2, Dalyvauti  konferencijose, | 2022 metais PAS | 2022-12-31 | Ivykdyta.
iSorinése darbo grupése ir | darbuotojai dalyvavo bent Skyriaus darbuotojai dalyvavo
kituose profesiniuose | penkiose konferencijose, tarptautiniuose aktuary
renginiuose kaip dalyviai | iSorinése darbo grupése ar renginiuose ir investavimo

arba praneséjai

kituose
renginiuose

profesiniuose

konferencijoje (Introduction to
Graph Theory for Actuaries,
Investavimo konferencija ESG
ETF Landscape the 20th ISSA
International Conference of

Social  Security  Actuaries,
Statisticians and Investment
Specialists, European

Congress of Actuaries 2022,
Annual portfolio management
conference, Europos aktuary
asociacijos organizuotas
renginys Convention A, 45th
Actuarial ~ Association  of
Europe Annual  Meeting).
Dalyvauta Vilniuje surengtose
konferencijose, organizuotose
vietiniy institucijy

111 tikslas. Racionaliai naudoti iSteklius/ Optimaliai naudoti iSteklius

5 uzdavinys. Modernizuoti IT platforma (Nauji bégiai)

5.1. Sukurti IT platformos modulius ir perkelti duomenis
5.1.2. | Pradétas pensijy anuitety | Atlikta ir pateikta pensijy | 2022-12-31 Ivykdyta.
modulio  perkélimas ant | anuitety modulio Uzduotis mety eigoje buvo
naujos IT platformos, kad | programinés jrangos performuluota del nuo
ateityje buty galimybé jj | uzsakymo vertinimo skyriaus nepriklausanciy
papildyti nauju | ataskaita aplinkybiy, kuriomis negalima
funkcionalumu,  reikalingu pasiekti nustatyto tikslo. Buvo
Pensijy  anuitety  fondo suformuluotas naujas tikslas:
efektyviam valdymui apraSyti  pensijy  anuitety
skyrimo  ir  indeksavimo
procesus. Parengta pensijy
anuitety skyrimo ir
indeksavimo proceso schema
bei jos apragymas.
Kiti darbai:
1. Baigiantis VSDF valdybos | Parengta Pensijy anuitety | 2022-06-30 | Jvykdyta.
direktoriaus 2020 m. rugséjo | fondo investavimo Pensijy anuitety fondo
1 d. jsakymu Nr. V- 427 ,.Dél | politikos ir strategijos investavimo politika ir
Pensijy  anuitety  fondo | nauja redakcija strategija patvirtinta VSDF
investavimo  politikos ir valdybos direktoriaus 2022 m.
strategijos patvirtinimo* geguzés 31 d. jsakymu Nr.V-
patvirtintos Pensijy anuitety 211.
fondo investavimo politikos
ir strategijos (toliau -
Investavimo politika), skirtos




pensijy anuitety mokétojo
veikla ir biity uZtikrintas
Pensijy  anuitety  fondo
valdymo skaidrumas

Eil. | Priemonés, uzduoties | Ivykdymo vertinimo | Terminai | Irasai apie priemonés
Nr. pavadinimas kriterijai, mato ivykdyma
vienetai ir reik§més
pereinamajam  laikotarpiui,
galiojimui, atnaujinti
Investavimo politika
2. Parengti Investavimo politika | Parengti Investavimo | 2022-12-31 | Ivykdyta.
detalizuojancius teisés aktus | politika  detalizuojantys Parengti Investavimo politika
(Birzoje prekiaujamy fondy | teisés  aktai  (Birzoje detalizuojancius teisés aktai:
atrankos procediiros, Pensijy | prekiaujamy fondy Birzoje prekiaujamy fondy
anuitety fondo investavimo | atrankos procediiros, atrankos procediiros (2022 11
rezultaty vertinimo | Pensijy anuitety fondo 25, V-439),
metodika) ir  atnaujinti | investavimo rezultaty Pensijy anuitety fondo
investavimo procediiras vertinimo  metodika) ir investavimo rezultaty
atnaujintos  investavimo vertinimo metodika (2022 12
procediiros 27, VV-492), Pensijy anuitety
fondo investavimo procediros
(2022 11 25, V-438).
3. Atsizvelgus i Lietuvos banko | Parengta Pensijy anuitety | 2022-06-30 | Ivykdyta.
rekomendacijas ir poreikj | fondo rizikos valdymo Projektas parengtas laiku ir
naudoti efektyvesnes sparCiai | politikos nauja redakcija pateiktas PAF tarybai,
augancio Pensijy anuitety svarstytas 2022 m. birzelio 26
fondo  rizikos  valdymo d. posédyje, gautos
priemones, atnaujinti Pensijy rekomendacijos keliy nuostaty
anuitety mokétojo rizikos patikslinimui. Patvirtinta
valdymo politika, papildant Pensijy anuitety fondo rizikos
ja rizikos rodikliais ir rizikos valdymo politika (2022 08 29
apetito limitais jsakymu Nr. V-330)
4, Sukurti ir jdiegti savo rizikos | Sukurtas ir jdiegtas savo | 2022-12-31 | Ivykdyta.
jvertinimo procesa rizikos jvertinimo procesas Sukurtas savo rizikos
vertinimo procesas ir
pristatytas Pensijy anuitety
fondo tarybai, jo rezultatai
atsispindi 2023 mety veiklos
plane.
5. Stiprinti  komunikacija su | Suorganizuoti bent po | 2022-12-31 | Ivykdyta.
valstybés institucijomis | vieng susitikimg per metus 2022 m. birzelio 15 d. ivyko
(SADM, Lietuvos bankas), | su kiekviena institucija susitikimas su SADM ir LB
kad augty pasitikéjimas atstovais, pristatytos pensijy

anuitety mokéjimo  veiklos
aktualijos, sutarta panaSius
susitikimus rengti ne reciau
kaip kartg per metus
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